KS § 206/2009 Manadsprognos

For kinnedom till Kommunfullméktige 2009-12-14

Manadsprognos for helar (per oktober 2009)
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Kommunstyrelsen 2009-12-01
KS § 194
AU § 224 Dnr KS 2009/466

Investering, PA-system

Vansbro kommun har idag avtal med Aditro HMR om personaladministrativt system,
Personec K. Systemet dr omodernt och under avveckling. Avtalet mellan Aditro HMR och
Vansbro kommun giller till och med 2009-12-31 och ér uppsagt av Vansbro kommun.
Forhandlingar pagér om tidpunkt f6r avslut.

Vansbro, Gagnefs och Leksands kommuner har i en gemensam avsiktsforklaring uttalat att
de gemensamt ska satsa pa ett mer intensifierat samarbete mellan kommunerna for att 6ka
kompetensen, minska kostnaderna och tka effektiviteten.

I en gemensam viljeinriktning har tre samarbetsomrdden ndmnts : IT-omrédet, telefoni och
det lI6neadministrativa omradet.

Gagnefs och Leksands kommuner har tillsammans med Rittviks kommun genomfért en
gemensam upphandling av PA-system som resluterat i att dessa tre kommuner fran och med
2009-04-01 har Logica som leverantor av PA-systemet Heroma.

Samverkan mellan Gagnefs och Vansbros kommuner har inletts med att
personalfunktionerna fran respektive kommun paborjat ett arbete tillsammans med
leverantéren, Logica for att skapa forutséttningar for atkomst till systemet dven fér Vansbro
kommun.

Bildande av gemensam ndmnd tillsammans med Gagnef kommun ér en férutsittning for
atkomst till deras personaladministrativa system Heroma samt fér samverkan mellan
kommunerna om 16neadministration. Beslut om inrittande av gemensam nimnd forvintas
tas av kommunfullméktige bade i Gagnef och Vansbro kommun under december 2009.

Preliminér projektplan har arbetats fram tillsammans med Gagnefs kommun och konsult fran
Logica. Projektets omfattning i tid uppskattas till drygt 12 ménader

med start i januari 2010. Projektet bestar av tva inférandeblock. Inforandeblock ett 4r indelat
i fyra faser och ber#knas ta nio méander.

Under fas ett genomfors en forstudie som beriknas ta ca en ménad. Under fas tva pagar
uppbyggnad av systemet samt utbildning i olika register, 16n och resurshantering. I fas tva
genomfors dven testkérningar och forberedelser infor parallellk6rning av det nya (Heroma)
och gamla (Personec K) systemet. Uppbyggnadsfasen uppskattas ta ca sex méanader. Fas tre
beriknas ta en ménad dér en fiktiv [6nekoming genomfors samt granskning och test av
l6neresultatet och forberedelser for produktion. Fas fyra uppskattas dven den ta ca en ménad
dér produktionslénekorning sker samt att olika utbildningsinsatser genomfors.

Nir i tid inférandeblock tva kan paboérjas 4r inte faststéllt men berdknas ta fyra manader att
genomfora.

Justerare

4

’ Utdragsbestyrkande
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KS § 194 forts.
AU § 224 forts.

Byte av personaladministrativt system okar inte belastningen pa IT. Systemet driftas hos
leverantdren. Hela projektet uppskattas omfatta ca 12 manader med projektstart i januari
2010.

Investeringskostnaderna uppskattas till 1,3 Mkr och avser avvecklingskostnader for
nuvarande system, licenskostnad for personaladministrativa systemet Heroma, kostnader for
egna resurser i projektet, stodresurser frin Gagnef kommun och konsultstéd fran Logica
samt utbildningskostnader fér anvindare.

Investeringen &r kostnadsberiknad till 1 300 tkr och avskrivningstiden for denna investering
ar beréknad till 5ar, den genomsnittliga kapitalkostnadsokningen beriknas till 300 tkr per ar.
Investeringen bér kunna genomféras utan nyupplaning.

Beslutsinstans for investeringens genomforande dr kommunfullmiktige.

Investeringen finns med p& den av kommunfullmaktige beslutade investeringsplanen.
Driftkostnadsreducering beriknas till 240 tkr efter inférandet.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresld kommunfullmiiktige att besluta

att avsitta 1,3 Mkr for investering for tillgéng nytt PA-system.

Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige att besluta

enligt arbetsutskottets forslag.

Justerare

7L

l Utdragsbestyrkande
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Investering, nytt PA-system.

Inledning

Vansbro kommun har idag avtal med Aditro HMR om personaladministrativt system,
Personec K. Systemet 4r omodernt och under avveckling. Avtalet mellan Aditro HMR
och Vansbro kommun giller till och med 2009-12-31 och 4r uppsagt av Vansbro
kommun. Forhandlingar pagéar om tidpunkt for avslut.

Vansbro, Gagnefs och Leksands kommuner har i en gemensam avsiktsforklaring
uttalat att de gemensamt ska satsa pé ett mer intensifierat samarbete mellan
kommunerna for att 5ka kompetensen, minska kostnaderna och oka effektiviteten.

I en gemensam viljeinriktning har tre samarbetsomraden nimnts namligen IT-omrédet,
telefoni och det I6neadministrativa omradet.

Analys

Gagnefs, Leksands kommuner har tillsammans med Rittviks kommun genomfort en
gemensam upphandling av PA-system som resluterat i att dessa tre kommuner fran och
med 2009-04-01 har Logica som leverantor av PA-systemet Heroma.

Samverkan mellan Gagnefs och Vansbros kommuner har inletts med att
personalfunktionerna frin respektive kommun paborjat ett arbete tillsammans med
leverantren, Logica for att skapa forutsittningar for tkomst till systemet dven for
Vansbro kommun.

Bildande av gemensam nimnd tillsammans med Gagnef kommun &r en forutsittningen
for atkomst till deras personaladministrativa system Heroma samt f6r samverkan
mellan kommunerna om léneadministration. Beslut om inrittande av gemensam
namnd forvintas tas av kommunfullmiktige bade i Gagnef och Vansbro kommun
under december 2009.

Preliminir projektplan har arbetats fram tillammans med Gagnefs kommun och
konsult frin Logica. Projekts omfattning i tid uppskattas till drygt 12 ménader

med start i januari 2010. Projektet bestér av tva inférandeblock. Inférandeblock ett 4r
indelat i fyra faser och beréknas ta nio mander.

Anita Klasa
Vansbro kommun
Medborgarhuset
Allégatan 30

780 50 Vansbro
Véxel: 0281 750 00
Fax: 028175030
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Under fas ett genomfors en forstudie som beriknas ta ca en méanad. Under fas tva
pagar uppbyggnad av systemet samt utbildning i olika register, 16n och
resurshantering. I fas tva genomfors dven testkdrningar och forberedelser infor
paralellk6rning av det nya (Heroma) och gamla (Personec K) systemet.
Uppbyggnadsfasen uppskattas ta ca sex ménader. Fas tre beréknas ta en ménad dér en
fiktiv 16nekorning genomfors samt granskning och test av 16neresultatet och
férberedelser for produktion. Fas fyra uppskattas dven den ta ca en manad dér
produktionslénekorning sker samt att olika utbildningsinsatser genomfors.

Nir i tid inférandeblock tva kan paboérjas dr inte faststillt men beriknas ta fyra
manader att genomfora.

Slutsats

Byte av personaladministrativt system 6kar inte belastningen pa IT. Systemet driftas
hos leverantéren. Hela projektet uppskattas omfatta ca 12 manader med projektstart i
januari 2010.

Investeringskostnaderna uppskattas till 1,3 Mkr och avser avvecklingskostnader for
nuvarande system, licenskostnad for personaladministrativa systemet Heroma,
kostnader for egna resurser i projektet, stodresurser fran Gagnef kommun och
konsultstéd fran Logica samt utbildningskostnader for anvindare.

Investeringen #r kostnadsberiiknad till 1 300 tkr och avskrivningstiden for denna
investering 4r beriknad till Sar, den genomsnittliga kapitalkostnadsokningen beriknas
till 300 tkr per ar.

Investeringen bor kunna genomforas utan nyupplaning.

Beslutsinstans for investeringens genomférande dr kommunfullméktige.
Investeringen finns med pa den av kommunfullmiktige beslutade investeringsplanen.
Driftkostnadsreducering berdknas till 240 tkr efter inforandet.

Rekomendation till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige

att avsitta 1,3 Mkr for investering for tillgdng nytt PA-system.

Anita Klasa
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Anita Klasa

Bilaga : Kostnadsberiikning for investering av nytt PA-system.
Investeringskostnaderna uppskattas till 1,3 Mkr och avser avvecklingskostnader for
nuvarande system, licenskostnad for personaladministrativa systemet Heroma,
kostnader for egna resurser i projektet, stodresurser fran Gagnef kommun och
konsultstdd fran Logica samt utbildningskostnader for anvindare.

Nedanstiende kostnader for projektet &r grovt beriiknade. Det 4r svart att limna mer
exakta berdkningar efter som projektorganisationen faststills forst i januari 2010.
Logicas och Gagnef kommuns kostnader fér stdd i processen star klart forst nir
projektorganisationen faststills.

Beriknad kostnad for egna resurser ca 400 Tkr :

Uppdrag i projektet Lon/mdnad Omfattning Kostnad/manad
Resurs/schemahantering | 32 000 Kr 40 % 12 800 Kr

Extra l6neassistent 21 250 Kr 50 % 10 600 Kr
Summa 23 400 Kr
Arbetsgivaravgift 39,61 % 9 300 Kr
Manadskostnad 32 700 Kr
Uppskattad kostnad 12 392 400 Kr
manader

Beriiknad kostnad for projektet ca 1,3 Mkr :

Avvecklingskostnad

Personec K (Aditro) Ca 150 Tkr
Licens Heroma

(Logica) Ca 120 Tkr
Konsultstéd Logica

Forstudie ca 40 tim

Konvertering ca
225 tim Ca 1150 Kr/tim Ca 260 Tkr

Utbildningsdagar
(Logica)
Ca 9 dagar Ca 12 500 Kr/dag Ca 120 Tkr

Konsultstod Gagnef Ca 200 Tkr

Egna resurser Ca 400 Tkr

Uppskattad Ca 1,3 Mkr
kostnad

Anita Klasa

Anita Klasa
Vansbro kommun
Medborgarhuset
Allégatan 30

780 50 Vansbro
Véxel: 0281 750 00
Fax: 0281750 30
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Inrdttande av gemensam namnd med Gagnef kommun for
systemadministration avseende I6ne- och personaladministration och
reglemente fér ndmnden samt avtal mellan kommunerna

Vansbro, Gagnef och Leksands kommuner har i en gemensam avsiktsforklaring uttalat att de
gemensamt ska satsa pa ett mer intensifierat samarbete mellan kommunerna for att minska
kostnaderna och Oka effektiviteten. I en gemensam viljeinriktning har tre samarbetsomraden
namnts : [T-omradet, telefoni och det I6neadministrativa omradet.

Gagnef och Leksands kommuner har tillsammans med Rittviks kommun genomfort en
gemensam upphandling av PA-system vilket resulterat i att dessa tre kommuner frén och
med 2009-04-01 har Logica som leverantor av PA-systemet Heroma.

Vansbro kommuns l6nesystem &r omodernt och under avveckling. Med avsiktsforklaringen
som bakgrund har kontakter tagits mellan Vansbro och Gagnefs personalfunktioner med
syfte att skapa ett givande samarbete for bada parter.

Under forutsittning av inrittande av gemensam nimnd med uppgift att ansvara for
systemadministration avseende 16ne- och personaladministration kan Vansbro kommun
genom tillaggsavtal till Gagnefs kommuns avtal med Logica gillande Heroma relativt snabbt
erhélla motsvarande systemstod.

Gagnef kommun foreslas bli virdkommun for den gemensamma nédmnden som ingér i
Gagnef kommuns organisation. Kommunfullmiktige i Gagnef kommun beslutar
2009-12-07 om gemensam nimnd och reglemente for nimnden samt om avtal mellan
kommunerna. Kommunfullmiktige i Vansbro kommun f6érvintas ta motsvarande beslut
2009-12-14. Iforslag till reglemente foreslas nimnden besté av tre ledaméter och tre
ersittare. Gagnef utser tva ledaméter och tva ersittare och Vansbro kommun utser en
ledamot och en ersittare.

Bildande av gemensam ndmnd tillsammans med Gagnef kommun &r férutsittningen for
atkomst till deras personaladministrativa system Heroma samt for samverkan mellan
kommunerna om l6neadministration.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiiktige att besluta

att frdn och med 2010-01-01 inrétta gemensam nimnd med Gagnef kommun for samverkan
angaende systemadministration for 16ne- och personaladministration,

att anta reglemente for den gemensamma némnden enligt utarbetat forslag .

Justerare

/ ?:;Z \ U/Gp/ ’

‘ Utdragsbestyrkande
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Gunnar Magnusson, med instimmande av Uwe Weigel och Per Anders Westhed, yrkar bifall
till arbetsutskottets forslag.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige att besluta

enligt arbetsutskottets forslag.

Justerare

-
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) Utdragsbestyrkande
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Inriittande av gemensam niimnd med Gagnef kommun for systemadministration
avseende l6ne- och personaladministration och reglemente for nimnden samt
avtal mellan kommunerna.

Inledning

Vansbro, Gagnef och Leksands kommuner har i en gemensam avsiktsforklaring uttalat
att de gemensamt ska satsa pa ett mer intensifierat samarbete mellan kommunerna for
att minska kostnaderna och 6ka effektiviteten. I en gemensam viljeinriktning har tre
samarbetsomraden ndmnts nimligen IT-omradet, telefoni och det l6neadministrativa
omradet.

Analys

Gagnef och Leksands kommuner har tillsammans med Rittviks kommun genomfort en
gemensam upphandling av PA-system vilket resulterat i att dessa tre kommuner fran
och med 2009-04-01 har Logica som leverantér av PA-systemet Heroma.

Vansbro kommuns l6nesystem 4r omodernt och under avveckling. Med
avsiktsforklaringen som bakgrund har kontakter tagits mellan Vansbro och Gagnefs
personalfunktioner med syfte att skapa ett givande samarbete for bada parter.

Under forutséttning av inrittande av gemensam niimnd med uppgift att ansvara for
systemadministration avseende l6ne- och personaladministration kan Vansbro
kommun genom tilldggsavtal till Gagnefs kommuns avtal med Logica gillande
Heroma relativt snabbt erhalla motsvarande systemstsd.

Diskussion

Gagnef kommun foreslas bli virdkommun f6r den gemensamma nimnden som ingér i
Gagnef kommuns organisation. Kommunfullmiktige i Gagnef kommun beslutar
2009-12-07 om om gemensam ndmnd och reglemente for nimnden samt om avtal
mellan kommunerna. Kommunfullmiktig i Vansbro kommun férvintas ta
motsvarande beslut 2009-12-14. I forslag till reglemente foreslas nimnden besti av tre
ledaméter och tre ersittare. Gagnef utser tvd ledaméter och tvi ersittare och Vansbro
kommun utser en ledamot och en ersittare.

Bilaga: Forslag till reglemente fér gemensam nimnd samt fﬁ@ﬁﬂ*@ellm
kommunerna

Anita Klasa
Vansbro kommun
Medborgarhuset
Allégatan 30

780 50 Vansbro
Vaxel: 0281 750 00
Fax: 0281 750 30
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Slutsats

Bildande av gemensam nimnd tillsammans med Gagnef kommun &r forutséttningen
for atkomst till deras personaladministrativa system Heroma samt for samverkan
mellan kommunerna om l6neadministration.

Rekommendation till beslut
Kommunstyrelsen foreslas att féresla kommunfullmiktige besluta

Att frin och med 2010-01-01 inritta gemensam nimnd med Gagnef kommun for
samverkan angéende systemadministration for lone- och personaladministration samt

Att anta reglemente for den gemensamma némnden och avtal mellan kommunerna
enligt bifogade forslag.

Anita Klasa
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Gagnefs och Vansbro kommuner

Forslag till reglemente for bildande av en gemensam niamnd for
systemadministration av 16ne- och personaladministration.

REGLEMENTE

Gagnefs och Vansbro kommuner har kommit 6verens om att fr.o.m. den 1 januari
2010 inrétta en gemensam ndmnd, kallad administativa ndimnden, for samverkan
angdende systemadministration for 16ne- och personaladministration samt optlmal
kostnadseffektivitet vad avser 16neadministration.

Gagnefs kommun &r virdkommun och den gemensamma néimnden ingér i Gagnefs
kommuns organisation.

Ersdttningar skall folja Gagnefs kommuns reglemente.
Respektive kommun svarar fér egna kostnader.

Den gemensamma ndmnden skall vara 6ppen for fler parter.

Utover vad som foljer av lag giller detta reglemente och ett mellan kommunerna
ingédnget samverkansavtal for den gemensamma néimnden.

1 § Uppgifter m.m.

Administrativa nimnden har ansvar for systemadministration av léne- och
arvodesutbetalningar for anstillda och fortroendevalda m.fl. i Gagnefs och Vansbro
kommuner samt for att loneadministrationen bedrivs p4 ett optimalt
kostnadseffektivt sitt.

Némnden ansvarar for:

— Huvud- och tillaggsavtal for Gagnefs kommun tecknat med Lodgica avseende
personaladministrativt system (PA-system) Heroma.

— Att informera den andra kommunen om féréndringar i respektive verksamhet
som kan komma att pdverka samverkan.

— Att 16neadministrationen i de tv kommunerna bedrivs pa ett optimalt
kostnadseffektivt sitt.

Utéver vad som foljer av lag skall nimnden tillse att verksamheten bedrivs i
enlighet med detta reglemente och samverkansavtalet.

Néamnden skall till respektive kommunfullmiktige i de samverkande kommunemna i
samband med &rsredovisning rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den

ekonomiska stéllningen &r.
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2 § Sammantriden

Den gemensamma ndmnden skall sammantrida minst en gang per ar, pa dag och tid
som ndmnden bestimmer. Ndmnden sammantréder i Gagnefs kommun om inte
nimnden sjédlv bestimmer annat.

3 § Sammansittning

Nimnden bestér av tre ledaméter och tre ersittare. Gagnefs kommun utser tva
ledamdter och tvé erséttare. Vansbro kommun utser en ledamot och en ersittare.

Av kommunallagen f6ljer att Gagnefs kommun skall utse en ordférande och en vice
ordférande. Dessa viljs fér samma tid som ndmndens mandatperiod, dvs frin 1
januari fram till den 1 januari efter det att allménna val till kommunfullmiktige
héllits i hela landet och dérefter fyra ar rdknat fran 1 januari aret efter det att
allménna val héllits till kommunfullméktige.

Parterna &r verens om att posten som ordférande skall innehas av ledamot frin
Gagnefs kommun och att posten som vice ordférande skall innehas av ledamoten

fran Vansbro kommun.

Nimnden #r beslutande endast d& nimnden representeras av utsedda ledaméter frin
respektive kommun.

4 § Ersiittarnas tjiinstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett sammantride eller att vidare
delta i ett sammantréde skall en erséttare fran den kommun som valt ledamoten
tjdnstgora i ledamotens stille.

Om ersittarna inte valts proportionellt skall de tjénstgéra enligt den av respektive
fullméktige bestimda ordningen.

En ledamot som instiller sig under ett pidgdende sammantride har ritt att tjinstgora
dven om en ersittare har trétt in i ledamotens stille.

En ledamot eller ersittare som avbrutit sin tjinstgéring pa grund av jiv far iter
tjénstgora, sedan drendet har handlagts.

Erséttarna har rétt att nirvara och yttra sig p4 sammantride dven om de inte
tjénstgor.

5 § Anmiilan av forhinder

En ledamot eller ersittare som ir forhindrad att delta i ett sammantride eller i en
del av sammantride, skall snarast kalla in ersittare.

6 § Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Kallelsen skall
vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats fér sammantridet. Kallelsen
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skall pa lampligt sitt tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som far nérvara vid sammantréidet senast 5 arbetsdagar fore
sammantrédesdagen. Kallelsen bor atfsljas av foredragningslista. OrdfSrande
bestimmer i vilken utstrickning handlingar som tillhor ett 4rende pa
fredragningslistan skall bifogas kallelsen. I undantagsfall far kallelse ske pa annat
sitt. Nér varken ordforande eller vice ordférande kan kalla till sammantride skall

den till ldern 4ldsta ledamoten géra detta.

7 § Ersiittare for ordférande

Om ordf&rande eller vice ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skl &r
hindrad att fullgéra uppdraget for en lingre tid, far nimnden utse en annan ledamot
att vara erséttare for ordforande eller vice ordforande. Ersittaren fullgsr
ordfSrandens/vice ordférandens samtliga uppdrag.

8 § Justering och anslag av protokoll

Protokollet justeras av ordfsrande och en ledamot eller ersittare fran Vansbro
kommun. Nédmnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras
omedelbart. Paragrafen bor justeras skriftligt innan namnden justerar den.
Nimndens protokoll skall anslas pa varje samverkande kommuns anslagstavla.
Respektive kommuns tjénstemannaorganisation har ansvar for att kontrollera att

némndens protokoll har anslagits pa de olika anslagstavlorna.

9 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen skall ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall 14mnas fore
den tidpunkt som har faststillts for justering av protokollet.

10 § Delgivning
Delgivning med nimnden sker med nigon f5ljande: ordfsrande, personalchef och

administrativchef i Gagnefs kommun samt motsvarande anstillda i Vansbro
kommun.

11 § Undertecknade av handlingar
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden skall undertecknas

av ordfSrande eller vid forfall for denna av vice ordférande. I §vrigt bestimmer
ndmnden vem som skall underteckna handlingar.
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KS § 195

AU § 225 Dnr KS 2009/464

Antal ledaméter i kommunfuliméktige

Kommunfullmiktige tog vid sammantride 2009-09-28, § 75, beslut om tillsittande av en
parlamentarisk grupp for att gora en organisationsdversyn infor mandatperioden 2011-2014.
Gruppen bestér av en foretriidare per parti i kommunfullmiktige och har nu inlett sitt arbete.
Vid gruppens forsta méte behandlades fragan om eventuellt forindrat antal ledaméter i
kommunfullmiktige nista mandatperiod. I nuléiget har kommunfullmakti ge 37 ledamoéter.
Enligt skrivelse fran lansstyrelsens rittsenhet, daterad 2009-10-01, ska kommunfullmiktige
ta stillning till frigan om antal ledaméter fore utgéngen av februari ménad valaret.

Antalet ledaméter ska bestimmas till ett udda tal och till minst 31 i kommuner med 12 000
rostberdttigade invénare eller ddrunder. Vansbro kommun har enligt statistik 2009-03-01 5
549 rostberittigade invanare.

Frén den parlamentariska gruppen framférs att en reducering av antal ledaméter fran 37 till
31 &r en anpassning i férhéllande till andelen rOstberittigade. D4 kommunen har en an-
strangd ekonomi ger en reducering av antal ledaméter sven en ekonomisk besparing i form
av mindre arvoden och ligre kostnader for partistod. Den parlamentariska gruppen rekom-
menderar darfor att ndra antal fullmaktigeledaméter till 31, det vill siga en minskning med
6 mandat, frin och med nista mandatperiod.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen foresla kommunfullmiiktige att besluta

att dndra antal fullméktigeledaméter till 31 frin och med nista mandatperiod.

Henrik Siljgard yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullm:iktige att besluta

enligt arbetsutskottets forslag.

Justerare
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’ Utdragsbestyrkande
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YANSBRO KOMMUN 2009-11-02
Kerstin Soderlund

Kommunstyrelsen
Dnr KS 2009/464

Antal ledaméter i kommunfullmaktige

Inledning

Kommunfullmiktige tog vid sammantride 2009-09-28, § 75, beslut om tillsittande
av en parlamentarisk grupp for att géra en organisationséversyn infér mandatperio-
den 2011-2014. Gruppen bestér av en foretradare per parti i kommunfullmiktige och
har nu inlett sitt arbete.

Vid gruppens forsta méte behandlades fragan om eventuellt forindrat antal ledamé-
ter i kommunfullméktige nésta mandatperiod. I nuldget har kommunfullméktige 37
ledamdéter. Enligt skrivelse fran ldnsstyrelsens rittsenhet, daterad 2009-10-01, ska
kommunfullméktige ta stillning till frigan om antal ledaméter fére utgangen av feb-
ruari ménad valéret.

Antalet ledamoéter ska bestammas till ett udda tal och till minst 31 i kommuner med
12 000 rostberittigade invéanare eller dérunder. Vansbro kommun har enligt statistik
2009-03-01 5 549 rostberittigade invanare.

Analys

Fran den parlamentariska gruppen framfors att en reducering av antal ledaméter fran
37 till 31 4r en anpassning i forhdllande till andelen rostberittigade. D4 kommunen
har en anstringd ekonomi ger en reducering av antal ledaméter dven en ekonomisk
besparing i form av mindre arvoden och ldgre kostnader f6r partistéd. Den parlamen-
tariska gruppen rekommenderar dérfor att dndra antal fullmiktigeledaméter till 31,
det vill siga en minskning med 6 mandat, fran och med nista mandatperiod.

Rekommendation till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta foresla kommunfullmiktige besluta

Att dndra antal fullmiktigeledaméter till 31 fran och med nista mandatperiod

Kerstin Soderlund

Delges.
Linsstyrelsens réttsenhet
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KS § 197

AU § 227 Dnr KS 2008/260

Allmédnhetens frdgestund i kommunfullmaktiqe, foriinanin

Kommunfullmiktige beslutade vid sammantride 2008-09-29, § 73, att prova formen all-
ménhetens frigestund vid kommunfullmiktiges sammantriden under verksamhetséret 2009.
Beslutet hade sin grund i en motion frdn Kommunparitet och innehéll dven ett uppdrag att
utvirdera dialogformen innan 2009 érs utgéng for att kunna ta stillning till en eventuell fort-
séttning.

Hittills under 2009 har sex frigor inkommit till kommunfullméktiges sammantriden under
aret. Ytterligare sammantréden &r inplanerade under november och december. Underlaget ir
hittills for litet for att utgra grund for en utvirdering och tiden for att préva dialogformen
behover forldngas.

Kommunfullmiktige beslutade vid sammantrade 2009-09-28, § 75, att tillsitta en parlamen-
tarisk grupp for att géra en organisationséversyn infor kommande mandatperiod. Arbetet ska
vara avslutat under varen 2010. D4 gruppens uppgift bland annat #r att se Sver kommun-
fullméktiges arbetssitt, kan frigan om en eventuell fortséittning pa dialogformen allménhe-
tens frégestund ldmpligen léggas in i den parlamentariska gruppens uppdrag. Gruppen har
efter arsskiftet tillgéng till underlag fran hela verksamhetsaret 2009. Efter beredning i den
parlamentariska gruppen kan kommunfullmiktige under véren 2010 ta stillning till fortsitt-
ningen.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen foresla kommunfullmiiktige att besluta
att forldnga tiden for dialogformen allménhetens frigestund till och med 2010-06-30,
att ge den parlamentariska grupp som utsetts for att géra organisationséversynen, i uppdrag

att efter arsskiftet gora en utvirdering av allménhetens frigestund och dterkomma med for-
slag till stillningstagande om eventuell fortséttning av dialogformen.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige att besluta

enligt arbetsutskottets forslag.

Justerare l Utdragsbestyrkande
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VANSBRO KOMMUN 2009-10-28

Handlédggare
Kerstin Soderlund

Kommunstyrelsen
KS 2008/260

Allmanhetens fragestund i kommunfullméktige, for-
langning

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade vid sammantride 2008-09-29, § 73, att préva formen
allménhetens fragestund vid kommunfullmiktiges sammantriden under verksam-
hetséret 2009. Beslutet hade sin grund i en motion fran Kommunparitet och innehéli
dven ett uppdrag att utvérdera dialogformen innan 2009 ars utgang for att kunna ta
stéllning till en eventuell fortséttning.

Hittills under 2009 har sex fragor inkommit till kommunfullmiktiges sammantriden
under éret. Ytterligare sammantriiden 4r inplanerade under november och december.
Underlaget ar hittills for litet for att utgéra grund for en utvirdering och tiden for att
prova dialogformen behover férlingas.

Analys

Kommunfullmiktige beslutade vid sammantride 2009-09-28, § 75, att tillsitta en
parlamentarisk grupp for att géra en organisationséversyn infér kommande mandat-
period. Arbetet ska vara avslutat under véren 2010. D4 gruppens uppgift bland annat
ar att se 6ver kommunfullméktiges arbetssitt, kan frigan om en eventuell fortséttning
pa dialogformen allménhetens frigestund limpligen liggas in i den parlamentariska
gruppens uppdrag. Gruppen har efter arsskiftet tillging till underlag frén hela verk-
samhetsaret 2009. Efter beredning i den parlamentariska gruppen kan kommunfull-
méktige under varen 2010 ta stillning till forts4ttningen.

Rekommendation till beslut
Kommunstyrelsen forslés att foresld kommunfullmiktige besluta

att forldnga tiden for dialogformen allméinhetens frigestund till och med 2010-06-30
samt

att ge den parlamentariska grupp som utsetts for att gora organisationséversynen, i

uppdrag att efter arsskiftet géra en utvirdering av allménhetens fragestund och iter-
komma med forslag till stillningstagande om eventuell fortsittning av dialogformen.

Kerstin Séderlund
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Kommunstyrelsen 2009-12-01
KS § 200
AU § 230
SON 132 Dnr SON 2009/49 - 730

Forslaqg hur sarskilda boendeplatser ska organiseras i Vansbro kommun

Kommunfullmiktige beslutade i juni 2008 att minska budgeten f6r vard och omsorgs verk-
samheter med 7 miljoner kronor for 2009 och ytterligare 2 miljoner vardera &ren 2010 och
2011. For att komma ner i ram foreslog forvaltningen som ett av flera forslag att reducera
antalet séirskilda boendeplatser och att koncentrera platserna till S6derasen och Bickaskog.
Att forlagga samtliga platser pa Soderdsen och Béckaskog skulle innebira en kostnadssink-
ning motsvarande ca 2 miljoner kronor per ar samt att budget da skulle ricka till att ha 121
platser i drift.

I drendet om antalet sérskilda boendeplatser och dess organisering har f6ljande beslut fattats:

— 2008-11-27 Kommunfullmiktige beslutar att samla alla sirskilda boendeplatser med
dygnetruntomsorg som drivs i kommunens regi till Vansbro samt att forbereda méjlig-
heterna att Norrgirden och Mellangérden ldmnas ut fér alternativ drift.

— 2009-03-09 Socialnimnden beslutar att Norr- och Mellangardens platser flyttas till S6-
derdsen och Bickaskog senast 2009-08-31 och att minska antalet platser till 121.

— 2009-04-14 Kommunstyrelsen beslutar om tillfilligt stopp av flytt av Norr- och Mellan-
gérdens platser med anledning av intresseforklaring frén Appelbo gemenskap att driva
Norrgérden, Mellangérden och hemtjénsten i Appelbo.

— 2009-04-27 Socialnimnden beslutar att senareldgga flytten med tva manader for att ge
tid &t seridsa diskussioner med Appelbo gemenskap om att Sverta verksamheten.

— 2009-07-02 Socialnimnden beslutar att vénta med verkstillande av flytt tills beslut om
alternativa utférare &r klarlagt av kommunfullmiktige i september.

— 2009-08-07 Socialnimnden beslutar att 121 platser ska organiseras centralt i Vansbro
inom befintligt budget.

— 2009-09-15 Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med socialnimndens beslut 090807.

— 2009-09-28 Kommunfullméktige beslutar att socialnimnden senast till kommunfull-
miktiges méte i december 1dmna ett slutgiltigt férslag till hur de sérskilda boendeplat-
serna ska organiseras i Vansbro kommun och att arbeta fram ett underlag med avsikt att
driva sirskilt boende och hemtjénst i Appelbo pa intraprenad 2010-2012.

Justerare

71

‘ Utdragsbestyrkande
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KS § 200 forts.
AU § 230 forts.
SON § 132 forts.

Forslag till organisering

Alternativ 1
121 platser organiseras i Vansbro pa Soderésen och Bickaskog.

Ekonomisk konsekvens

Att genomfora en flytt av verksamhet fan Norrgirden och Mellangérden 4r behiftat med om-
stillningskostnader av engéngsart. En flytt beréiknas ta upp till tre ménader. Personalreducer-
ing kan vid 6vertalighet ta upp till 8-9 ménader frin beslut beroende pa forhandlingar och
uppsédgningstider. Total kostnad for 2010 beriknas vara 1 500 tkr, medel som maste tillskju-
tas vard och omsorgs budget frin andra verksamheter alternativt miste ytterligare atgirder
vidtas inom &ldreomsorgen eller omsorgen om funktionshindrade. Inga 6kade kostnader
2011. Kommunen fér tomma lokaler pa en enhet pa Soderasen.

1 500 tkr motsvarar en kostnad for mellan 2 - 3 sirskilda boendeplatser.

Alternativ 2

105 platser organiseras i Vansbro pa Séderasen och Bickaskog och 16 platser organiseras i
Appelbo pé Norrgarden och Mellangarden. Samtliga platser drivs i kommunens regi, ingen
intraprenad eller extern drift.

Ekonomisk konsekvens

Fortsatt drift av 16 platser pd Norrgarden och Mellangérden innebir flytt av fyra platser fran
Vansbro. Verksamhet bade i Vansbro och i Appelbo medfor behov av forstarkning av sjuk-
skoterskeresurs med anledning av det geografiska avstindet. Flytt av platser fran Vansbro
kan ske med naturlig avveckling eller att boende flyttas. Bada alternativen medfér omstill-
ningskostnader for personal. Total 6kar driftkostnaderna for 2010 med ca 2 300 tkr, for 2011
och éren dérefter ska kostnaden riknas upp med 16neskning. Det innebir att medel méste
tillskjutas vard och omsorgs budget frin andra verksamheter alternativt méste ytterligare at-
gérder vidtas inom dldreomsorgen eller omsorgen om funktionshindrade. Kommunen fr
tomma lokaler pd 2 — 3 enheter p& Séderasen. Kommunen kvarstir med blockférhyrming av
lokalerna frén Stiftelsen Vansbrohem.

2 300 tkr motsvarar en ungefirlig kostnad for 5 sirskild boendeplatser.

Alternativ 3

105 platser organiseras i Vansbro pa Séderésen och Bickaskog och 16 platser organiseras i
Appelbo pa Norrgirden och Mellangarden. Platserna pa Norrgarden och Mellangarden liggs
ut pa intraprenad.

Justerare
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Ekonomisk konsekvens

Underlag for kostnaden for en intraprenad p4 Norrgarden och Mellangarden ir inte klarlagd
men som utgéngspunkt beriknas hér pi samma som vid fortsatt drift i nuvarande form. Till
detta kommer 6kad kostnad for enhetschef for hemtjinsten Vansbro och nattpatrullen mot-
svarande en halvtid da nuvarande chef delas mellan verksamheten i

Appelbo och Vansbro. Total okar driftkostnaderna for 2010 med ca 2 600 tkr, for 2011 och
aren ddrefter ska kostnaden riknas upp med loneskning. Det innebir att medel maste till-
skjutas vard och omsorgs budget frin andra verksamheter alternativt maste ytterligare atgir-
der vidtas inom #ldreomsorgen eller omsorgen om funktionshindrade. Kommunen far tom-
ma lokaler pé 2 — 3 enheter p& Séderisen. Kommunen kvarstar med blockférhyrning av lo-
kalerna frén Stiftelsen Vansbrohem.

2 600 tkr motsvarar en kostnad for mellan 5 -6 sérskilda boendeplatser.

Analys

Under 2009 har antalet sirskilda boendeplatser minskats med totalt 42 platser, 32 service-
husplatser, 6 demensplatser och 4 dldreboendeplatser. Platsminskningen har gitt férhallan-
devis bra utan storre konsekvenser i form av varddygn p4 lasarett for medicinskt fardigbe-
handlade eller att personer har fatt viinta mer 4n tre manader pi en plats. En bidragande or-
sak till det &r att manga har avlidit pa véra sirskilda boenden och det iir troligt att det ir ett
resultat av att antalet dldre 80+ har minskat. Den minskning av ildre 80 + som har skett de
senaste dren ser i prognosen for de nirmaste fem &ren att plana ut.

Belédggningen pa sirskilda boenden fram till och med september i ar r 99,7 % vilket ir be-
tyder att det trycket p4 nuvarande plaster 4r mycket hégt och att flera verksamheter har haft
fler boende dn platser under ldnga perioder, sa kallade Overbelidggningar. Att ytterligare
minska antalet platser i nuléiget innebir en stor risk f6r kade kostnader for varddygn pa la-
sarett eller att beslut inte kan verkstillas inom tre ménader. Overbeliggningar i kommunens
egna verksamheter medf6r dven det 6kade kostnader.

Hekkala meddelar att pga. tid inte funnits, 4r forslaget inte MBL-férhandlat innan dagens
sammantride.

Uwe Weigel foreslér att alternativ 3 antas
Ulrika Girds Nilsson och Monica Eriksson foreslar att alternativ 1 antas

P& uppdrag av Kommunstyrelsen ska representanter till arbetsgruppen for trygghetsboende
utses.

Justerare
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X

Kommunstyrelsen 2009-12-01

KS § 200 forts.
AU § 230 forts.
SON § 132 forts.

Socialnimnden beslutar

att foresla kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige att sirskilda boendeplatser i
Vansbro kommun organiseras enligt alternativ 3.

Reservation limnas fran Ulrika Girds Eriksson och Monica Ericsson.

Som representanter till arbetsgruppen for trygghetsboende utses Uwe Weigel och Ulrika
Giirds Nilsson.

Uwe Weigel foreslar kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta att sirskilda bo-
endeplatser i Vansbro kommun organiseras enligt alternativ 3.

Torsten Larsson, med instimmande av Gunnar Magnusson, féreslar kommunstyrelsen fore-
sla kommunfullméktige att besluta att sérskilda boendeplatser i Vansbro kommun organise-
ras enligt alternativ 2 men med éndring till att 99 platser organiseras i Vansbro pa Soderisen
och Biickaskog och 16 platser organiseras i Appelbo pa Norrgérden och Mellangarden, totalt
115 platser, under 2010 och att inriktningen for

Appelbo ir extern regi fr o m 2011.

Ordforanden stiller proposition pa forslagen och finner att arbetsutskottet beslutar enligt
Larssons forslag.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige att besluta
att sirskilda boendeplatser i Vansbro kommun organiseras enligt alternativ 2 men med ind-
ring till att 99 platser organiseras i Vansbro pa Soderasen och Bickaskog och 16 platser or-

ganiseras i Appe{bo pé Norrgérden och Mellangarden, totalt 115 platser, under 2010 och att
inriktningen for Appelbo &r extern regi fr o m 2011.

Gunnar Magnusson yrkar bifall till arbetsutskottets forslag samt foreslar att personalen ska
bli delaktig i verksamhet och budget.

Gunnel Gustafsson foreslér att extern regi édndras till alternativ drift.

Per Anders Westhed yrkar bifall till arbetsutskottets forslag med #ndring frén inriktningen
for Appelbo till mdlet for Appelbo.

Ulrika Gards Nilsson yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Justerare
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KS § 200 forts.

Torsten Larsson, med instimmande av Uwe Weigel och Gunilla Munters, yrkar bifall till ar-
betsutskottets forslag med @ndring, i enlighet med Westheds forslag, fran inriktning till md-
let och att extern regi byts ut mot annan utforare éin kommunen.

Ordforande stiller proposition pa arbetsutskottets forslag exklusive formuleringarna om in-
riktning och extern regi och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Ordf6rande stiller proposition pa arbetsutskottets forslag om inriktning for Appelbo mot
Westheds forslag om mélen for Appelbo och finner att kommunstyrelsen bifaller Westheds
forslag.

Ordférande stiller proposition pa arbetsutskottets forslag om extern regi mot Gustafssons
forslag om alternativ drift och Larssons férslag om annan utforare in kommunen och finner
att kommunstyrelsen bifaller Larssons forslag.

Ordftrande stiller proposition pa bifall eller avslag till Magnussons tilliggsforslag om per-
sonalens delaktighet och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige att besluta

att sérskilda boendeplatser i Vansbro kommun organiseras enligt alternativ 2 men med #nd-
ring till att 99 platser orgamseras i Vansbro pa S6derasen och Bickaskog och 16 platser or-
ganiseras i Appelbo pa Norrgarden och Mellangarden, totalt 115 platser, under 2010 och att

mélet for Appelbo ir annan utforare 4n kommunen fr o m 2011,

att personalen ska bli delaktig i verksamhet och budget.

Justerare
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Tjdnstestille, handliggare
Elisabeth Hekkala
Vard och omsorgschef

VANSBRO KOMMUN
2008 -10- 1 9

Dnr Diariepl.b.

SN 2009/ 44 730

Forslag hur siirskilda boendeplatser ska organiseras i Vansbro kommun

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade i juni 2008 att minska budgeten for vard och omsorgs
verksamheter med 7 miljoner kronor fér 2009 och ytterligare 2 miljoner vardera aren 2010
och 2011. For att komma ner i ram foreslog forvaltningen som ett av flera forslag att reducera
antalet sirskilda boendeplatser och att koncentrera platserna till S6derasen och Biickaskog. Att
forldgga samtliga platser p4 Soderasen och Bickaskog skulle innebira en kostnadssénkning
motsvarande ca 2 miljoner kronor per ar samt att budget da skulle ricka till att ha 121 platser i
drift.

I drendet om antalet sirskilda boendeplatser och dess organisering har foljande beslut fattats:

— 2008-11-27 Kommunfullmiktige beslutar att samla alla sirskilda boendeplatser med
dygnetruntomsorg som drivs i kommunens regi till Vansbro samt att forbereda
m&jligheterna att Norrgarden och Mellangérden limnas ut for alternativ drift,

— 2009-03-09 Socialndmnden beslutar att Norr- och Mellangérdens platser flyttas till
Soderdsen och Bickaskog senast 2009-08-31 och att minska antalet platser till 121.

— 2009-04-14 Kommunstyrelsen beslutar om tillfilligt stopp av flytt av Norr- och
Mellangérdens platser med anledning av intresseforklaring frin Appelbo gemenskap att
driva Norrgrden, Mellangarden och hemtjinsten i Appelbo.

— 2009-04-27 Socialnimnden beslutar att senarelidgga flytten med tva manader for att ge tid
at seridsa diskussioner med Appelbo gemenskap om att dverta verksamheten.

—  2009-07-02 Socialndmnden beslutar att vinta med verkstillande av flytt tills beslut om
alternativa utfSrare &r klarlagt av kommunfullmiktige i september.

—  2009-08-07 Socialnimnden beslutar att 121 platser ska organiseras centralt i Vansbro
inom befintligt budget.

— 2009-09-15 Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med socialnimndens beslut 090807.

—  2009-09-28 Kommunfullmiktige beslutar att socialnimnden senast till
kommunfullmiktiges méte i december limna ett slutgiltigt forslag till hur de sérskilda
boendeplatserna ska organiseras i Vansbro kommun och att arbeta fram ett underlag med
avsikt att driva sirskilt boende och hemtjinst i Appelbo pa intraprenad 2010-2012.



Forslag till organisering
Alternativ 1
121 platser organiseras i Vansbro pa Soderésen och Backaskog.

Ekonomisk konsekvens

Att genomfora en flytt av verksamhet fan Norrgarden och Mellangarden 4r behiftat med
omstillningskostnader av engangsart. En flytt beriknas ta upp till tre ménader.
Personalreducering kan vid dvertalighet ta upp till 8-9 ménader frén beslut beroende pa
forhandlingar och uppsigningstider. Total kostnad for 2010 beréknas vara 1 500 tkr, medel
som maste tillskjutas vard och omsorgs budget frin andra verksamheter alternativt maste
ytterligare atgérder vidtas inom #ldreomsorgen eller omsorgen om funktionshindrade. Inga
skade kostnader 2011. Kommunen fir tomma lokaler p4 en enhet pa Soderdsen.

1 500 tkr motsvarar en kostnad for mellan 2 — 3 sirskilda boendeplatser.

Alternativ 2

105 platser organiseras i Vansbro pa Soderdsen och Bickaskog och 16 platser organiseras i
Appelbo pa Norrgarden och Mellangarden. Samtliga platser drivs i kommunens regi, ingen
intraprenad eller extern drift.

Ekonomisk konsekvens

Fortsatt drift av 16 platser pa Norrgarden och Mellangarden innebér flytt av fyra platser fran
Vansbro. Verksamhet bade i Vansbro och Appelbo medfér behov av forstérkning av
sjukskoterskeresurs med anledning av det geografiska avstandet. Flytt av platser frén Vansbro
kan ske med naturlig avveckling eller att boende flyttas. Bida alternativen medfor
omstillningskostnader for personal. Total dkar driftkostnaderna for 2010 med ca 2 300 tkr, for
2011 och &ren direfter ska kostnaden riknas upp med 16neokning. Det innebir att medel
maste tillskjutas vard och omsorgs budget frén andra verksamheter alternativt maste
ytterligare atgérder vidtas inom ildreomsorgen eller omsorgen om funktionshindrade.
Kommunen far tomma lokaler pa 2 — 3 enheter pa Soderésen. Kommunen kvarstér med
blockforhyrning av lokalerna frén Stiftelsen Vansbrohem.

2 300 tkr motsvarar en ungefirlig kostnad for 5 sirskild boendeplatser.

Alternativ 3

105 platser organiseras i Vansbro pa Sdersen och Béckaskog och 16 platser organiseras i
Appelbo pa Norrgirden och Mellangérden. Platserna pé Norrgérden och Mellangérden ldggs
ut pa intraprenad.

Ekonomisk konsekvens

Underlag for kostnaden for en intraprenad p4 Norrgarden och Mellangarden ér inte klarlagd

men som utgingspunkt beriiknas hir pa samma som vid fortsatt drift i nuvarande form. Till
detta kommer okad kostnad for enhetschef for hemtjinsten Vansbro och nattpatrullen



motsvarande en halvtid d nuvarande chef delas mellan verksamheten i Appelbo och Vansbro.
Total okar driftkostnaderna for 2010 med ca 2 600 tkr, fér 2011 och ren direfter ska
kostnaden rdknas upp med 16nedkning. Det innebir att medel maste tillskjutas vard och
omsorgs budget frén andra verksamheter alternativt méste ytterligare atgiirder vidtas inom
dldreomsorgen eller omsorgen om funktionshindrade. Kommunen fir tomma lokaler pa 2 — 3
enheter pd Sdderasen. Kommunen kvarstér med blockférhyrning av lokalerna frin Stiftelsen
Vansbrohem.

2 600 tkr motsvarar en kostnad f6r mellan 5 -6 sirskilda boendeplatser.
Analys

Under 2009 har antalet sirskilda boendeplatser minskats med totalt 42 platser, 32
servicehusplatser, 6 demensplatser och 4 dldreboendeplatser. Platsminskningen har gétt
forhéllandevis bra utan storre konsekvenser i form av varddygn p4 lasarett for medicinskt
fardigbehandlade eller att personer har fatt viinta mer én tre ménader pa en plats. En
bidragande orsak till det &r att ménga har avlidit pa véra sirskilda boenden och det 4r troligt
att det &r ett resultat av att antalet dldre 80+ har minskat. Den minskning av ldre 80 + som
har skett de senaste &ren ser i prognosen for de nirmaste fem éren att plana ut.

Beldggningen pa sérskilda boende fram till och med september i &r dr 99,7% vilket #r betyder
att det trycket pa nuvarande plaster dr mycket hogt och att flera verksamheter har haft fler
boende &n platser under linga perioder, sa kallade Gverbeldggningar. Att ytterligare minska
antalet platser i nuléget innebér en stor risk for 6kade kostnader fér varddygn pa lasarett eller
att beslut inte kan verkstillas inom tre ménader. Overbeliggningar i kommunens egna
verksamheter medfor dven det 6kade kostnader.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden rekommenderas foresla kommunstyrelsen att féresld kommunfullmiktige

Att sérskilda boendeplatser i Vansbro kommun organiseras enligt alternativ 1.



