VANSBRO KOMMUN
2009 -09- 17

Interpellation

Dnr Diariepl.b.
Till Kommunstyrelsens ordférande Vansbro kommun. KS 2004/ 3% 030
Fldktar.

Den hir sommaren var det mycket regnigt, men vi hade dven tur med nagra mycket fina och jéttevarma dagar.
Jattevarma men fér vara kira gamla och sjuka som 13g pa Béckaskog och Séderasen med innetemperaturer
dver 28 C grader var det inte s& angendmt som for vara friska och mycket yngre tjdnsteman som satt pa sina
arbetsplatser pd Medborgarhuset med en nyinstalierad ventilationsanidggning som garanterade en sval
arbetsplats.

P4 Biickaskog sprang en underskéterska runt och férsokte med bléta handdukar att kyla ner de gamla.
Kommunen har rad att finansiera ventilationen i kommunhuset, kommunen har rad med att i smyg renovera
aila kontor i kommunhuset och kommunen har rdd med att byta aila gardiner mm, men kommunen har inte
rad att férse vardplatser for vara gamia med bittre ventilation, luftkonditionering eiler liknande. Jag ser har

inget annat an en ledningsbrist, total nonchalans och brist pa respekt fér vara gamla.

Vid ett samtal med ansvariga kravde jag pa uppdrag av kommunpartiet att genast forse de boende med flaktar
till att bérja med.

Jag vill hdrmed veta vilka tgérder som hittills har tagits utdver flaktarna som vi tvingade férvaitningen att
skaffa och vilka ytterligare atgérder som ér planerade och nér de i sa fall ska genomféras.

Wahan Ohaness Harutun
Ordférande Kommunpartiet.

Interpeliation nr. 1 # september 09.



VANSBRO KOMMUN

Interpellation 2009 -c3- 17

Till Kommunstyrelsens ordférande Vansbro kommun. Dar Diariepi.p.
K$2009/398 03p

Rapportering.

Jag ringde till kommunstyrelsens ordférande och fragade varfér man slutade med rapportering av
anstéllningar till de (kommunstyrelsen) fértroendevalda.

Féljande svar fick jag.

Du har fragat om rapportering av beslut om anstéliningar.

Den rapportering som tidigare fanns upphérde 2008 i och med att anstéllningar klassades som
verkstéllighetsbeslut och inte ldngre som delegationsbeslut. Darfér sker ingen rapportering till
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens ordférandes svar ar korrekt, men séger inte varfér man klassade delegationsbeslut
till verkstéllighetsbeslut?

e Var det pga. att kommunpartiet avsldjade att en verksamhetschef boende i en annan kommun
anstéllde sin son som sommarvikarie i var kommun?

o Var det pga. KP: s avsldjandet att en platschef i varden anstéllide en yngling (slékt) som
vikarie med en timlén pa 98,- Skr och en erfaren aldre kvinna pa samma plats med mycket
mindre timién?

s Eller &r det till och med pga. att den styrande "alliansen” totalt tappat kontrollen éver
férvaltningens byrakrater som nu bevisligen styr &ven den demokratiska processen i
kommunen?

s Vad var anledningen?

Wahan Ohaness Harutun
Ordférande Kommunpartiet.

Interpellation nr. 1 # september 09.




VANSBRO KOMMUN

Interpellation 2608 -r9- 17
Till Kommunstyrelsens ordférande Vansbro kommun. Dnr Diaseu b

Dagordningen.

Det ar nu 6ver sex manader sedan vi blev lovade av kommunchefen att dagordningen fér némndernas
méten skulle publiceras i sin helhet pa hemsidan.

Fér ca ett halvar sedan krévde dven moderaten Karl Bjérklund vid ett kommunstyrelseméte samma
sak som vi och blev av kommunchefen férsékrad med orden att man har diskuterat det och haller pa
med drendet och snart kommer att publicera det pa hemsidan.

| den krissituationen som "alliansen” och dess férvaltning har styrt kommunen i &r det nu viktigare &n
nagonsin att kommunikationen och informationsspridningen mellan kommuninvanare, politikerna och
deras fortroendevalda fungerar pa bésta mdjliga satt.

Vi har duktiga anstéllda som kan sitt jobb. Sa varfor publicerar man inte det vi kraver f6r att alla
intresserade kommuninvanare kan se vad som pagar i kommunen och kan delta i utvecklingen. En
6ppen och tydligt politik sdsom kommunpartiet driver.

Ar man radd att duktiga, kunniga och ansvarsfulla medburgare bérjar kritisera férvaltningens
arendehantering och rekommendationer till beslut eller &r det rédslan for att sté till svars?

Personligen anser jag att det kommer att tvinga bade politiker och chefer att skérpa sig och héja
effektivitet och ansvarstagande.

Hur ska invanarna kunna stalle fragor nér enbart tagna beslut publiceras.

« Nar kommer ni egentligen att publicera det?

Wahan Ohaness Harutun
Ordférande Kommunpartiet.

Interpellation nr. 2 # september 09.



52004/ 44, 527

Till Kommunfullméktige, Vansbro kommun.

Ungdomsgarden tandtrollet bjéd in politiker, tjansteman, kommuninvanare mm. Att besdka
fritidsgérden och den som ska ersétta den gamla dar vara ungdomar kanner gladje att vara.

Jag har tidigare besdkt Tandtrollet och vet att vara ungdomar trivs dar och jag har &ven pratat med lite
aldre ungdomar som ar for "gamla” fér att beséka Tandtrollet. Det vackte skdna minnen hos dem.
Dessa ungdomar tyckte att det skulle vara synd och enfaldig att lagga ner den.

Jag tittade &ven pa de "nya lokalerna” och anser att ansvariga politiker och tjdnsteman inom B &
Ungdomsndmnden ska diskutera beslutet igen och be ungdomarna och alimanheten om ursékt for sitt
spontana och ogenomténkta agerande. Jag kan inte forsta att man tiliater fritidsverksamhet i dessa
lokaler.

Vi kan inte tilldta dagens radsla férstéra framtidens nédvandighet.

Beslutet av flytten av ungdomsgarden togs av B & U ndmnden utan att man visste hur lokalen sag ut.
Man gjorde inte heller ett besok for att se hur lokalen var, eller hade diskuterat det hela med ansvarig
chef med andra ord man tog beslut utan att veta vad det hela kommer att kosta och vilka
konsekvenser man ska férvanta sig och vilka Iésningar man ska vara beredda att ta. Beslutet &r helt
oacceptabelt och inte férsvarbart vare sig av politiskt och/eller férvaltnings synpunkt.

Kostnadsuppskattningen (132 000,- Skr) ar l6jevackande och kommer inte att halla.
Konsekvensanalyser ur barnperspektivet (barnplan) ar inte heller gjorda etc.

Vid det senaste Kommunfullmaktigemdétet féreslog vi att enbart Miljé och Byggndmnden skulle f& det
ekonomiska ansvaret fér ar 2010. Vi visste varfér.

Med anledning av ovanstiende yrkar vi att kommunfullméktige beslutar.

o Ait B& U - ndmndens besiut angaende flytten av Ungdomsgarden Tandtrollen ska hédvas.

Kommunpartiet Fullméktigegrupp.
Wahan Harutun Malte Sandstrom Annika Nordin

Kommunpartiet motion nr. 1. oktober 2009
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>Q'< Vansbro SAMMANTRADESPROTOKOLL  siaa 21
kommun
Kommunfullméktige 2009-09-28
KF§78
KS § 139
AU § 163 Dnr KS 2009/190

Besparing i kultur- och biblioteksverksamheten 2010

Infor budget 2010 foreligger ett krav p& verksamheterna att minska kostnaderna med

10 %. For kultur- och biblioteksverksamheten innebér detta en reducering i storleksord-
ningen 500 tkr. Ett besparingsforslag som innefattar nedldggning av filialerna i Nas och
Appelbo har iterremitterats av kommunfullmiktige for framtagande av alternativa forslag
till reduceringar.

Som alternativ till forlaget om nedlédggning av biblioteksfilialerna i Nas och Appelbo, en-
ligt tidigare redovisat forslag, foreslas att en besparing gérs pa hela kulturomrédet inklusive
bidrag till kulturféreningar, studieférbund och anslag till allmin kulturverksamhet. Detta
skulle gora det méjligt att biblioteksfilialerna i Nas och Appelbo kan hillas 6ppna en dag i
veckan.

Bibliotekens budget reduceras genom att Sppethallandet av filialerna i Nis och Appelbo
minskas till en dag i veckan samt att besparingar gérs pé bibliotekets anslag for personal,
inventarier och media.

For forslaget talar att man &dven i fortsittningen kan uppritthalla en professionell biblio-
teksservice gentemot skolbarn och allminhet i Nis och Appelbo.

Mot detta forslag talar att det savil nir det giller allménkultur som bibliotek, prioriterar lo-
kaler pa bekostnad av ett kommunalt kulturutbud. Detta innebér ocksé en sarbarhet vid hy-
reshdjningar som ytterligare riskerar att urholka den kulturella aktiviteten och utbudet pa
biblioteken i kommunen.

En reduktion av anslagen till kulturféreningar och studieférbund medfor férutom
fdrre kulturella arrangemang ocksa hégre biljettpriser och cirkelavgifter.

Konsekvenser av detta forslag bor bli att barn- och ungdomskultur maste prioriteras pa be-
kostnad av kultur f6r vuxna, att bidrag till liinsinstitutioner avvecklas efter hand som avtal
16per ut och att reglemente f6r kulturpris ses dver.

Bibliotekets serviceniva kommer att sénkas genom att medieutbudet minskar.

I debatten om bibliotekens besparingskrav har éven 16rdagsoppet pa huvudbiblioteket ifra-
gasatts och en l6rdagsstingning angetts som en alternativ besparing. Forutom att i stort sett
samtliga kommuners huvudbibliotek har 16rdagséppet, och tom sondagséppet i vissa fall,
sa dr besparingseffekten vid en stéingning pa l6rdagar begrinsad. Besparingspotentialen vid
lordagsstingning kan askadliggoras genom att I6rdagsdppettiden pa arsbasis uppgar till 144
tim medan en filials arsoppettid uppgér till 576 tim och tva filialers till 1152 tim.

Justerare

Utdragsbestyrkande
dp |7 Jas |




Vansbro SAMMANTRADESPROTOKOLL  sida 22

C,
Sammantradesdatum
X kommun
Kommunfullmiktige 2009-09-28

KF § 78 forts.
KS § 139 forts.
AU § 163 forts.

Foreslagna alternativ:

Alt1
att avveckla biblioteksfilialerna i Nas och Appelbo till &rsskiftet 2009/2010 for att &stad-

komma en besparing pa 500 tkr,

att Barn- och utbildningsverksamheten Gvertar ansvaret for skolbiblioteken i Nés och Ap-
pelbo,

att lokalt férankrade féreningar ges mojlighet att 6verta de lokala vuxen-bokbestanden i
Nés och Appelbo for att bedriva utlining i egen regi,

att forutsittningar fér uppsokande service for funktionshindrade inom befintlig driftbudget
utreds under hosten av kulturchefen.

Alt2
att reducera anslagen till bibliotek, kulturell verksamhet, bidrag till kulturforeningar och
studieforbund for att 4stadkomma en besparing pa 500 tkr,

att skol- och folkbiblioteken i Nas och Appelbo frén arsskiftet 2009/2010 halls 6ppna en
dag i veckan.

Gunnar Magnusson foreslar att arbetsutskottet beslutar enligt alternativ 1.

Uwe Weigel foreslér att arbetsutskottet beslutar enligt alternativ 2.

Ordf6rande stiller proposition pa forslagen och finner att arbetsutskottet beslutar enligt al-
ternativ 2. Votering begérs och foljande propositionsordning godkinns:

Ja for Magnussons forslag

Ne;j for Weigels forslag

Weigel och Larsson rostar nej, Magnusson rostar ja.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen foresld kommunfullmiiktige att besluta

att reducera anslagen till bibliotek, kulturell verksamhet, bidrag till kulturféreningar och
studieforbund for att 4stadkomma en besparing pa 500 tkr,

att skol- och folkbiblioteken i Nés och Appelbo frén arsskiftet 2009/2010 halls 6ppna en
dag i veckan

Gunnar Magnusson reserverar sig mot beslutet.

Justerare | Utdragsbestyrkande
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Vansbro SAMMANTRADESPROTOKOLL  sica 23

?O'< Sammantradesdatum
kommun
Kommunfullmiktige 2009-09-28

KF § 78 forts.

KS § 139 forts.

Ingvar Bjork redogor for konsekvenserna for de tva alternativen.

Gunnar Magnusson, med instimmande av Gunnel Gustafsson, Uwe Weigel, Carl Wallen-
berg, Jan Erik St6vling, Karl Bjorklund, Anders Edlund och Nall Lasse Andersson, foreslar
att kommunstyrelsen beslutar enligt alternativ 1 med tilldgg i att-sats 4 i alternativ 1 att ild-
re liggs till.

Ordférande stiller proposition pé arbetsutskottets férslag mot Magnussons forslag och fin-
ner att kommunstyrelsen beslutar enligt Magnussons forslag.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att besluta

att avveckla biblioteksfilialerna i Nis och Appelbo till rsskiftet 2009/2010 for att 3stad-
komma en besparing pa 500 tkr,

att Barn- och utbildningsverksamheten &vertar ansvaret for skolbiblioteken i Nas och Ap-
pelbo,

att lokalt forankrade foreningar ges méjlighet att &verta de lokala vuxen-bokbesténden i
Nas och Appelbo for att bedriva utléning i egen regi,

att forutsittningar for uppsdkande service for funktionshindrade och ildre inom befintlig
driftbudget utreds under hosten av kulturchefen.

Protokollsanteckning:
Gunnar Magnusson forutsitter att kommunstyrelsens ledaméter star fér kommunstyrelsens
forslag i kommunfullmaiktige.

Malte Sandstrom foreslar att biblioteket i Vansbro stéings 1 dag i veckan for att kunna ha
oppet 1 dag per vecka i Nas och Appelbo.

Gunilla Munters, med instimmande av Wahan Harutun och Uwe Weigel, féreslér att dren-
det bordlédggs till kommunfullméktiges sammantride i november.

Anders Lundin, med instimmande av Daniel Schanzer Larsen, foreslar att, om drendet inte
bordliggs, att kommunfullméktige beslutar enligt alternativ 2.

Torsten Larsson, med instimmande av Gunnel Gustafsson, Gunnar Magnusson och Karl
Bjorklund, yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Justerare

el

, Utdragsbestyrkande
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@A Vansbro SAMMANTRADESPROTOKOLL  sia 24
x Sammantridesdatum
kommun
Kommunfullmiktige 2009-09-28
KF § 78 forts.

Ordférande stiller proposition pa bifall eller avslag till bordliggning och finner att sirendet
ska bordlidggas. Votering begirs och foljande propositionsordning godkinnes:

Ja rostar den som bifaller bordliggning
Nej rostar den som det ej vill

16 personer rostar ja och 21 personer rostar nej. Utfallet innebir att drende ska bordliggas
da det krivs en tredjedels majoritet for bordliggning enligt kommunallagen.
Kommunfullmiiktige beslutar

att drendet bordliggs till kommunfullmiktiges sammantride i november.

Justerare Utdragsbestyrkande

it | 7 | au |



;>o'< Vansbro SAMMANTRADESPROTOKOLL  sia 8

ko m m u n Sammantrédesdatum
Kommunstyrelsen 2009-11-03
KS § 172
AU § 200 Dnr KS 2009/353

Motion, bemanningen vid kommunkontoret

Daniel Schanzer-Larsen, Socialdemokraterna, har limnat en motion till kommunfull-
miktige, med frigestillningen om det finns sparméjligheter vid kommunkontoret.
Motionidren pekar pa att det finns en uppfattning att kommunkontoret ir 6verbemannat
och menar att den ésikten inte skapar ett gynnsamt arbetsklimat fé6r dem som arbetar vid
kommunkontoret. Motionéren vill dérfor att en extern utredning gérs for att gora jamfo-
relser med andra kommuner av samma storlek samt att fa svar pa nedanstiende fragor.
1. Finns det arbetsinsatser som kan avvaras ( t ex upprittande av planer i tid och otid,
som fa eller inga sedan bryr sig om)?

2. Kan ett kraftigt utokat arbete med grannkommunerna rationalisera verksamheten?

3. Anvinds datatekniken pa optimalt sitt?

4. Ar antalet planeringsméten av olika slag rimligt? Ar det kanske bittre att ge berdrda
tjanstemén utkat ansvar?

5. Ar férvaltningen/férvaltningsledningen noga vaksam (d v s skeptisk) mot alla mo-
denycker som dverskdljer landet inom den kommunala sektorn? Att avsta fran — dverga-
ende — modetrender &r ett sitt att spara pengar och personal och fa tid éver till viktigare
uppgifter.

Kommunkontoret samlar i stort sett alla administrativa resurser i kommunen. Inom
kommunkontoret finns ledningsfunktionerna fér Barn- och utbildning, Véard och om-
sorg, Fastighet och service, Teknisk verksamhet samt hela Milj6- och byggverksamhe-
ten. Vid kommunkontoret finns dessutom kommunstyrelsens administration i form av
kommunkansliet. Samlokaliseringen vid kommunkontoret underlittar nimnds-
/kommunstyrelsearbetet samt dkar méjligheter till samordning och effektivare administ-
ration.

Ifrgasittande av administrativa funktioner finns i alla organisationer och foretag, sir-
skilt i besparingstider. Motionérens pipekande om att detta skapar en dalig arbetsmiljo
kan bekriftas genom bland annat den senaste medarbetarenkiten.

Forskning inom omradet offentlig administration 4r i ett jimforelseperspektiv niistan
obefintlig. Det har sannolikt att gora med att primérkommunala organisationer styrs och
organiseras pa en méingd olika sitt och det dérfor blir mycket svart att géra rittvisande
jamforelser.

Det finns en etablerad samverkan med grannkommunen Malung-Silen inom omridena
telefonvixel, upphandling och energirddgivning. Kommunstyrelsen beslutade vid sam-
mantridde 2009-09-15 om en avsiktsforklaring avseende ytterligare kommunsamverkan
med Gagnef och Leksands kommuner. Avsiktsforklaringen pekar pé en rad administra-
tiva funktioner och samverkansarbetet syftar till att sikra kompetensférsérjningen och
hitta rationaliseringar.

Vad giiller nyttjande av IT-system finns sedan hosten 2008 ett administrativt projekt,
hANDa, som bland annat har till uppgift att sikerstilla att IT anvinds s langt som moj-
ligt for att skapa effektiva arbetsprocesser.

Justerare

77

( Utdragsbestyrkande
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kO m m U n Sammantridesdatum
Kommunstyrelsen 2009-11-03

KS § 172 forts.
AU § 200 forts.

Alla verksamheter i kommunen &r dlagda att géra besparingar. Den del av kommunkon-
toret som utgdrs av kommunkansliet har ett sparbeting pa 1 miljon kr infér 2010 och
konsekvensbeskrivningar har tagits fram for att gora ytterligare personalreduceringar.

Forvaltningen menar att det skulle vara positivt att fi en extern granskning av verksam-

heten. Uppdraget kan ges till revisionen for att pa sé siitt fa en objektiv genomlysning av
verksamheten vid kommunkontoret. Kostnaden fér att f& genomlysningen utford far be-

lasta kommunstyrelsens driftbudget.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen foresla kommunfullmiiktige att besluta

att uppdra till kommunfullmiktiges presidium att ge revisionen i uppdrag att genomféra
en granskning av bemanning och arbetsformer vid kommunkontoret,

att motionen dirmed ar bifallen.

Kommunchef Kerstin S6derlund informerar om kommunens chefsorganisation.
Gunnel Gustavsson yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige att besluta

enligt arbetsutskottets forslag.

Justerare ' Utdragsbestyrkande
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VANSBRO KOMMUN
2009 -08- £ 4

Dnr Diariepl.b.

Motion till Vansbro kommunfullmiiktige ks 2009/ 353 03/

Bemanningen vid kommunkontoret

Vansbro kommuns ekonomi &r krisartat délig, varfor alla sparméjligheter méste beaktas.
Finns sddana sparmoéjligheter vid kommunkontoret? Den frigan bér ges ett svar.

Den uppfattningen finns att kommunkontoret 4r Overbemannat. Att av och till hora sidant
skapar inget gynnsamt arbetsklimat for dem som arbetar ddr. Aven detta ir ett skil att frigan
utreds. I en sadan utredning bor jamforelser géras med andra kommuner av samma storlek.

I en utredning finns flera fragor att besvara:

Finns det arbetsinsatser som kan avvaras (t ex upprittande av planer i tid och otid, som fa
eller inga sedan bryr sig om)?

Kan ett kraftigt utdkat arbete med grannkommunerna rationalisera verksamheten?

Anvinds datatekniken pa optimalt sitt?

Ar antalet planeringsméten av olika slag rimligt? Ar det kanske bittre att ge berdrda
tjanstemin utokat ansvar?

Ar forvaltningen/forvaltningsledningen nog vaksam (dvs. skeptisk) mot alla modenycker som
overskéljer landet inom den kommunala sektorn? Att avsta frin —$vergiende- modetrender ir
ett sitt att spara pengar och personal och fa tid over till viktigare uppgifter.

En utredning av angivet slag méste vara extern, eftersom ingen personalgrupp vill minska sin
volym, dnnu mindre avskaffa sig sjilv.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar jag:

Att kommunfullmiiktige beslutar uppdra at kommunstyrelsen att gora en extern
utredning av bemanning och administrativa arbetsformer pA kommunkontoret med
syftet att spara pengar.

Nas 2009-08-12

Daniel Schanzer-Larsen
Fullmiktigeledamot
Socialdemokraterna



VANSBRO KOMMUN 2009-10-06
Kerstin Séderlund

Kommunstyrelsen
Dnr KS 2009/353

Motion om bemanningen vid kommunkontoret

Inledning

Daniel Schanzer-Larsen, Socialdemokraterna, har limnat en motion till kommun-

fullméktige, med fragestillningen om det finns sparméjligheter vid kommunkontoret.

Motioniren pekar pi att det finns en uppfattning att kommunkontoret &r dverbeman-

nat och menar att den asikten inte skapar ett gynnsamt arbetsklimat fér dem som ar-

betar vid kommunkontoret. Motioniren vill dirfor att en extern utredning gors for att

gora jamforelser med andra kommuner av samma storlek samt att fa svar pa nedan-

stidende fragor.

1. Finns det arbetsinsatser som kan avvaras ( t ex upprittande av planer i tid och
otid, som fa eller inga sedan bryr sig om)?

2. Kan ett kraftigt utékat arbete med grannkommunerna rationalisera verksamhe-
ten?

3. Anvinds datatekniken pa optimalt sitt?

4. Ar antalet planeringsméten av olika slag rimligt? Ar det kanske biittre att ge be-
rérda tjinstemin utokat ansvar?

5. Ar férvaltningen/forvaltningsledningen noga vaksam (d v s skeptisk) mot alla
modenycker som &verskéljer landet inom den kommunala sektorn? Att avsta frin
- dvergdende — modetrender r ett sitt att spara pengar och personal och fa tid
over till viktigare uppgifter.

Analys

Kommunkontoret samlar i stort sett alla administrativa resurser i kommunen. Inom
kommunkontoret finns ledningsfunktionerna for Barn- och utbildning, Vérd och om-
sorg, Fastighet och service, Teknisk verksamhet samt hela Miljo- och byggverksam-
heten. Vid kommunkontoret finns dessutom kommunstyrelsens administration i form
av kommunkansliet. Samlokaliseringen vid kommunkontoret underléttar nimnds-
/kommunstyrelsearbetet samt okar méjligheter till samordning och effektivare admi-
nistration.

Ifragasittande av administrativa funktioner finns i alla organisationer och féretag,
sirskilt i besparingstider. Motionirens papekande om att detta skapar en dalig ar-
betsmiljo kan bekriftas genom bland annat den senaste medarbetarenkiten.
Forskning inom omradet offentlig administration &r i ett jimforelseperspektiv néstan
obefintlig. Det har sannolikt att gora med att primdrkommunala organisationer styrs
och organiseras pa en méngd olika sitt och det dédrfor blir mycket svart att gora ritt-
visande jamforelser.

Det finns en etablerad samverkan med grannkommunen Malung-Sélen inom omra-
dena telefonvixel, upphandling och energirddgivning. Kommunstyrelsen beslutade
vid sammantride 2009-09-15 om en avsiktsforklaring avseende ytterligare kommun-
samverkan med Gagnef och Leksands kommuner. Avsiktsforklaringen pekar pa en
rad administrativa funktioner och samverkansarbetet syftar till att sikra kompetens-
forsorjningen och hitta rationaliseringar.



Vad giller nyttjande av IT-system finns sedan hosten 2008 ett administrativt projekt,
hANDa, som bland annat har till uppgift att sikerstilla att IT anvinds s langt som
mdjligt for att skapa effektiva arbetsprocesser.

Alla verksamheter i kommunen ir 4lagda att géra besparingar. Den del av kommun-
kontoret som utgdrs av kommunkansliet har ett sparbeting pa 1 miljon kr infor 2010
och konsekvensbeskrivningar har tagits fram for att gora ytterligare personalreducer-
ingar.

Slutsats

Forvaltningen menar att det skulle vara positivt att f3 en extern granskning av verk-
samheten. Uppdraget kan ges till revisionen for att pa sé sétt f4 en objektiv genom-
lysning av verksamheten vid kommunkontoret. Kostnaden for att f4 genomlysningen
utford far belasta kommunstyrelsens driftbudget.

Rekommendation till beslut
Kommunstyrelsen forslas besluta att foresld kommunfullmiktige besluta

Att uppdra till kommunfullmiktiges presidium att ge revisionen i uppdrag att genom-
féra en granskning av bemanning och arbetsformer vid kommunkontoret samt

Att motionen dirmed ir bifallen

Kerstin Séderlund
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Avqifter for ideella féreningar f6r rivnings- och b lov och livsmedelstilisyn

Ar 2000 beslutade kommunfullmiktige att avskaffa avgifter for rivnings- och bygglov
for ideella foreningar for att uppmuntra foreningarna att tillvarata gamla byggnader i
kommunen.

I samband med att taxan for livsmedelstillsyn beslutades av kommunfullméktige i juni
2006 beslutades dven att kostnaden (timavgiften) fér ideella féreningars ansékan om
tillstand enligt livsmedelstaxan bekostas inom kommunstyrelsens budget genom intern-
debitering.

Bidraget till ideella foreningar for rivnings- och bygglov uppgar till 20-25 tkr per &r och
bidraget for livsmedelstillsyn uppgar till ca 15 tkr per 4r.

Atgirden finns med som en del i kommunens atgirdsplan och #r ett sitt att minska
kommunens kostnader.

For att minska kommunens kostnader bor bidraget fér rivnings- och bygglov samt livs-
medelstillsyn upphéra att gilla from 2010-01-01.

Arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen foresla kommunfullmiiktige att besluta

att det kommunala bidraget for rivnings- och bygglov till ideella foreningar upphér att
gélla from 2010-01-01,

att det kommunala bidraget for livsmedelstillsyn till ideella féreningar upphor att gilla
from 2010-01-01.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige att besluta

enligt arbetsutskottets forslag.

Justerare ' Utdragsbestyrkande

ou |
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Handlé4ggare

Catarina Willman 2009-10-07
Dnr KS 2009/426
Kommunstyrelsen

Avgifter for ideella féreningar foér rivnings- och bygg-
lov och livsmedelstilistillsyn

Inledning

Ar 2000 beslutade kommunfullmiktige att avskaffa avgifter for rivnings- och bygg-
lov for ideella foreningar for att uppmuntra féreningarna att tillvarata gamla byggna-
der i kommunen.

I samband med att taxan for livsmedelstillsyn beslutades av kommunfullmiktige i
juni 2006 beslutades dven att kostnaden (timavgiften) for ideella féreningars ansékan
om tillstind enligt livsmedelstaxan bekostas inom kommunstyrelsens budget genom
interndebitering.

Analys

Bidraget till ideella foreningar for rivnings- och bygglov uppgér till 20-25 tkr per &r
och bidraget for livsmedelstillsyn uppgér till ca 15 tkr per.

Diskussion

Atgirden finns med som en del i kommunens atgirdsplan och &r ett sitt att minska
kommunens kostnader.

Slutsats

For att minska kommunens kostnader for bidraget for rivnings- och bygglov samt
livsmedelstillsyn upphora att gilla from 2010-01-01.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féresia
kommunfullmaktige besiuta

Att det kommunala bidraget for rivnings- och bygglov till ideella féreningar upphor
att gilla from 2010-01-01

Att det kommunala bidraget for livsmedelstillsyn till ideella féreningar upphér att
gilla from 2010-01-01

Catarina Willman
Ekonomichef

Delges: Milj6- och byggchef



