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PROTOKOLL

Lansstyrelsen i
2010-05-04

Dalarnas ldn
Dnr: 201-2640-10

Ny ledamot/ersittare i kommunfullmaktige

Linsstyrelsen utser ny ledamot/ersittare i kommunfullmiktige frin och med den

4 maj 2010 till och med den 31 okeober 2010.
’ . VANSBRO KOMMUN
Kommun: Vansbro
Parti: Arberarepartiet-Socialdemokraterna 2000 -03- 05
Ny ledamot: Gerd Svanberg Drr Diariepl.b.
Ny erséttare: Robert Stornils

Avgangen ledamot: Anne Marie Stolpe

De som berdrs av beslutet har markerats med en asterisk (*) i f6ljande sammanstillning.

Vansbro

Ledamot Erséttare

Daniel Schanzer-Larsen 1. Bertil Wanke
Gunnar Magnusson 2. Tobias Forsberg
Ulrika Girds Nilsson 3. Renate Sirnmo
Jan-Erik Stovling 4. Henrik Stornils
Monica Ericsson 5. Anny Bjork
Anders Edlund 6. Robert Stornils *
Gerd Svanberg *

Karin Sjoéberg

N3l Lassé Andersson

Ros-Mari Kristiansen
Martin Stornils

Bevis utfirdas for den som berdrs av beslutet.
Den som vill verklaga detta beslut kan géra det skriftligen hos Valprévningsnimnden.

Skrivelsen ska ha kommit in till Linsstyrelsen, 791 84 FALUN inom tio dagar efter dagen

Nars Gustafson

e Jallveecd

Susan Ostund
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& kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 68/2010 Arende SON 2010/35

Rapportering av ej verkstillda beslut enligt SoL och LSS,
kvartal 4 2009 och kvartal 1 2010

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta
att ldgga rapporteringen av ej verkstillda beslut till handlingarna.

Arendet

Rapportering av ej verkstillda beslut ska ske till Socialstyrelsen, ansvarig nimnd,
kommunens revisorer samt kommunfullmiktige. Rapportering denna gang giller for kvartal 4
2009 samt kvartal 1 2010. Underlagen &r skickade till Socialstyrelsen.

Kommunerna har frin den 1 juli 2006 en skyldighet att rapportera gynnande beslut enligt
socialtjinstlagen, 4 kap 1 § som inte verkstillts inom tre ménader fran beslutsdatum.
Rapporteringsskyldigheten giller 4ven beslut dér verkstilligheten avbrutits och beslutet inte
verkstillts pa nytt inom tre ménader. Rapporteringen sker da pa individniva en géng per
kvartal.

Kommunerna har fran den 1 juli 2008 4ven skyldighet att rapportera gynnande beslut enligt
LSS - Lag om stod och service till vissa funktionshindrade — som inte verkstéllts inom tre
manader fran beslutsdatum. Rapportering giller 4ven beslut dér verkstilligheten avbrutits och
beslutet inte verkstillts pa nytt inom tre méanader enligt 9 § och 28 f §, LSS.

En kommun som har beslut som inte verkstillts inom skilig tid kan fa betala avgift som
tillfaller staten.

Fr. o m den 1 januari 2010 &vergick tillsynen fran Linsstyrelserna till Socialstyrelsen.
Inrapporteringen 4r webbaserad och kriver e-legitimation. Rapporteringen sker genom
kvartalsrapport och individrapport. Rapporteringen har blivit forsenad for sista kvartalet
2009 p.g.a. att Socialstyrelsen haft problem med att fa iging e-tjinsten. Vid denna
rapportering sker gemensam rapportering for kvartal 4 2009 och kvartal 1 2010.

Enligt de kvartalsrapporter som skickats till Socialstyrelsen framkommer att det inte finns
nagra ej verkstillda beslut enligt SoL eller LSS kvartal 4 2009.

Enligt kvartalsrapport 1 2010 enligt SoL for individ- och familjeomsorgen framkommer att
det inte finns nagra ej verkstillda beslut.

Justerare Utdragsbestyrkande
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kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 68/2010 forts.

Enligt kvartalsrapport och individrapport kvartal 1 2010 inom dldreomsorgen SoL finns det
tva drenden ang. beslut om Sirskilt boende som ej verkstillts inom tre (3) manader.
Personerna har dock blivit erbjudna sirskilt boende, men tackat NEJ. De kvarstar som

sokande.

Ett av dessa individdrenden ir verkstilit 2010-04-06 och rapporterat till Socialstyrelsen.

Enligt kvartalsrapport och individrapport 1 2010 inom LSS finns ett (1) drende ang. daglig
verksamhet som ej verkstillts inom tre (3) manader. Ett antal olika alternativ har diskuterats
och planerats, men den enskilde har valt att avsta.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige

besluta
att ldgga rapporteringen av ej verkstillda beslut till handlingarna.

Beslutsunderiag

KS AU § 70/2010

SON § 47/2010
Tjinsteutlatande, 2010-04-14
Ekonomiska konsekvenser

Justerare Utdragsbestyrkande
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g kommun

Socialnédmnden
Protokoli 2010-04-14

SON § 47/2010 SON 2010/35

Rapportering av e] verkstillda beslut enligt SoL och LSS kvartal 4
2009 och kvartal 1 2010

Besiut

Soclainédmnden besiutar
att foresld kommunfullméktige att ligga rapporteringen av ej verkstillda beslut till
handlingarna.

Arendet
Rapportering av ej verkstillda beslut ska ske till Socialstyrelsen, ansvarig nimnd, kommunens

revisorer samt kommunfullméktige. Rapportering denna gng giller for kvartal 4 2009 samt
kvartal 1 2010. Underlagen ir skickade till Socialstyrelsen.

Kommunerna har frin den 1 juli 2006 en skyldighet att rapportera gynnande beslut enligt
socialtjiinstlagen, 4 kap 1 § som inte verkstillts inom tre manader fran beslutsdatum.
Rapporteringsskyldigheten giiller 4ven beslut dir verkstilligheten avbrutits och beslutet inte
verkstillts pd nytt inom tre manader. Rapporteringen sker di pd individniva en ging per kvartal.

Kommunerna har frin den 1 juli 2008 sven skyldighet att rapportera gynnande beslut enligt LSS —
Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade — som inte verkstillts inom tre manader frin
beslutsdatum. Rapportering giller iven beslut dir verkstilligheten avbrutits och beslutet inte
verkstillts pd nytt inom tre ménader enligt 9 § och 28 f §, LSS.

En kommun som har beslut som inte verkstillts inom skiilig tid kan f3 betala avgift som
tillfaller staten.

Fr. o m den 1 januari 2010 6vergick tillsynen frin Linsstyrelserna till Socialstyrelsen.
Inrapporteringen iir webbaserad och kriver e-legitimation. Rapporteringen sker genom
kvartalsrapport och individrapport. Rapporteringen har blivit forsenad for sista kvartalet 2009
P g a att Socialstyrelsen haft problem med att f3 iging e-tjiinsten. Vid denna rapportering sker
gemensam rapportering for kvartal 4 2009 och kvartal 1 2010.

Enligt de kvartalsrapporter som skickats till Socialstyrelsen framkommer att det inte finns nigra
ej verkstillda beslut enligt SoL eller LSS kvartal 4 2009.

Enligt kvartalsrapport 1 2010 enligt SoL for individ- och familjeomsorgen framkommer att det
inte finns nigra ej verkstillda beslut.

Utdragsbestyrkande
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8 kommun

Socialnamnden
Protokoll 2010-04-14

SON § 47/2010, forts.

Enligt kvartalsrapport och individrapport kvartal 1 2010 inom &ldreomsorgen SoL finns det tvd
#renden ang. beslut om Srskilt boende som ej verkstillts inom tre (3) ménader. Personerna har
dock blivit erbjudna sérskilt boende, men tackat NEJ. De kvarstir som sSkande.

Vid dagens sammantride framkommer att ett av dessa individéirenden &r verkstillt 2010-04-06
och rapporterat till Socialstyrelsen.

Enligt kvartalsrapport och individrapport 1 2010 inom LSS finns ett (1) drende ang. daglig
verksamhet som ej verkstilits inom tre (3) méinader. Ett antal olika alternativ har diskuterats och
planerats, men den enskilde har valt att avsta.

Justerare | Utdragsbestyrkande



Pl Vansbro 5
2 kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 65/2010 Arende KS 2010/19

Motion, neddragning av chefstjéinster inom sociala och skola

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta
att avsla motionen.

Arendet

Kommunpartiets kommunfullmiktigegrupp, Wahan Harutun, Malte Sandstrém och
Annika Nordin, har limnat en motion till kommunfullmiktige med yrkande om
reducering av vissa chefstjinster. Reduceringen giller kommunchef, IFO-chef, vard-
och omsorgschef, skolchef samt rektor fér gymnasieskolan.

Vansbro kommuns organisation bestir av en enda férvaltning. Forvaltningen leds av
kommunchef. Nio verksamhetschefer rapporterar direkt till kommunchef. Inom vissa
omraden finns specifika lagkrav pa att chefsbefattningar maste finnas. Hilso- och
sjukvardslagen stiller krav pa befattningen verksamhetschef for varden. Skollagen
stiller krav pa att befattningen rektor ska finnas. Det finns inga regleringar f6r
administrativa chefsfunktioner som t ex kommunchef. Diremot krévs att funktionen
forvaltningschef uppritthalls av ndgon. Kommunchef har uppgiften som
forvaltningschef. Kommunen har ingen speciell tjinst som socialchef, kommunchefen
har dven den rollen.

Vansbro kommun #r en stor organisation och det ir kommunstyrelsens uppfattning att
det #r otiinkbart att kommunchefstjinsten kan vara annat &n pa heltid. Berérda
verksamhetsomradena ir stora och de angivna tjiansterna som chef for individ- och
familjeomsorgen, vard- och omsorg, skolchef och rektor for Vansbro Utbildningscenter
ar var for sig tvekldst heltidstjanster och kan dérfor inte slas ihop. Tjénsterna kréver
dessutom specialkompetens och kan av den anledningen inte heller slas ihop.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige

besluta
att avsla motionen.

Per-Anders Westhed yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag

KS AU § 67/2010
Tjansteutlatande, 2010-02-25

Justerare Utdragsbestyrkande
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A Vansbro TJANSTEUTLATANDE

kommun "
Arende
Personal och l6nefunktionen 2010-02-25 KF 2010/19
Personalchef, Anita Klasa
anita.klasa@vansbro.se
0281-75004
KOMMUNFULLMAKTIGE

Motion om reduceringar av vissa chefstjéinster

Rekommendation till beslut
Att avslad motionen.

Sammanfattning
Kommunpartiets kommunfullmiktigegrupp, Wahan Harutun, Malte Sandstrém och
Annika Nordin, har limnat en motion till kommunfullmiktige med yrkande om
reducering av vissa chefstjénster. Reduceringen giller kommunchef, IFO-chef, vérd-

och omsorgschef, skolchef samt rektor for gymnasieskolan.

Vansbro kommuns organisation bestar av en enda forvaltning. Forvaltningen leds av
kommunchef. Nio verksamhetschefer rapporterar direkt till kommunchef, Inom vissa
omraden finns specifika lagkrav p4 att chefsbefattningar maste finnas. Hilso- och
sjukvardslagen stiller krav pa befattningen verksamhetschef for virden. Skollagen
stiller krav p att befattningen rektor ska finnas. Det finns inga regleringar for
administrativa chefsfunktioner som t ex kommunchef. Diremot krivs att funktionen
forvaltningschef uppritthalls av nigon.

Kommunchef har uppgiften som forvaltningschef. Kommunen har ingen speciell tjdnst
som socialchef, kommunchefen har dven den rollen.

Vansbro kommun &r en stor organisation och det r kommunstyrelsens uppfattning att
det 4r oténkbart att kommunchefstjansten kan vara annat n pa heltid.

Berbrda verksamhetsomradena #r stora och de angivna tjinsterna som chef for individ-
och familjeomsorgen, vard- och omsorg, skolchef och rektor fér Vansbro
Utbildningscenter 4r var for sig tveklost heltidstjénster och kan dirfor inte slis ihop.
Tjénsterna krdver dessutom specialkompetens och kan av den anledningen inte heller

slas ihop.

Bakgrund
Kommunpartiets kommunfullméktigegrupp, Wahan Harutun, Malte Sandstrém och

Annika Nordin har limnat en motion till kommunfullmiktige med yrkande om
reducering av vissa chefstjénster:

1. IFO-chefens och vird- och omsorgschefens tjénster slis ihop och tjinsten kallas for
socialchef

En av cheferna avskedas

Socialchefens tjinst reduceras med 50 %

Kommunchefens tjinst reduceras med 50 %

Kommunchefens tjénst och socialchefens tjénst slis ihop och en person tar ansvar
for bada tjansterna, den andra chefen avskedas

6. Rektorstjinsten vid VUC reduceras med 50 % likasa skolchefens och att en person

tar ansvaret for bada tjinsterna. Den andra chefen avskedas.
Vansbro kommun Viixel 0281-75000 www.vansbro.se
Medborgarhuset Fax: 0281-75030 vansbro.kommun @vansbro.se
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& Vansbro

a8 kommun

7. Att uppdra it kommunstyrelsen att genomfora kommunpartiets yrkande och komma
med andra besparingsatgérder inom forvaltningen som dr kommunens enda stora
resurs som tal stora besparingar.

Slutsats
Vansbro kommun ir en stor organisation, det & kommunstyrelsens uppfattning att det dr

otinkbart att kommunchefstjinsten kan vara annat n pa heltid.

Organiserandet av tjinster utdver tjansten som kommunchef r en forvaltningsfréga och
inte en fraga for politiskt stillningstagande.

Berorda verksamhetsomradena #r stora och de angivna tjidnsterna som chef for individ-
och familjeomsorgen, vard- och omsorg, skolchef och rektor for Vansbro
Utbildningscenter #r var for sig tveklost heltidstjénster och kan dérfor inte slas ihop.
Tjdnsterna kriver dessutom specialkompetens och kan av den anledningen inte heller
slas ihop.

Vid avveckling av personal finns arbetsrittsliga regler som maste foljas.



VANSBRO KOMMUN
200 -01- 1

D -
nr Diarigpl.b.

2000 /15 03

Till Kommunfullméktige, Vansbro kommun.

Det ar vil ingen idé att borja med forklaringar och analyser till varfér kommunens ekonomi har nétt botten och att &tgérder
som blev tagna eller forsok for att ta effektiva atgarder inte kunde genomforas.

Hittills var alliansens ekonomiska politiken strukturlds, ensidig och enbart koncentrerad pa férsimringar av servicen ide

olika kommundelarna.

Vi vet alla att impopuldra tgérder maste tas genast for att kunna behalla en minimumservice for befolkningen som har ratt
till en lagom tillfredsstéllande service.

Det finns flera anledningar till de forslag som vi vill 13gga fram och som vi alla ar vil medvetna om. Att vinta pa att andra
ska gora arbetet for oss anser vi som ansvarslést och destruktivt for kommunen och servicen for dess invanare.

Bordan av politikernas och forvaltningschefarnas misslyckanden méste fordelas jamlikt pa alla klasser.

Vi yrkar pa féljande:

1.  att IFO chefens och Vard och Omsorgschefens poster sls ihop och tjdnsten kallas for Socialchef.

2. Enav cheferna avskedas.
3.  Socialchefens post reduceras med 50 %.
4. Kommunchefens post reduceras med 50 %.

5. Kommunchefens post och socialchefens post slds ihop och en person tar ansvaret for bada tjdnsterna. Den andra

chefen avskedas.

6. rektorstjansten pa VUC reduceras med 50 % likasa skolchefens en person tar ansvaret fér bada tjidnsterna. Den

andra chefen avskedas.

Att uppdra &t kommunstyrelsen att genomféra beslutet och komma med andra besparings atgérder inom férvaltningen
som dr kommunens enda stora resurs som ta! stora besparingar.

Kommunpartiet Fullméktigegrupp.
Wahan Harutun Malte Sandstrém Annika Nordin

Kommunpartiet motion nr. 1. 2010-01-12



3 Vansbro 10
kommun
Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08
KS § 69/2010 Arende SON 2008/213

Valfrihetssystem inom hemtjénst i Vansbro kommun

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullméktige besluta

1. att inom hemtjénst i Vansbro kommun, med undantag av Appelbo, infora
valfrihetssystem inom service- och omvérdnadsinsatser,

2. att ven hemtjinsten i Appelbo omfattas av LOV om upphandling enligt LOU ej
verkstills,

3. att ge socialndmnden i uppdrag att se over vilka begrdnsningar som behover goras
vad giller omvardnadsinsatser.

Reservation
Nall Lasse Andersson, Gunnel Gustafsson, Anders Edlund, Jan-Erik Stdvling och
Gunnar Magnusson reserverar sig mot beslutet.

Arendet

Ett valfrihetssystem inom hemtjénst skulle ge medborgarna i Vansbro kommun en
storre paverkansmojlighet samt att det skulle gynna foretagsamhet och en kvalitativ
utveckling men kommer inte att innebéira ndgon kostnadsminskning. Utifran
utredningen presenteras tre alternativ till beslut.

Under 2009 — februari 2010 har frigan om méjligheten for Vansbro kommun att infora
valfrihetssystem inom hemtjénsten utretts. Utredningen &r sammanstélld i en rapport
som nu ligger till grund for beslut om ett eventuellt inforande. Rapporten har limnats ut
pa remiss till pensionirsorganisationer, handikapporganisationer och politiska partier i
kommunen.

Utredningen pavisade kommunens mdjligheter att infora valfrihet inom hemtjénst och
vad som behover goras infor ett valfrihetssystem. Om man 6nskar infora
valfrihetssystem inom hemtjénst finns tva alternativ.

1. Attinf6ra valfrihet inom enbart serviceinsatser

2. Att infora valfrihet inom bade serviceinsatser och omvéardnadsinsatser.

Om valfrihet infors utifrén alternativ ett kommer det att vara fullt méjligt att i ett senare
skede fortsitta med valfrihet dven inom omvardnadsinsatser.

Ett inforande av valfrihetssystem medfér initialt igdngsattningskostnader som bland
annat kriver investeringar i verksamhetssystem men #ven resurser i samband med en
genomférandefas. Till genomforandefasen har kommunen mdjlighet att nyttja det stod
som kommunen erhallit.

Justerare Utdragsbestyrkande

p O U



B Vansbro 11
2 kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 69/2010 forts.

Sammanfattning av remissvar:

Till remissen stilldes nigra frigor som remissinstanserna ombads ta stéllning till.
Atta remissvar inkom. De som limnat remissvar ir Appelbo Gemenskap, FUB
Visterdalarna, Allians fér Vansbro, PRO Vansbro, Hjirt- och lungsjukas forening i
Visterdalarna, SPF Fyrklovern Vansbro, PRO Appelbo samt PRO Nas.

Samtliga remissvar angav att man giirna sig mojligheter till valfrihet i ett vidare
perspektiv ddr den enskilde i hog grad kan paverka eller vilja sina insatser samt
mdjlighet att vilja sin utforare, bade nir det giller serviceinsatser och
omviérdnadsinsatser. Svaren kring frigan om icke-valsmodell gick isér men de flesta
férordade nagon form av turordning eller geografisk indelning. N agra kommentarer som
limnades i svaren berdrde konkurrensneutralitet och forslag till valfrihet inom Lag om
stod och service till vissa funktionshindrade, LSS. En kommentar som 4r viktig att ta
med vid ett inforande om valfrihet 4r hur det kan komma att paverka beslut kring extern
utforare av hemtjénst i Appelbo.

Ett valfrihetssystem inom hemtjinst skulle ge medborgarna i Vansbro kommun en
storre pdverkansmojlighet samt att det skulle gynna foretagsamhet och en kvalitativ
utveckling men kommer inte att innebéra nigon kostnadsminskning. Utifran
utredningen kan féljande alternativ till beslut ges:

1. Att inom hemtjénst i Vansbro kommun infora valfrihetssystem inom serviceinsatser.
2. Att inom hemtjénst i Vansbro kommun infora valfrihetssystem inom service och
omvaérdnadsinsatser.

3. Att i nuléget inte infora valfrihetssystem inom hemtjéinst.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige

besluta

1. att inom hemtjénst i Vansbro kommun, med undantag av Appelbo, infora
valfrihetssystem inom scx:yice— och omvardnadsinsatser,

2. att &ven hemtjénsten i Appelbo omfattas av LOV om upphandling enligt LOU ej

verkstills,
3. att ge socialndmnden i uppdrag att se ver vilka begrinsningar som behover goras vad

giller omvardnadsinsatser.

Nall Lasse Andersson foreslar med instimmande av Gunnel Gustafsson att i nulédget inte
inf6ra valfrihetssystemet i hemtjénsten.

Per-Anders Westhed yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Justerare Utdragsbestyrkande
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& kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 90/2010 forts.

Beslutsgang

Ordforande stiller proposition pa arbetsutskottets forslag mot Nall Lasse Anderssons
férslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Votering begirs och foljande propositionsordning godkinns:

Ja for arbetsutskottets forslag

Nej for Anderssons forslag

Ja rostar Per-Anders Westhed, Henrik Siljgéard, Carl Wallenberg, Per Jobs, Lars-Olof
Liss och Torsten Larsson.

Nej réstar Gunnar Magnusson, Jan-Erik Stovling, Anders Edlund, Nall Lasse Andersson
och Gunnel Gustafsson.

Resultatet innebir att kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige enligt
arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderiag

KS AU § 71/2010

SON § 54/2010

Tjansteutldtande, 2010-04-26

Utredning om valfrihetssystem i Vansbro kommun
Missiv till remiss

Justerare Utdragsbestyrkande
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Zaykommun q
Socialndmnden

Protokoll 2010-05-05

SON § 54/2010 Arende SON 2008/213

Valfrihetssystem inom hemtjanst i Vansbro kommun

Beslut

Socialndmnden foreslar kommunfullméktige besluta
att inom hemtjénst i Vansbro kommun, med undantag av Appelbo, inféra valfrihetssystem

inom service- och omvéardnadsinsatser.
att ge socialndmnden i uppdrag att se Gver vilka begrinsningar som behover goras vad giller

omvéardnadsinsatser.

Reservation
Bertil Wanke reserverar sig mot forslagen eftersom oppositionspartierna inte har limnat in re-

missvar.

Arendet
Ett valfrihetssystem inom hemtjinst skulle ge medborgarna i Vansbro kommun en stérre pa-

verkansmdjlighet samt att det skulle gynna foretagsamhet och en kvalitativ utveckling men
kommer inte att innebéra ndgon kostnadsminskning. Utifran utredningen presenteras tre alter-
nativ till beslut.

Under 2009 - februari 2010 har frigan om méjligheten for Vansbro kommun att infora valfri-
hetssystem inom hemtjénsten utretts. Utredningen 4r sammanstilld i en rapport, bilaga 1, som
nu ligger till grund for beslut om ett eventuellt inférande. Rapporten har limnats ut pé remiss
till pensionirsorganisationer, handikapporganisationer och politiska partier i kommunen.
Utredningen pédvisade kommunens mdjligheter att inféra valfrihet inom hemtjénst och vad som
behdver goras infor ett valfrihetssystem. Om man onskar infor valfrihetssystem inom hemtjénst

finns tva alternativ.

1. Att infora valfrihet inom enbart serviceinsatser

2. Att infora valfrihet inom bdde serviceinsatser och omvérdnadsinsatser.

Om valfrihet infors utifran alternativ ett kommer det att vara fullt mojligt att i ett senare skede
fortsédtta med valfrihet dven inom omvirdnadsinsatser.

Ett inforande av valfrihetssystem medfor initialt igngsittningskostnader som bland annat kri-
ver investeringar i verksamhetssystem men dven resurser i samband med en genomforandefas.

Till genomfoérandefasen har kommunen méjlighet att nyttja det stéd som kommunen erhallit.

Sammanfattning av remissvar:
’Io‘ill remissen stilldes nigra frigor som remissinstanserna ombads ta stéllning till.
Atta remissvar inkom. De som limnat remissvar dr Appelbo Gemenskap, FUB Visterdalarna,

Allians for Vansbro, PRO Vansbro, Hjért- och lungsjukas férening i Visterdalarna, SPF Fyr-
klovern Vansbro, PRO Appelbo samt PRO Nas.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Vansbro
ommun

Socialnamnden
Protokoll 2010-05-05

SON § 54/2010, forts.

Samtliga remissvar angav att man girna sig mojligheter till valfrihet i ett vidare perspektiv didr
den enskilde i hog grad kan paverka eller vilja sina insatser samt mdjlighet att vilja sin utféra-
re, bide niir det giller serviceinsatser och omvérdnadsinsatser. Svaren kring frigan om icke-
valsmodell gick isir men de flesta forordade nagon form av turordning eller geografisk indel-
ning. Nagra kommentarer som limnades i svaren berorde konkurrensneutralitet och férslag till
valfrihet inom Lag om std och service till vissa funktionshindrade, LSS. En kommentar som
4r viktig att ta med vid ett inforande om valfrihet ir hur det kan komma att pdverka beslut
kring extern utforare av hemtjinst i Appelbo.

Ett valfrihetssystem inom hemtjénst skulle ge medborgamna i Vansbro kommun en storre pa-
verkansmoijlighet samt att det skulle gynna foretagsamhet och en kvalitativ utveckling men
kommer inte att innebira ndgon kostnadsminskning. Utifran utredningen kan féljande alterna-
tiv till beslut ges:

1. Att inom hemtjénst i Vansbro kommun infora valfrihetssystem inom serviceinsatser.

2. Att inom hemtjéinst i Vansbro kommun infora valfrihetssystem inom service och omvérd-

nadsinsatser.
3. Att i nuléiget inte infora valfrihetssystem inom hemtjénst.

Forslag
Uwe Weigel forslar socialnimnden foresla kommunfullmiktige besluta
att inom hemtjéinst i Vansbro kommun, med undantag av Appelbo, inf6ra valfrihetssystem

inom service- och omvéardnadsinsatser.
att ge socialnimnden i uppdrag att se over vilka begrinsningar som behver goras vad giller

omvéardnadsinsatser.

Bertil Wanke foreslar att forslagen inte antas eftersom oppositionspartierna inte har limnat in
remissvar.

Beslutsunderlag

Tjinsteutlatande, 2010-04-26
Utredning om valfrihetssystem i Vansbro kommun

Missiv till remiss

Justerare Utdragsbestyrkande
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& kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 70/2010 Arende SON 2010/37

Extern utférare sirskilt boende och hemtjénst i Appelbo

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfuliméktige besluta
att drift av hemtjénst i Appglbo inkluderas i beslutet om annan utférare for drift av
Norr- och Mellangérden i Appelbo.

Arendet

Forslag om att hemtjénsten i Appelbo drivs av annan utforare &n kommunen frén och
med 2011 under forutsittning att sérskilda boendeplatser fortsittningsvis kommer att
drivas i Appelbo och av annan utforare én kommunen.

Kommunfullmiktige beslutade 2009-12-14 att 16 sirskilda boendeplatser ska
organiseras i Appelbo pa Norr- och Mellangarden under 2010 och att malet &r annan
utférare dn kommunen frin 2011. Den tolkning som forvaltningen gjort utifrén beslutet
4r att 16 platser frin 2011 fortfarande ska bedrivas pa Norr- och Mellangarden i
Appelbo men att driften ska liggas ut pa extern utférare. Anledningen till att
driftsfrigan vickts var behovet av att séinka kostnaderna inom vérd och omsorg och
utifrén detta beslut har det inkommit en intresseforklaring fran personalgruppen i
Appelbo samt Appelbo Gemenskap att driva dessa verksamheter.

Verksamheten i Appelbo ir en férhallandevis liten enhet som i kommunens drift
betingar en nigot hogre kostnad &n for likvirdiga platser pa exempelvis Soderasen. I
forsta hand r det kostnaden for nattbemanningen som ska fordelas pa ett firre antal
boendeplatser. I tidigare forslag till besparing har foreslagits att de sirskilda
boendeplatserna i Appelbo flyttas till Soderdsen for att pa sa sitt sinka kostnaderna med
motsvarande 1 970 tkr. I och med att kommunen och dérmed &@ven vard och omsorg
infor 2011 och framét fortfarande ir i stort behov av att sénka sina kostnader b6r KS
forutsittningen for en extern utférare vara den kostnad som kommunen sjélv kan driva
dessa platser for om de flyttas till Soderasen.

Kommunens hemtjinst i Appelbo ir i nuldget organiserat under samma enhetschef och
den utgar dven frén Mellangirden. Detta ir en gynnsam forutsittning for att kunna
samnyttja personalresursema och behovet av vikarier. Personalgruppen och Appelbo
Gemenskap har i sin intresseanmélan angivit onskemal om att bade fa driva sirskilda
boendeplatser och hemtjénst. Infor arbetet med att lagga ut driften av sérskilda
boendeplatserna i Appelbo beddms att intresset for att fi en extern utforare skulle dka
om iven drift av hemtjénst i Appelbo ingér.

Justerare Utdragsbestyrkande
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2 Vansbro 14
2 kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 70/2010 forts.

Forvaltningen utreder for nirvarande vilka mojligheter kommunen har for att lagga ut
drift av sérskilda boenden, om det ska ske genom upphandling enligt Lag om offentlig
upphandling, LOU, eller om det &r méijligt att teckna ett samverkansavtal.

For att bade f6lja kommunfullmiktiges beslut om annan utforare och socialnimndens
behov av att séinka kostnaderna torde syftet med annan utforare iin kommunen i forsta
hand vara att sénka kostnaderna. For att 6ka mojligheterna att f4 in seridsa intressenter
for drift av boendeplatserna bér dven hemtjinst i Appelbo ldggas med i upphandlingen.

Protokollsanteckning:

Uwe Weigel med instimmande av Annika Simm-Eriksson foreslar anteckning till
protokollet enligt foljande:

I ett remissvar pétalas att: “F.n. planerar tydligen socialnimnden upphandling enligt
LOU gillande sérskilt boende i Appelbo. Vi bedomer att det miste vara en klar fordel
att i stillet for LOU anvinda sig av LOV”,

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige

besluta
att drift av hemtjénst i Appelbo inkluderas i beslutet om annan utférare for drift av

Norr- och Mellangarden i Appelbo.

Beslutsunderlag
KS AU § 72/2010

SON § 55/2010
Tjansteutlatande, 2010-04-26

Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Protokoll 2010-05-05

SON § 55/2010 Arende SON 2010/37
Extern utforare sérskilt boende och hemtjénst i Appelbo

Beslut

Socialndmnden féreslar kommunfullmiktige besluta
att drift av hemtjéinst i Appelbo inkluderas i beslutet om annan utfoérare f6r drift av Norr- och

Mellangérden i Appelbo.

Arendet
Forslag om att hemtjénsten i Appelbo drivs av annan utférare 4n kommunen frin och med

2011 under forutsittning att sérskilda boendeplatser fortsittningsvis kommer att drivas i Ap-
pelbo och av annan utforare fin kommunen,

Kommunfullmiktige beslutade 2009-12-14 att 16 sarskilda boendeplatser ska organiseras i
Appelbo pé Norr- och Mellangdrden under 2010 och att mélet &ir annan utférare 4n kommunen
fran 2011. Den tolkning som forvaltningen gjort utifrén beslutet ir att 16 platser frén 2011 fort-
farande ska bedrivas pa Norr- och Mellangarden i Appelbo men att driften ska ldggas ut pa ex-
tern utforare. Anledningen till att driftsfrégan véckts var behovet av att siinka kostnaderna
inom vérd och omsorg och utifran detta beslut har det inkommit en intresseforklaring fran per-
sonalgruppen i Appelbo samt Appelbo Gemenskap att driva dessa verksambheter.
Verksamheten i Appelbo #r en férhillandevis liten enhet som i kommunens drift betingar en
nigot hogre kostnad in for likvirdiga platser pa exempelvis S6derasen. I forsta hand ir det
kostnaden for nattbemanningen som ska fordelas pé ett firre antal boendeplatser. I tidigare for-
slag till besparing har féreslagits att de sirskilda boendeplatserna i Appelbo flyttas till Séder-
asen for att pa s3 siitt sinka kostnaderna med motsvarande 1 970 tkr. I och med att kommunen
och dirmed dven vard och omsorg infor 2011 och framat fortfarande ir i stort behov av att
siinka sina kostnader bor forutsittningen for en extern utforare vara den kostnad som kommu-
nen sjélv kan driva dessa platser for om de flyttas till S6derasen.

Kommunens hemtjinst i Appelbo ir i nuléiget organiserat under samma enhetschef och den ut-
gér dven frén Mellangérden. Detta ir en gynnsam forutsittning for att kunna samnyttja perso-
nalresurserna och behovet av vikarier. Personalgruppen och Appelbo Gemenskap har i sin in-
tresseanmdlan angivit nskemal om att bade fa driva sérskilda boendeplatser och hemtjénst. In-
for arbetet med att ligga ut driften av sirskilda boendeplatserna i Appelbo bedoms att intresset
for att f3 en extern utforare skulle 6ka om dven drift av hemtjinst i Appelbo ingar.
Forvaltningen utreder for nirvarande vilka mdjligheter kommunen har for att ligga ut drift av
sérskilda boenden, om det ska ske genom upphandling enligt Lag om offentlig upphandling,
LOU, eller om det 4r mdojligt att teckna ett samverkansavtal.

For att bade f6lja kommunfullméktiges beslut om annan utforare och socialnimndens behov av
att séinka kostnaderna torde syftet med annan utférare fin kommunen j forsta hand vara att sin-
ka kostnaderna. Fér att 6ka mdjligheterna att f4 in seridsa intressenter for drift av boendeplat-

serna bor dven hemtjénst i Appelbo liggas med i upphandlingen.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Yk

Socialnamnden
Protokoll 2010-05-05

SON § 55/2010, forts.

Forslag
Bertil Wanke foreslar att nimnden beslutar att drift av hemtjénst i Appelbo inkluderas i be-

slutet om annan utforare for drift av Norr- och Mellangarden i Appelbo.

Protokollsanteckning
Uwe Weigel med instimmande av Annika Simm-Eriksson foreslar anteckning till protokollet

enligt foljande:
I ett remissvar pitalas att: “F.n. planerar tydligen socialndmnden upphandling enligt LOU

gillande sérskilt boende i Appelbo. Vi bedémer att det méste vara en klar fordel att i stéillet
fér LOU anvinda sig av LOV”. '

Beslutsunderlag
Tjinsteutlitande, 2010-04-26

Justerare Utdragsbestyrkande
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g kommun
Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08
KS § 7172010 Arende KS 2010/200

Forteckning éver inkomna, ej besvarade, motioner

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméiktige besluta
att lagga forteckningen over inkomna, ej besvarade, motioner till handlingarna.

Arendet
Dnr Arende Motionir Ankomstdatum

KS 2010/171 Motion, demokrati-

beredningen Wahan Harutun 2010-04-15
KS 2010/174 Motion, Vansbros
historia Wahan Harutun 2010-04-15
Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta

att lagga forteckningen dver inkomna, ej besvarade, motioner till handlingarna.

Beslutsunderlag

KS AU § 74/2010
Tj4nsteutlatande, 2010-05-07

Justerare Utdragsbestyrkande
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VANSBRO KOMMUN

Kommunstyrelsen 2010-05-07

Arendenr KS 2010/200

Kommunfullméktige

Forteckning over inkomna, ej besvarade, motioner

Dnr Arende Motionar Ankomstdatum
KS 2010/171 Motion, demokrati-

beredningen Wahan Harutun 2010-04-15
KS 2010/174 Motion, Vansbros

historia Wahan Harutun 2010-04-15

Lena Skoglund
sekretariatet
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2 kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 81/2010 Arende KS 2008/65

Vansbro kommuns styrsystem

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. att faststiilla Vansbro kommuns styrsystem enligt utarbetat forslag,
2. att ge forvaltningen i uppdrag att utarbeta riktlinjer f6r Vansbro kommuns styrsystem.

Arendet

Utifran handlingsplan for styrning av Vansbro (SAV) har Vansbro kommuns styrmodell
utarbetats. Vansbro kommuns styrmodell innehaller en styrningsfilosofi, en
arbetsstruktur, en arbetsgang och en rollférdelning med ansvar och befogenheter.

Dokumentet ’Vansbro kommuns styrsystem’ beskriver de dvergripande styrprinciperna,
dokumentet utgdr en beskrivning av de viktigaste bestandsdelarna och avser att sikra en
sammanhingande modell for styrning och ledning i avsikt att uppné god ekonomisk
hushallning. Dokumentet bygger pa den nya politiska organisationen som
kommunfullméktige foreslas besluta 2010-06-21.

Nir detta dokument &r faststillt kommer riktlinjer att utarbetas som kommunstyrelsen
ska behandla under hésten. I riktlinjerna kommer fortydliganden och detalplanering att
goras.

Forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. att faststédlla Vansbro kommuns styrsystem enligt utarbetat forslag,

2. att ge forvaltningen i uppdrag att utarbeta riktlinjer fér Vansbro kommuns styrsystem.

Beslutsunderlag

KS AU § 94/2010

Tjansteutlatande, 2010-05-24

KF § 8/2008

KS AU § 51/2009

Projektplan f6r genomférandeprojekt SAV (styming av Vansbro)

Justerare Utdragsbestyrkande

s | Ol



M

. . 1(2)
Vansbro TJANSTEUTLATANDE
kommun "
Arende
Ekonomi och IT-funktionen 2010-05-24 KS 2008/65
Ekonomichef, Catarina Willman
catarina.willman@vansbro.se
Tel. 0281-750 03
KOMMUNFULLMAKTIGE

Vansbro kommuns styrsystem

Rekommendation till beslut
Att faststilla Vansbro kommuns styrsystem enligt utarbetat forslag.

Att ge forvaltningen i uppdrag att utarbeta riktlinjer for Vansbro kommuns styrsystem.

Sammanfattning

Utifran handlingsplan for styrning av Vansbro (SAV) har Vansbro kommuns styrmodell
utarbetats. Vansbro kommuns styrmodell innehéller en styrningsfilosofi, en arbetsstruk-
tur, en arbetsgang och en rollférdelning med ansvar och befogenheter.

Dokumentet Vansbro kommuns styrsystem” beskriver de dvergripande styrprinciperna,
dokumentet utgor en beskrivning av de viktigaste bestandsdelarna och avser att sikra en
sammanhéngande modell for styrning och ledning i avsikt att uppnd god ekonomisk
hushéllning. Dokumentet bygger pa den nya politiska organisation som kommunfull-
miéktige foreslas besluta 2010-0621.

Nir detta dokument #r faststillt kommer riktlinjer att utarbetas som kommunstyrelsen
ska behandla under hosten. I riktlinjerna kommer fortydliganden och detaljplanering att
goras.

Bakgrund

2008-02-25 Beslutade kommunfullmiktige om en handlingsplan for styrning av Vansb-
ro (SAV). Enligt handlingsplanen fanns tre forbattringsomraden, Vansbro kommuns
styrmodell, férbittra planeringsprocessen och utveckla verksamhetsmalen.

Arbetet med att ta fram ny stormodell for Vansbro kommun har drivits i projektform
med kommunstyrelsens arbetsutskott som styrgrupp.

I mars 2009 presenterades styrningsfilosofi, hur ménga inriktningsmal som kan vara
lampliga att styra med och rollférdelning fér kommunstyrelsens arbetsutskott. Kom-
munstyrelsens arbetsutskott stillde sig da bakom de forslag som presenterades. Dessa
har sedan byggts in i styrdokumentet.



Konsekvenser

Enligt handlingsplanen skulle Vansbro kommuns styrmodell innehélla en styrningsfilo-
sofi, en arbetsstruktur, en arbetsprocess och en roliférdelning med ansvar och befogen-
heter. Styrdokumentet innehéller dessa delar men bendmningen #r bytt frén arbetspro-
cess till arbetsgéng.

Dokumentet ”Vansbro kommuns styrsystem” beskriver de dvergripande styrprinciperna,
dokumentet utgér en beskrivning av de viktigaste bestdndsdelarna och avser att sikra en
sammanhingande modell for styrning och ledning i avsikt att uppnd god ekonomisk
hushéllning. Dokumentet bygger pé den nya politiska organisation som kommunfull-
miktige foreslas besluta 2010-0621.

Nir detta dokument ir faststillt kommer riktlinjer att utarbetas som kommunstyrelsen
ska behandla under hosten. I riktlinjerna kommer fortydliganden och detaljplanering att
goras.

Slutsats
Vansbro kommuns styrsystem &r en forutséttning for att sikra en sammanhingande mo-
dell for styrning och ledning i avsikt att uppna god ekonomisk hushallning.

Beslutsunderlag
Kommunfullmiktiges beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut §51/2009
Projektplan for genomforandeprojekt SAV (styrning av Vansbro)

Beslutet expedieras till :

Kommunchefens ledingsgrupp

Ekonomer : Tobias Birgersson, Camilla Persson, Peter Hedberg
Agneta Jansson
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B Vansbro 26
@ kommun
Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08
KS § 82/2010 Arende KS 2009/336

Oversyn av politisk organisation

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullméktige besluta

1. att inriitta en alternativ politisk organisation for mandatperioden 201 1-2014 enligt
redovisat forslag,

2. att ge forvaltningen i uppdrag att under hosten forbereda forandringen genom att
gora nodvindiga anpassningar i forvaltningsorganisationen och utarbeta forslag till
reviderade arbetsordningar, reglementen, delegationsordningar och erforderliga
riktlinjer,

3. att inritta en fast demokratiberedning i kommunfullméktige utgorande av
fullmiktiges presidium.

Arendet
Den organisationsgversyn som kommunfullmiktige beslutade om hosten 2009 har

genom arbete i tv olika politiska grupperingar nu limnat forslag pa organisation for
mandatperioden 2011-2014.

[ summeringen av gruppernas arbete konstateras att arbetet med styrning och kontroll
maiste prioriteras for att komma till rétta med kommunens ekonomiska situation. Det nu
liggande forslaget 4r att inrétta en alternativ politisk organisation. Det innebér att man
limnar den nuvarande, traditionella nimndsorganisationen och istéllet lagger
huvudansvaret pa kommunstyrelsen. Syftet 4r att genom forbattrad helhetssyn fa en
battre styrning av kommunen.

Forslaget innebir att man forutom att ha de obligatoriska nimnderna inrittar utskott
inom kommunstyrelsen och att man 4ven gor en strukturell forandring av
ansvarsomraden.

En funktion som oppositionsrad inréttas for att stirka arbetet med styrningen.
Kommunfullmiktige foreslas att ges utrymme for att inrétta tillfilliga beredningar.
Syftet 4r att vitalisera fullméktige och hoja aktiviteten.

Justerare Utdragsbestyrkande
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kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 82/2010 forts.

Forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige

besluta

1. att inrétta en alternativ politisk organisation fér mandatperioden 2011-2014 enligt
redovisat forslag,

2. att ge forvaltningen i uppdrag att under hosten férbereda foérdndringen genom att
gora nddvindiga anpassningar i férvaltningsorganisationen och utarbeta forslag till
reviderade arbetsordningar, reglementen, delegationsordningar och erforderliga
riktlinjer,

3. att inrdtta en fast demokratiberedning i kommunfullméktige utgérande av
fullmiktiges presidium.

Beslutsunderlag

KS AU § 95/2010

Tjénsteutlatande, 2010-05-21

Forslag till politisk organisation 2010-04-30
Bilaga: inkomna synpunkter

Justerare Utdragsbestyrkande
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d Va ns b ro TJANSTEUTLATANDE
X kommun “
Arende

Kommunkansliet 2010-05-21 KS 2009/336
Kommunchef Kerstin Séderlund
Kerstin.soderlund @vansbro.se
0281-75002

KOMMUNFULLMAKTIGE

Politisk organisation for mandatperioden 2011-2014

Rekommendation till beslut

1. Att inrdtta en alternativ politisk organisation fér mandatperioden 2011-2014 enligt
redovisat forslag

2. Att inrétta en funktion som oppositionsrad

3. Att ge forvaltningen i uppdrag att under hosten forbereda fordndringen genom att
gora nddvindiga anpassningar i férvaltningsorganisationen och utarbeta forslag till
reviderade arbetsordningar, reglementen, delegationsordningar och erforderliga rikt-
linjer.

Sammanfattning

Den organisationsdversyn som kommunfullmiktige beslutade om hdsten 2009 har ge-
nom arbete i tva olika politiska grupperingar nu limnat forslag pa organisation for man-
datperioden 2011-2014.

I summeringen av gruppernas arbete konstateras att arbetet med styrning och kontroll
maste prioriteras for att komma till ritta med kommunens ekonomiska situation. Det nu
liggande forslaget &r att inrétta en alternativ politisk organisation. Det innebér att man
limnar den nuvarande, traditionella nimndsorganisationen och istillet ligger huvudan-
svaret pd kommunstyrelsen. Syftet &r att genom forbittrad helhetssyn i en bittre styr-
ning av kommunen.

Forslaget innebér att man forutom att ha de obligatoriska nimnderna inrittar utskott
inom kommunstyrelsen och att man &ven gor en strukturell forindring av ansvarsomra-
den.

En funktion som oppositionsrad inrittas for att stirka arbetet med styrningen.
Kommunfullmiktige foreslas att ges utrymme for att inritta tillfilliga beredningar. Syf-
tet &r att vitalisera fullmiktige och hoja aktiviteten.

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade vid sitt sammantride 2009-09-28, KF § 75, att tillsétta
en parlamentarisk grupp i syfte att gora en organisationséversyn inf6r ny mandatperiod.
Gruppens uppdrag var att se Gver ansvar och roller, arbetssitt och arbetsformer samt or-
ganisation. Den parlamentariska gruppen skulle under véren 2010 limna forslag till
kommunfullméktige pa hur den politiska organisationen ska se ut och arbeta efter nista
val.

Vid kommunfullméktiges sammantride 2010-04-26, KF § 14, togs beslut att upplsa
den parlamentariska gruppen. Kommunstyrelsen valde att inom sig utse en arbetsgrupp
for att slutfora uppdraget.

Den parlamentariska gruppen identifierade under sitt inledande arbete ett antal problem-
omraden, som legat till grund for arbetet med sjélva organisationsfrigan. Aven forvalt-
ningen deltog i probleminventeringen. Probleminventeringen har pekat pé tva viktiga



-2-3)
omraden som péverkar valet av organisationsmodell; styrningen och ekonomin. Vansbro
kommun har en mycket anstréngd ekonomisk situation. Strukturforindringar, samver-
kan med andra kommuner och stor foljsamhet till budget krivs for att kommunen ska
komma till rétta med ekonomin. D4 det ekonomiska motivet 4r s8 starkt, 4r en tydlig
styrning och méjlighet till helhetssyn en viktig utgangspunkt. Med det arbete som SAV-
projektet (SAV = styrning av Vansbro) gjort, finns nu kommunens styrsystem beskrivet
och tydliggjort.

Arbetsgruppen inom kommunstyrelsen har i sin summering konstaterat att kommunens
arbete med styrning och kontroll maste prioriteras. Ett tydligt ledarskap och en foljsam-
het till giéllande regelverk i kombination med ett frtroendefullt samarbete mellan poli-
tik och forvaltning ldgger grunden. Kommunen behéver dven arbeta med roller och an-
svar for att utveckla arbetssittet. Val av organisatorisk modell kan vara ett stéd for att fa
arbetet att fungera.

Kommunen behover dven fokusera pa frigor som ror organisationskulturen och som
handlar om attityder, beteenden, virderingar, relationer med mera. Gemensamma virde-
ringar, gemensamt uppdrag och ett tydligt ledarskap kriivs for att piverka kulturen i po-
sitiv riktning och resultera i en utvecklad dialog.

I samband med att den parlamentariska gruppen startade sitt arbete, tog kommunstyrel-
sen, efter forslag fran gruppen, beslut om att delta i ett utvecklingsnétverk, En alternativ
politisk organisation — frdn beslut till genomférande, arrangerat av SKL. Syftet med
detta néitverk &r att deltagande kommuner ska kunna utbyta erfarenheter samt utveckla
kunskap och strategier i sitt forandringsarbete. Metoder for att utveckla arbetet med
béde med struktur- och kulturfragorna i Vansbro kommun finns att himta i utvecklings-
nitverket och bor prioriteras.

For att ytterligare stéirka styrningsarbetet i den politiska ledningen har arbetsgruppen
dven foreslagit att inrdtta en funktion som oppositionsrid i kommunen. Eftersom denna
funktion inte finns i nuvarande organisation ar det viktigt att tydliggéra rollen och upp-
draget for att skapa det tinkta mervirdet.

Konsekvenser

Det nu liggande forslaget frén arbetsgruppen ir att inritta en alternativ politisk organisa-
tion. Det innebér att man ldmnar den nuvarande, traditionella nimndsorganisationen och
istéllet lagger huvudansvaret pA kommunstyrelsen. Syftet 4r att genom okad helhetssyn
fa en bittre styrning av kommunen.

Arbetsgruppen foreslér att kommunstyrelsen fér fyra utskott med vardera fyra ledaméter
och tvé ersittare, med undantag av det utskott som bestér av presidiet. Arbetsgruppen
foreslar att utskotten inte ska ges delegation att besluta i kommunstyrelsens frigor i n-
gon stdrre omfattning.

For att verkligen fé utvéxling av en ny organisation, foreslas en strukturell férindring av
ansvarsomréden. I den nya organisationen har fokus lagts pa resultat — det vill siga det
som produceras till medborgarna. Tre olika teman som #r viktiga fér medborgarna, for
att kunna bo och verka i Vansbro kommun, har identifierats: Leva och bo, Utbildning
och arbete samt Omsorg.

Arbetsgruppen foreslar att det inrittas en myndighetsnimnd, som hanterar tillsynsfragor,
dven den tillsyn som avser kommunens egen verksamhet. Miljé- och byggenheten samt
rdddningstjénsten &r de verksamheter som foreslés ligga under denna nimnd. Ovriga
sakomraden hanteras av kommunstyrelsen och dess utskott.

Arbetsgruppen foreslér vidare att kommunfullmiktige ges utrymme for att inritta tillfil-
liga beredningar. Syftet &r att vitalisera fullmiktige och héja aktiviteten.
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Slutsats
Forbattrade mojligheter till styrning och ett starkt fokus pa ekonomin é&r tydliga motiv
for att foresla att kommunen infér kommande mandatperiod inrittar en alternativ poli-
tisk organisation. Modellen bygger pa ett tydligt helhetsansvar for kommunstyrelsen. Ett
mer aktivt kommunfullméaktige, dér arbetsformerna utvecklas, blir ett viktigt stod.
Inrittandet av ett oppositionsrad signalerar en vilja att utveckla den politiska styrningen.
Forvaltningen behover efter politiskt beslut dgna stor kraft under hosten for att arbeta
med anpassning av forvaltningsorganisation och utarbetande av underlag for nya arbets-
ordningar, reglementen, delegationsordningar, riktlinjer med mera.
Kommunfullmiktige rekommenderas darfor besluta att inritta en alternativ politisk or-
ganisation fér mandatperioden 2011-2014 enligt redovisat forslag.

Beslutsunderlag
Forslag till politisk organisation 2010-04-30
Bilaga: inkomna synpunkter

Beslutet expedieras till :



# Vansbro
kommun

Arende
2010-04-30 KS 2009/336

2010-05-31 (rev.)

Politisk organisation 2011-2014

Den av kommunstyrelsen utsedda arbetsgruppens forslag till politisk organisation i Vansbro
kommun. Reviderat forslag i enlighet med kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag den
2010-05-25.

Forslaget ir att inritta en alternativ politisk organisation. D.v.s. att man limnar den traditio-
nella nimndsorganisationen. Syftet ér att genom forbéttrad helhetssyn fé en bittre styrning av
kommunen.

For att verkligen fa utvixling av en ny organisation, foreslas en strukturell fordndring av an-
svarsomraden. Den tidigare alternativa organisationen var forvirrande lik féregdende ndmnds-
organisation och det medférde svérigheter vid genomforandet. Det var svért for de fortroen-
devalda att se skillnaden pa sina uppdrag. Férvaltningen insag inte alltid skillnaden mellan
organisationsformerna.

I den nu foreslagna organisationen har fokus lagts pé resultat — dvs. det som produceras till
medborgarna. Tre olika teman som &r viktiga fér medborgama, for att kunna bo och verka i
Vansbro kommun, har identifierats:

e Levaochbo
e Utbildning och arbete
e Omsorg

Arbetsgruppen har valt tva ledord: OPPENHET och TYDLIGHET.

e Oppenhet for att man vill ha insyn. Medborgarna ska kéinna sin ritt att ta del av det
som hinder inom kommunen. Alla sammantriden ska hallas 6ppna i s stor utstrick-
ning som méjligt. Dérrarna ska egentligen bara stingas nér sekretess foreligger.

e Tydlighet for att det 4r viktigt att organisationen &r tydlig i alla sina delar och att det &r
viktigt att tydliggora den for alla. Darfér maste inforandet noggrant planeras. Alla for-
troendevalda och alla i férvaltningen méste informeras om den organisation som fast-
stalls.

Sida 1




Forslaget

Kommunfullméktige

Kommunfullmaktige
31 ledamoter

Bild 1 Fullmiiktige (kommuufallmiktige) dr det hiigsta beslutande organet i kommunen

Fullmiiktiges 31 ledaméter viljs genom allménna val. Antalet ledamdter dr bestimt genom
fullmaktiges beslut § 113/2009. For ledamdter i fullméktige ska det finnas ersittare. Mandat-
tiden #r fyra ar, frén 1 november valéret. Fullmiktiges sammansittning meddelas av lénssty-
relsen.

Fullmiktige beslutar i drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fér kom-
munen. Innan ett drende avgérs av fullmiktige, skall det ha beretts antingen av en ndmnd vars
verksamhetsomrade #drendet berér eller av en fullmiktigeberedning. Kommunfullméktige fast-
stiller mél som ska styra verksamheten genom att faststilla den Strategiska planen, med
dvergripande inriktningsmal. (Vad man vill uppna.)

Kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige
341 ledamoter

Kommunstyrelsen
11 ledaméter/11 ersittare

Bild 2 Kommunfulliniiktige utser en styrelse

Enligt kommunallagen ska fullmiktige utse en kommunstyrelse, med minst fem ledaméter
och lika ménga ersittare. Styrelsen 4r obligatorisk. Mandattiden 4r fyra ar frdn 1 januari aret
efter valar. Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angelédgenheter och
ha uppsikt 6ver Svriga ndimnders och eventuella gemensamma néimnders verksamhet.

Arbetsgruppen foreslar att kommunstyrelsen ska bestd av 11 ledaméter och lika ménga ersit-
tare.

Kommunstyrelsen faststiller verksamhetsmal for de verksamheter som ligger direkt under
kommunstyrelsen utifran strategiska planen. Dvs vad man inom respektive verksamhet ska
gora for att uppna inriktningsmalen i den strategiska planen. I forslaget innebir det att kom-
munstyrelsen direkt hanterar alla sakomraden utom rdddningstjinsten, milj6 och bygg.
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Namnder

Valhémnd T — _]i - =<
: — | | Kommunfullmaktige
i T 31 ledamdoter
: Revision. E—
e, |
| Overformyndare |— I -
: Kommunstyrelsen
, [ 11 jedaméter/11 ersittare
| Myndighetsnimnd | |
~ 5ledaméter/3ersittare | | : -

x,
al

Bild 3 Firutom de obligatoriska niimnderna anser arbetsgruppen att det behiovs en myndighetsnimnd

Fullméktige utser de nimnder som behovs for att fullgéra kommunens uppgifter. Fullmikti-
ge bestimmer ndmndernas mandattid, liksom ndmndernas verksamhetsomraden och inbordes
forhallanden.

Aven i en alternativ organisation beh6vs nigra nimnder. Arbetsgruppen foreslar att det inrét-
tas en myndighetsnimnd, som hanterar tillsynen som ocksa avser kommunens egen verk-
samhet. Milj6 och bygg, samt raddningstjénsten har tillsyn 6ver kommunens egen verksam-
het. Myndighetsndmnden foreslas ha fem ledaméter och tre ersittare. Forslagvis ges nimn-
derna samma mandattid som kommunstyrelsen.

Det behdvs en valniimnd som ansvarar for valfragor. Valndmnden foreslas ha fem ledaméter
och tre ersittare.

Kommunen ska ocksa ha en revision. De politiskt tillsatta revisorerna féreslas vara fem till
antalet.

Kommunen har valt att ha en politiskt tillsatt Sverformyndare (- alltsa inte en 6verférmyndar-
nimnd), men eftersom fullméktige ansvarar for tillsdttandet har den ritats in i organisations-
forslaget. Tillsdttningen avser en ordinarie och en ersittare.

Néamnderna faststiller sina verksamhetsmél utifran den strategiska planen. Dvs vad man inom
respektive verksamhet ska gora for att uppna inriktningsmalen i den strategiska planen.

Nimnderna beslutar i frigor som ror forvaltningen och i frégor som de enligt lag eller annan
forfattning skall handha. Ndmnderna beslutar ocksa i frégor som fullmiktige har delegerat till
dem. Namnderna bereder inom sina sakomraden fullméktiges drenden och ansvarar fér att
fullméktiges beslut verkstills.

Kommunstyrelsen har yttranderitt i de frigor dér ndimnderna varit beredande at fullmiktige.
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Kommunstyrelsens utskott

‘ Valndmnd
| Kommunfullmaktige
= T 31 ledamoter
Revisipnt._ =
‘ Overférmyndare
2y
-~
Styrning och ekonomi
| (ks'presidium)
i - 7 - Kdmmun_styre'!sen
J Myndighetsnamnd 11 ledamdéter/11 ersattare
| 5ledaméter/3 ersittare _ _ = = L
T Utskott 1 { Utskott 2 Utskott 3
i e -~ S
!
e e e ;e 1 A~

Bild 4 Kommunstyrelsen fireslds £& fyra utskott

Fullméktige far bestimma att styrelsen ska ha ett eller flera utskott. Utskottens ledaméter
viljs bland styrelsens ledaméter och ersittare.

Styrelsen far uppdra (delegera) at ett utskott att besluta pa styrelsens vignar i ett visst drende
eller en viss grupp av drenden, dock inte i de fall som avser drenden som rér myndighetsutdv-
ning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Beslut som
har fattats pé delegation ska anmdlas till ndimnderna, som bestimmer i vilken ordning detta
skall ske. Ett utskott kan ocksé ha till uppgift att bereda nimndens drenden.

Arbetsgruppen foresléar att kommunstyrelsen fér fyra utskott med vardera fyra ledaméter och
tva ersittare (med undantag av utskott 1 som ju bestar av presidiet — se nedan). En nagot an-
norlunda 18sning eftersom man oftast tillsitter ett udda antal ledamoter. Arbetsgruppen fore-
slar att utskotten inte ska ges delegation att besluta i kommunstyrelsens fragor, i alla fall inte i
nigon storre omfattning. Med ett jamt antal ledaméter, kan ordfrandens utslagsrost fa stort
vikt, men med tanke pa att utskotten niistan undantagslost ska ha en beredande funktion far
inte detta nigon storre, praktisk betydelse.

Utskottet for styrning och ekonomi bestir av kommunstyrelsens presidium (ordférande,
vice ordfdrande och 2:e vice ordférande) och fér i uppdrag att ansvara for kommunens styr-
ning och ekonomi (kommunkansliets verksamhet). Utskottet ansvarar dven for kommunsty-
relsens drendeprioritering. (Alternativt bildar man inget formellt utskott, utan ger presidiet
uppdraget och ger eventuell delegation enbart till ordférande.)
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Utskott 1 bereder kommunstyrelsens frégor som handlar om temat leva och bo. Hér hamnar
de tekniska frigorna (VA, renhéllning, park och gata), kultur, fritidsfragor, simhall och biblio-
tek.

Utskott 2 bereder kommunstyrelsens frigor som handlar om temat utbildning och arbete.
Hir hamnar frigor som handlar om grundskola (F-9), gymnasieskola, vuxenutbildning, upp-
dragsutbildning, arbetsmarknadsfragor, néringslivsfragor och individ- och familjeomsorgsfra-
gor.

Utskott 3 bereder kommunstyrelsens frigor som handlar om temat omsorg. All omsorg ham-
nar i detta utskott oavsett om det handlar om barn, vuxna, gamla eller funktionshindrade.

Nir det giller vissa verksamheter finns ingen given plats i den foreslagna organisationen. Det
finns alternativa placeringar, som har sina for- och nackdelar. Ett sddant omréde &r intern ser-
vice — dvs. forvaltningsfastigheter, vaktmisteri (institutionsvaktmésteri) och stéd. Ska den
placeras inom ramen for utskott 1? Kostverksamheten — var ska den placeras? Kulturskola?
Fritidsgardsverksamhet?

Det #r viktigt att komma ihag att det handlar om vilket utskott som ska bereda drenden inom
sakomradet. Kommunstyrelsen har ansvaret for savil beslut som genomforande och éterkopp-

ling och verksamheterna 4r samlade inom en och samma forvaltning.

Fullméktigeberedningar

“Demok
~_beredningen -
I Vainamnd
! ' Kommunfullmaktige
=7 31 ledamoter
Revision
i C)verf‘o.'rmyn.dare
|
,. L =
; Styrning och ekonomi i
| (ks’presidium) )I
Kommunstyrelsen
| Myndighetsnamnd 11 ledaméter/11 erséttare
| S ledamdter/3 ersattare s \
T A o 1 Utskott 1 tl Utskott 2 ][ Utskott 3
| X ol e
1 SSli{toty S Rl G N g
b e A~

Bild 5 Arbetsgruppens forslag till politisk organisation

Ovan visas hela den politiska organisation s& som arbetsgruppen féreslar att den ska se ut.
Fullmiktige har kompletterats med tillfalliga beredningar.
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For beredning av ett visst drende eller en viss grupp av drenden som ska avgoras av fullmakti-
ge fir fullmaktige inrétta fullméktigeberedningar. Beredningarna kan vara fasta eller tillfil-
liga. Fullmiktige vljer fritt bland de som har rostrétt i kommunen, vilka personer som ska
ingd i beredningarna (behdver alltsé inte viljas bland fullméktiges ledaméter och ersittare).

Arbetsgruppen foreslar att fullmiktige ger utrymme for att inrétta tillfalliga beredningar. Syf-
tet 4r att vitalisera fullmiktige och hoja aktiviteten.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har vid sin beredning av frigan foreslagit att man bor inritta
en fast beredning — en demokratiberedning.

Iedaméterna i beredningarna ska kunna utses bland fullméktiges ledaméter och ersittare,
eller viljas bland medborgarna — i intressegrupper eller féreningar. Man hoppas att det kan
viicka intresse for den kommunala politiken hos fler medborgare genom att de ges mojlighet
att delta i de tillfilliga beredningarna.
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&2 kommun
Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08
KS § 83/2010 Arende KS 2009/336

Arvoden f6r mandatperioden 2011-2014

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att faststilla Bestdmmelser om ersdttning till kommunalt fortroendevalda, med Bilaga 1
Férlorad arbetsinkomst, bilaga 2 Arvode till fortroendevald och att upphora Reglemente
avseende ekonomiska formaner for heltidssysselsatt
kommunstyrelseordforande/kommunalrdd (d:nr 2007/58) samt,

att faststilla foljande arvoden, uttryckta som procent av riksdagsmannaarvodet:
- Kommunfullmiktiges ordforande 4 %
- Kommunalrad 85 %
—  Ordforande i kommunstyrelsens utskott (3 st) 9 %
- Myndighetsnimndens ordférande 11 %
—  Stiftelsen Vansbrohems ordforande 11 %
—  Valnimndens ordférande 2 % under valér
- Revisorerna 2 %
- Timarvodet 0,3 %
— Upphora det fasta arvodet for valberedningens ordforande.

Arendet

Den av kommunstyrelsen tillsatta arbetsgruppen, har tagit fram ett forslag till arvoden
for de fortroendevalda i Vansbro kommun. I forslaget anges samtliga arvoden i
procentsats av riksdagsledaméternas arvoden, som sedan tidigare anvénds som bas f6r
berdkningen av de kommunala erséttningarna till fortroendevalda. Aven justering av
arvoden foljer de av riksdagen beslutade.

Gruppen foreslar endast sma justeringar av befintliga arvoden. For arvoden till
kommunalrad, nimndsordforande, ordforande for Stiftelsen Vansbrohem samt
timarvodet foreslas ingen fordndring. Nér det géller arvode till kommunfullmiktiges
ordférande foreslas en hojning med en procent. Revisorerna foreslas fa ett paslag med
0,4 procent. Aven ordférande i valnimnden foreslas fa ett paslag med 0,4 procent, men
endast valar. Nir det inte ir valar ska inget arvode utbetalas. Det fasta arvodet till
valberedningens ordférande foreslas upphora.

For de tillkommande fortroendeuppdragen i den foreslagna parlamentariska
organisationen foresls att ordfrandena i kommunstyrelsens olika utskott (tre sycken)
arvoderas med 9 % av riksdagsledaméternas arvode. Oppositionsradets arvode foreslas
uppga till 34 %, vilket ger samma ersittningsniva som kommunalradet har.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 83/2010 forts.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen foresid kommunfullmiktige

att besluta
att faststiilla Bestdmmelser om ersdttning till kommunalt fortroendevalda, med Bilaga 1

Forlorad arbetsinkomst, bilaga 2 Arvode till fortroendevald och att upphdra Reglemente

avseende ekonomiska formdner for heltidssysselsatt
kommunstyrelseordférande/kommunalrdd (d:nr 2007/58) samt,

att faststilla foljande arvoden, uttryckta som procent av riksdagsmannaarvodet:
-~ Kommunfullmiktiges ordférande 4 %
— Kommunalrid 85 %
-~ Ordférande i kommunstyrelsens utskott (3 st) 9 %
—~ Myndighetsnimndens ordférande 11 %
- Stiftelsen Vansbrohems ordférande 11 %
-~ Valnimndens ordférande 2 % under valar
- Revisorerna 2 %
— Timarvodet 0,3 %
~ Upphéra det fasta arvodet for valberedningens ordférande.

Beslutsunderlag

KS AU § 96/2010

Tjénsteutldtande, 2010-05-18

Forslag till Reglemente for ersdttning till fortroendevalda i Vansbro kommun med:
a. Bilaga 1 Forlorad arbetsinkomst

b. Bilaga 2 Arvode till fértroendevald

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ekonomi och IT 2010-05-18 KS 2009/336
Projektledare. Agneta Jansson

neta.jansson @vansbro.se
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KOMMUNFULLMAKTIGE

Organisationsdversyn infér mandatperioden 2011-2014,

Oversyn av fortroendevaldas arvoden
Rekommendation till beslut

Kommunfullmiktige rekommenderas besluta

att faststilla Bestdmmelser om ersdttning till kommunalt fortroendevalda, med Bilaga 1
Forlorad arbetsinkomst, bilaga 2 Arvode till fortroendevald och att upphora Reglemente
avseende ekonomiska formdner for heltidssysselsatt kommunstyrelseordféran-
de/kommunalrdd (d:nr 2007/58) samt,

att faststilla f6ljande arvoden, uttryckta som procent av riksdagsmannaarvodet:
— Kommunfullméktiges ordférande 4 %
— Kommunalrad 85 %
— Oppositionsradet 34 %
— Ordférande i kommunstyrelsens utskott (3 st) 9 %
— Myndighetsnimndens ordférande 11 %
— Stiftelsen Vansbrohems ordférande 11 %
— Valndmndens ordforande 2 % under valér
— Revisorerna 2 %
— Timarvodet 0,3 %
— Upphora det fasta arvodet for valberedningens ordférande.

Sammanfattning

Den av kommunstyrelsen tillsatta arbetsgruppen, har tagit fram ett forslag till arvoden
for de fortroendevalda i Vansbro kommun. I forslaget anges samtliga arvoden i procent-
sats av riksdagsledaméternas arvoden, som sedan tidigare anvinds som bas for berik-
ningen av de kommunala ersittningarna till fortroendevalda. Aven justering av arvoden
foljer de av riksdagen beslutade.

Gruppen foreslar endast sma justeringar av befintliga arvoden. For arvoden till kommu-
nalrad, nimndsordférande, ordférande for Stiftelsen Vansbrohem samt timarvodet fore-
slas ingen fordndring. Nér det giller arvode till kommunfullmiktiges ordforande fore-
slas en hojning med en procent. Revisorerna foreslés fa ett paslag med 0,4 procent.
Aven ordforande i valnamnden foreslas f3 ett paslag med 0,4 procent, men endast valar.

Vansbro kommun/Medborgarhuset/780 50 Vansbro/Tel. 0281- 750 00
Fax (?281- 750 30/E-nost/ vanchro kommin @ vanchrn ce
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Nir det inte &r valar ska inget arvode utbetalas. Det fasta arvodet till valberedningens
ordférande foreslas upphora.

For de tillkommande fértroendeuppdragen i den foreslagna parlamentariska organisa-
tionen foreslas att ordférandena i kommunstyrelsens olika utskott (tre sycken) arvoderas
med 9 % av riksdagsledaméternas arvode. Oppositionsradets arvode foreslas uppga till
34 %, vilket ger samma ersattningsniva som kommunalradet har.

Bakgrund

En av kommunstyrelsen tillsatt arbetsgrupp har tagit fram detta forslag till arvoden for
fortroendevalda i Vansbro kommun.

Vansbro kommun har valt att grunda sina fértroendemannaarvoden pa riksdagsledamo-
ternas arvoden som &r 2010 dr 55 000 kronor per manad. Arvodena regleras ocksé efter
riksdagsmannaarvodena.

Fragan om arvoden till de fortroendevalda har varit uppe tidigare (2008-12-15, KF §
125) under innevarande mandatperiod. Da &ndrades timarvodet fran 0,3252% till 0,3%
av riksdagsmannaarvodet, i 6vrigt gjordes inga adndringar.

Konsekvenser

Dokumenten Bestdmmelser om ersdittning till kommunalt fortroendevalda och Regle-
mente avseende ekonomiska formaner for heltidssysselsatt kommunstyrelseordféran-
de/kommunalrdd har i detta férslag sammanstillts till ett dokument, Reglemente for
ersittning till fortroendevalda i Vansbro kommun, for att oka tydligheten. Innehalls-
missigt 4r de inte fordndrade.

I och med att man gér in i en ny alternativ politisk organisation sd kommer de politiska
uppdragen att forindras. Arbetsgruppen har diskuterat arvoderingen utifrén det ansvar
som aligger de fortroendevalda dé det giller kommunens styrning och ledning.

Kommunen betalar ut fasta &rsarvoden for vissa uppdrag, som beskrivs i Bilaga 2
Arvode till fortroendevald. Arbetsgruppen anser att kommunalradets arvode bor vara
oforindrat, liksom tjidnstgéringsgraden.

Den nya organisationen 6kar belastningen pa kommunstyrelsen och dess presidium.
Arbetsgruppen foreslar att uppdraget som vice ordférande i kommunstyrelsen omvand-
las till oppositionsrdd. Rekryteringen till uppdraget skulle kunna underlittas om det ges
fastare former.

For att fa en uppfattning om vilka konsekvenser ett inréttande av oppositionsrad far har
man tittat pa hur vice ordférande tjanstgjort under innevarande ér. Det visar sig att upp-
draget upptar ungefir 25 % av en heltid, riknat pa érsbasis. Arbetsgruppen utgick fran
att tjanstgoringsgraden for ett oppositionsrad ska ligga pa 40 %. Detta med anledning av
gillande pensionsbestimmelser. Det 4r svart att jamfora kostnaden eftersom ersittning-
en for férlorad arbetsinkomst dr beroende av faktisk inkomst och omfattning - som ju
kan variera utifran typ av arbete, arbetsplatsens beldgenhet mm. I nedanstéende tabell &r
den forlorade arbetsinkomsten beridknad dubbelt den arvoderade tiden och efter olika
nivaer pa manadslon som den fortroendevalde kan ha i sitt ordinarie arbete. Spalten till

Vansbro kommun/Medborgarhuset/780 50 Vansbro/Tel. 0281- 750 00
Fax. 0281- 750 30/E-post/ vansbro.kommun @vansbro.se
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hoger visar pa de kostnader som en utSkning till 40 % skulle generera om man valde att
betala med timarvode.

Arskostnad beriknad pa timarvode + forlorad arbets-
inkomst baserad pa manadslonen i vanstra kolumnen
Nuvarande tjanstgoringsniva Jamférelsetal
(24%) tjdnstgoringsniva
Manadslén 40%

Okr 113 000 kr 192 190 kr
22500 kr 206 000 kr 348 192 kr
30000 kr 236 000 kr 400 192 kr
45 000 kr 298 000 kr 504 000 kr

Kostnaderna i tabellen ovan ir att jimfora med kostnaden for ett fast arvoderat opposi-
tionsrad med 40 % av kommunalradsarvodet, som dr 85 % av riksdagsmannaarvodet,
vilket ger en kostnad om 315 000 kronor (2010 ars nivé). Med en utdkad tjénstgoring 4r
det ekonomiskt mest fordelaktigt med ett fast arvode.

I den nya organisationen avlastas kommunstyrelsen av fyra utskott. Det ena bestar av
presidiet och eftersom ordférande har fast arvodering aterstér tre utkottsordféranden
som arbetsgruppen anser bor ha ett fast arsarvode om 9 %.

Vidare anser gruppen att arvodet till ordférande i kommunfullméktige bor hojas fran 3
till 4 %, med anledning av att fullmiktiges roll ska vitaliseras och att beredningar ska
tillsittas. Det kommer att stilla andra krav pa ordféranden.

Arbetsgruppen anser att revisorernas arvoden bor hojas med 0,4 % (frén 1,6 till 2 %).
Valnimndens ordférande har ett arvode pa samma nivé och det bor ocksé hojas till 2 %.
Diremot anser arbetsgruppen att valnamndens ordférande ska ha arvode endast de ar
som ir valdr. Ovriga 4r ska alltsd inget arvode utbetalas.

Arvodet till myndighetsnimndens ordférande foreslas ligga pa 11 %. Det 4r samma niva
som nimndsordféranden har i dag och samma niva som foreslas gilla for ordforande i
Stiftelsen Vansbrohem.

Arbetsgruppen anser det inte vara relevant att utbetala ett fast arvode till valberedning-
ens ordfdrande. Arsarvodet dras darfor in och uppdraget ska erséttas med timarvode.

Timarvodet foreslas ligga kvar pa samma niva som tidigare (0,3 %) och utbetalas i en-
lighet med Reglemente for ersdittning till fortroendevalda i Vansbro kommun. Ersétt-
ningen for forlorad arbetsinkomst forslas ligga kvar pa den maxniva som gillt under
innevarande mandatperiod — 1.500 kronor per dag, vilket motsvara en manadslon pa
45.000 kronor.

Arbetsgruppen har valt att inte diskutera 6verformyndararvodet di en utredning om
verksamheten pagar.

Beslutsunderlag

1. Forslag till Reglemente for ersdttning till fortroendevalda i Vansbro kommun
med
a. Bilaga 1 Forlorad arbetsinkomst,
b. Bilaga 2 Arvode till fortroendevald

Vansbro kommun/Medborgarhuset/780 50 Vansbro/Tel. 0281- 750 00
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Reglemente for erséttning till fortroendevalda i Vansbro
kommun

§1 Tillimpningsomrade

Dessa bestammelser giller for fortroendevalda som avses i 4 kap 1 § Kommu-
nallagen (1991:900).

Arvodet baseras pa riksdagsledaméternas manadsarvode. For 2010 &r arvodet
55.000 kronor per ménad. Justering av Vansbro kommuns fortroendevaldas
arvode sker vid arsskiftet efter det att riksdagsarvodet foréndrats.

Stiftelsen Vansbrohem rekommenderas att anvinda dessa bestimmelser.

§2 Fortroendevald som fullgor sitt uppdrag pa 40 %
av heltid eller mer

Kommunstyrelsens ordférande har titeln kommunalrad och &r heltidssyssel-
satt fortroendevald i kommunen. Kommunstyrelsen vice ordférande har titeln
oppositionsrad och ir sysselsatt pd 40 %

Kommunalradet fir inte bedriva egen verksamhet i forvérvssyfte eller inneha
anstillning eller annat jamforligt allmént eller enskilt uppdrag, som inkriktar
pa det kommunala uppdraget.

Kommunalrdd och oppositionsrad erhdller arligen semester samt semesterer-
sdttning enligt Allménna bestimmelser (AB10 § 27). Kommunstyrelsens ar-
betsutskott faststilller nir ledigheten ska forliggas. De erhaller reseerséttning
och traktamenten enligt Allménna bestimmelser (AB10 med bilagor).

Vid ledighet som avses i AB10 §§ 28-29 ska samordning ske mellan arvodet
och ersittningar som erhalls genom forsakringskassan.

§3 Forlorad arbetsinkomst
Denna paragraf avser ej kommunalrad och oppositionsréad.

Fortroendevald har rétt till ersittning for styrkt forlorad arbetsinkomst med
hogst det belopp kommunfullméktige beslutat enligt bilaga 1.

For att styrka forlorad arbetsinkomst, ska intyg lamnas av den fortroendeval-
das arbetsgivare, pa faststallt formulir.
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Fortroendevald som kan visa att en arbetsinkomst forlorats men inte till vilket
belopp har ritt till en schablonerséttning berdknat p& grundval av den senast
faststillda sjukpenninggrundande inkomst (SGI) enligt intyg fran forsdkrings-
kassan eller intyg fran arbetsloshetskassan, pa sitt som kommunfullméktige
beslutat enligt bilaga 1.

Giller dock inte for icke tjdnstgérande ersittare i kommunfullméktige.

Fortroendevald som fullgér fértroendemannauppdrag som innebér att de ¢j kan
péborja eller aterga till sitt ordinarie arbete fore eller efter uppdraget ska kom-
penseras for detta med forlorad arbetsinkomst for aktuella timmar, enligt § 2.
Det aligger i sadant fall den ersittningsberittigade att vid sammantrédets slut
till ordférande eller sekreterare framstilla sitt krav.

Ordforande bor i samrad med berdrd ndmnd tillse att planering av nimndens
sammantriden sker pa ett sadant sétt att storsta mojliga hansyn tas till de for-
troendevaldas ordinarie arbeten.

§4 Foérlorad pensionsférman

Fortroendevald har ritt till ersittning for styrkt férlorad tjanstepensionsformén,
vilket bedoms i varje enskilt fall. Den fortroendevalde ansoker sjidlv om detta.

§5 Arsarvoden

Fértroendevalda med uppdrag som ordférande, revisorer och dverférmyndare
uppbir arsarvoden.

1. Fortroendevald som fullgor sitt/sina uppdrag pd 40 % av heltid eller
mer erhéller arsarvode med belopp som kommunfullméktige beslutat
enligt bilaga 2.

2. Fortroendevald som fullgor sitt/sina uppdrag pa mindre &n 40 % av hel-
tid erhaller begrénsat arsarvode i den utstrickning som kommunfull-
miéktige beslutat enligt bilaga 2.

Om fortroendevald med érsarvode enligt punkt 2 ovan, pa grund av sjukdom
eller annan orsak har forhinder att fullgora sitt uppdrag for tid, som overstiger
30 kalenderdagar i f61jd ska arvodet minskas i motsvarande man, fr.o.m. 31:a
dagen.

Nir vice ordférande tjanstgor i ordinarie ordférandes stille mer &n 30 kalen-
derdagar i foljd, ska ordférandearvode utgd till tjinstgbrande ordfdrande
fro.m. forsta tjanstgoringsdagen. Skulle vice ordforande tjénstgdra kortare
period dn en manad utgar sammantrédesersittning under den tid han/hon
tjanstgjort.
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§6 Ersattningsberittigade sammantrédden

Med sammantride avses i dessa bestdimmelser f6ljande organ: kommunfull-
miktige, kommunstyrelsen och dess utskott, nimnder, revisorernas samman-
traden samt andra organ, dir protokollskyldighet foreligger enligt kommunal-
lagen eller dir protokoll fors i huvudsaklig 6verensstimmelse med kommunal-
lagens bestimmelser.

§7 Sammantréddes- och forrattningsarvoden

Sammantrides- och forrittningsarvoden utgir per timme med det belopp
kommunfullmiktige beslutat enligt bilaga, avrundat till nirmaste hela krontal.
Péborjad halvtimme rikas som hel halvtimme.

Forrittningsarvode for deltagande i kurser och konferenser utgar fér hogst atta
timmar per dag.

Lunchuppehéll (12.00 - 13.00) frénréknas den tid som berittigar till arvode.
Ovriga maltidsraster franridknas den tid som berittigar till arvode om rasten
Overstiger en halvtimme.

Vid justering av protokoll utgar arvode for en sammantridestimme med det
belopp som kommunfullmiktige beslutat enligt bilaga 2.

Till ordforande i sérskilda kommittéer och utredningar f6r vilka ordférandens
arvode e¢j sirskilt faststillts enligt bilaga, ska kommunstyrelsen besluta om
ersittning.

Det aligger ordférande vid sammantridet att se till att samtliga deltagare som
ska erhélla sammantridesersittning fortecknas pa gemensam lista. Vid delta-
gande i sammantride ddr gemensam nérvarolista ej upprittas ska papekas att
den som ér berittigad till ersdttning har att sjilv utfirda rese- och arvodesrik-
ning pa faststillda formulir.

Ersidttning till ersdttare som varit ndrvarande vid sammantridet utan att till
nagon del ha tjanstgjort fér ledamot utgar 50 % av timarvodet (sammantrides-
timme) som kommunfullméktige beslutat enligt bilaga.

§8 Traktamentsersittning

Traktamente utgdr till fortroendevald vid forréttning utanfor kommunen enligt
samma bestémmelser som till kommunens anstillda, enligt allméinna bestim-
melser (AB).
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§9 Ersattning vid resa

Ersittning for resekostnader vid sammantride eller forrittning utgér enligt
samma bestimmelser som till kommunens anstillda. Erséttning kan utgd som
bilerséttning eller kostnadsersittning fér allminna kommunikationer. Rese-
kostnadsersittning utgar dock endast om resvéigen mellan fortroendemannens
bostad och forrittningen uppgar till tre km eller mer enkel vig.

Restidsersittning utgér for deltagande i sammantréiden, samt vid justering, med
samma belopp per kilometer som vid bilersittning enkel resa om reseavstandet
ar langre an tre kilometer.

Fortroendevalda med ersittning enligt § 5, pkt 1 erhéller reseersittning och
traktamenten enligt Allménna bestdammelser (AB10 med bilagor).

§ 10 Férrattningsarvode

Forrittningsarvode ersitts enligt samma grunder som for deltagande i sam-
mantride.

For ordforande i fullmdktige, kommunstyrelse och ndmnd med fast arsarvode
enligt § 5 ska ersittning for forrdttningar, enligt punkterna 1-10 ingd i
arsarvodet, medan forrittning i enlighet med punkten 11 ersitts under forut-
sdttning att uppdraget beslutats i kommunfullméktige, kommunstyrelse eller
niamnd.

For ordférande i kommunstyrelsens utskott med fast &rsarvode enligt § 5 ska
ersittning for forrdttningar, enligt punkterna 1-7 inga i arsarvodet, medan
forrittningar i enlighet med punkterna 8-11 ersitts under forutséttning att upp-
draget beslutats i kommunfullméktige eller kommunstyrelse.

Ovriga ledaméter och ersdittare erhéller erséttning for forréttning enligt punk-
terna 1-11 under forutsittning att uppdraget beslutats i kommunfullméktige,
kommunstyrelse eller ndmnd. Ersittning utgér dven for deltagande i protokoll-
forda sammantréiden med annat kommunalt organ.

1. Protokolljustering

2. Rutinmissigt folja ndimndens verksamhetsomrade

3. Genomgéng och beredning av #renden med sekreterare, fore-
dragande eller annan anstilld med anledning av sammantride, be-
siktning, forrittning eller dylikt

4. Kontakter med allméinheten, informationsméten, telefonsamtal,
ldsa och besvara e-mail, inom eget nimndsomrade

5. Utovande av delegationsbeslut

6. Overlidggningar med féretridare fér annat kommunalt organ, t ex
kommunstyrelsen eller ndmnd
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7. Sammankomst med kommunalt samradsorgan, t ex kommunala
pensionirs- och handikappradet

8. Besok och dverldggningar med anstillda och revisorer

9. Besiktning och inspektion, t ex besok fran tillsynsmyndighet

10.Fullg6rande av granskningsuppgift inom ramen fér revisionsupp-
draget

11.Konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, kurs eller
liknande i kommunal angeléigenhet.

§ 11 Semesterersittning

Fortroendevalda med ersittning enligt § 5, pkt 1 ska arligen erhilla semester
samt semestererséttning enligt Allminna bestimmelser (AB10 § 27). Kom-
munstyrelsens arbetsutskott faststiller nir ledigheten ska forliggas.

I Svrigt ingér semestererséttning i samtliga arvoden.

§12 Pensionsgrund
Alla kommunala arvoden 4r pensionsgrundande for Allmiin pension.

Kommunalradet erhiller kommunal tjénstepension genom “Bestimmelser om
pension och avgingsersittningar for fértroendevalda” (PBF).

§13 Barntillsynskostnad

Ersittning utgér for redovisade kostnader som foranletts av uppdraget vid vard
och tillsyn av barn, som vardas i den fortroendevaldas familj och som ej fyllt
tio &r.

Om siirskilda skil foreligger, kan erséttning utgar sven for dldre barn.

Ersdttning utgér inte for tillsyn, som utférts av egen familjemedlem eller av
annan nérstdende och ej heller f6r tid, d& barnet vistats i den kommunala barn-
omsorgen.

§ 14 Kostnader for vard och tillsyn av funktionshind-
rad eller svart sjuk

Ersittning utgér for redovisade kostnader som foranletts av uppdraget vid vard
och tillsyn av funktionshindrad eller svért sjuk person, som ir boende eller
vistas i den fortroendevaldes bostad.

Ersittning utgér inte for tillsyn, som utférts av egen familjemedlem eller niira
anhorig.
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§15 Funktionshindrad fértroendevalds sérskilda
kostnader

Ersittning utgar till funktionshindrad fértroendevald fér de redovisade sirskil-
da kostnaderna som foranletts av uppdraget. Hir ingér utgifter for resor, ledsa-
gare, tolk, hjélp med inldsning och upplisning av handlingar och liknande.

§ 16 Erséttning for 6vriga kostnader

For andra utgifter &n som avses i §§ 13-15 utgér ersittning om den fortroende-
valde kan visa att sirskilda skél foreligger for dem.

Ersittning utgér inte d& den fortroendevalde haft rimliga méjligheter att genom
omdisponeringar av arbete eller dylikt forhindra utgifternas uppkomst.

Friga om ersittning enligt denna paragraf prévas i varje enskilt fall av kom-
munstyrelsen.

§17 Gemensamma bestdmmelser fér erséttning en-
ligt 13-16 §§

For att kunna fA ersittning enligt §§ 13-16 ska den fértroendevalde vid varje
tillfdlle da erséttning begirs, anmila detta till sekreteraren i vederborande
kommunala organ.

§18 Forséakring

For kommunalt fértroendevald giller TFA-forsékring. Forsdkringen omfattar
ersittning vid olycksfall eller yrkessjukdom som uppkommer i samband med
den fértroendevaldes kommunala uppdrag samt for fardolycksfall, d v s skador
som intriffar vid fird till och fran sddana uppdrag.

Fortroendevalda med erséttning enligt § 5, pkt 1 tillforsidkras grupplivforsik-
ring under mandatperioden i enlighet med GL-Fs férsidkringsbestimmelser.

§19 Senaste datum for inldmnade av yrkanden om
ersittning

Yrkanden om ersittning for forlorad arbetsinkomst eller dylikt ska framstillas
senast inom sex (6) manader fran dagen for sammantride eller motsvarande till
vilken forlusten hinfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsforméan ska framstiillas senast
inom tva &r frén dagen foér sammantride eller motsvarande till vilken forlusten
hinfor sig.
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§ 20 Utbetalning av arvoden
Ersittning utbetalas en gang per manad.

§ 21 Tolkning

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgérs av kom-
munstyrelsen.
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Bilaga 1 till Reglemente for ersittning till kommunalt fértroendevalda i
Vansbro kommun

Forlorad arbetsinkomst

Avser § 2

1. Verifierat belopp, maximalt 1.500 kronor/dag
2. Schablonberiknat belopp:

SGI' dividerad med 8 = timerséttning
Maximal schablonersittning per dag #r 1.500 kronor.
3. Arbetsloshetskassan
Dagerséttning A-kassa dividerad 8 = timersttning
Maximal erséttning per dag ir 1.500 kronor.
Forlorad pensionsférman
Avser § 3

1. Verifierat belopp

'sGI= Sjukpenninggrundande inkomst anmild hos Férsikringskassan
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Bilaga 2 till bestimmelser om ersittning till kommunalt fértroendevalda

Arvode till kommunalt fortroendevalda i Vansbro kommun

Arvodet utgdr med angiven procentsats av riksdagsledaméternas méanadsarvode.

For 2010 #r arvodet 55.000 kronor per manad. Justering av Vansbro kommuns fortroende-
valdas arvode sker vid rsskiftet efter det att riksdagsarvodet forindrats, se bestimmelser om

ersittning § 1.

Arvodet utbetalas en ging per manad. Beloppet avrundas till ndrmaste hela krontal.

Uppdrag Tjanst- Andel av | Belopp per

gorings- | riksdags- | manad

grad manna-

arvodet | (2010 ars niva)

Kommunalrad (ordférande i kommunstyrelsen) 100% 85% 46 750 kr
Oppositionsréd (vice ordférande i kommunstyrelsen) 40% 34% 18 700 kr
Ordférande i kommunstyrelsens utskott (3 st) <40% 9% 4 950 kr
Ordférande i kommunfullméktige <40% 4% 2 200 kr
Revisorer <40% 2% 1 100 kr
Ordforande i valnimnd (endast valar) <40% 2% 1 100 kr
Ordforande i myndighetsndmnden <40% 11% 6 050 kr
Ordforande i Stiftelsen Vansbrohem <40% 11% 6 050 kr
Overformyndare <40% 26% 14 300 kr
Timarvode 0,3% 165 kr
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Kommunstyreisen
Protokoll 2010-06-08
KS § 85/2010 Arende KS 20107205

Investering, verksamhetssystem inom aldreomsorg, LSS och
IFO

Besiut

Kommunstyreisen foresiar kommunfullmiktige besiuta

att godkénna att verksamhetssystemen inom Vird och omsorg och Individ och
familjeomsorgen ska upphandlas och beviljar en investering om 500 tkr for framtagande
av forfrigningsunderlag.

Arendet

Nuvarande verksamhetssystem inom Vard och omsorgsverksamheten och Individ och
familjeomsorgsverksamheten kommer av leverantéren Logica att fasas ut. Logica ser
girna att VO- och IFOsystemet forsvinner till férman for Logicas nya system Treserva.
For Vansbro Kommuns del finns siven m&jligheten att i konkurrens upphandla en ny
leverant6r for leverans av verksamhetssystem fér Vard och omsorg samt IFO.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige

besluta
att godkéinna att verksamhetssystemen inom Vird och omsorg och Individ och
familjeomsorgen ska upphandlas och beviljar en investering om 500 tkr f&r framtagande

av forfrigningsunderlag.

Beslutsunderlag

KS AU § 73/2010
Tjénsteutlatande, 2010-05-07
Ekonomiska konsekvenser

Justerare Utdragsbestyrkande

71 4
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kommun "
Arende
Vard och omsorg 2010-05-07 KS 2010/205
Vérd och omsorgschef, Elisabeth Hekkala
elisabeth.hekkala @ vansbro.se
0281-75 155
KOMMUNSTYRELSEN

Investering, Verksamhetssystem inom dldreomsorg, LSS och
IFO

Rekommendation till beslut

Kommunstyrelsen rekommenderas foresla kommunfullmiktige godkinna att
verksamhetssystemen inom Vérd och omsorg och Individ och familjeomsorgen ska
upphandlas och beviljar en investering om 500 tkr for framtagande av
forfragningsunderlag.

Sammanfattning

Nuvarande verksamhetssystem inom Vard och omsorgsverksamheten och Individ och
familjeomsorgsverksamheten kommer av leverantéren Logica att fasas ut. Logica ser
girmna att VO- och IFOsystemet forsvinner till f6rman f6r Logicas nya system Treserva.
For Vansbro Kommuns del finns dven mdjligheten att i konkurrens upphandla en ny
leverantér for leverans av verksamhetssystem f6r Vard och omsorg samt IFO.

Bakgrund

Nuvarande verksamhetssystem inom Vard och omsorgsverksamheten och Individ och
familjeomsorgsverksamheten (IFO) Vansbro Kommun har varit i drift under minst tva
avtalsperioder (-98 till -02 samt -03 och framat med f6rlangning tom 201009xx)och
fasas nu ut av leverantoren (Logica) samtidigt som avtalet ej kommer att g in i en ny
period. Avtalet mellan Vansbro Kommun och Logica gar ut september 2010 och Logica
ser gédrna att VO- och IFOsystemet forsvinner till formén for Logicas nya system
Treserva. Fér Vansbro Kommuns del ser vi en mdjlighet som ocksa ir lagstyrd (LOU)
sedan 1994, att i konkurrens upphandla en ny leverantor for leverans av
verksamhetssystem for Vérd och omsorg samt IFO.

Efter en snabb blick p& omvirlden kan man konstatera minst tva stora skeenden som
kommer att paverka verksamheten och tvinga fram nya processer, rutiner och sitt att
“hantera” nya krav och forvintningar. Det ena & LOV, Lag Om Valfrihetssystem inom
vérd och omsorg. Det andra &r Nationell IT-strategi fér vard och omsorg som &r den
svenska varianten av epSOS (European Patients Smart Open Services) som alla EU-
lander idag arbetar med.

For IFO’s verksamhet finns ett akut behov av att fa ett system som stddjer arbetet med
bland annat utredningsverktyget BBIC nagot som inte kan levereras i nuvarande system.
IFO har under 2010 dispens for att arbeta utifrin BBIC utan att ha modulen i systemet.
Den dispensen upphor 2011 om det inte finns en plan 6ver néir detta ingér i ett
verksamhetssystem.

Vansbro kommun har erbjudits mojligheten att samverka i ett projekt med Falun,
Borlénge och Hedemora kring framtagande av kravspecifikation for en upphandling for

Vansbro kommun Vixel 0281-75000 www.vansbro.se
Medborgarhuset Fax: 0281-75030 vansbro.kommun @ vansbro.se
TR0 80 Vanchrn
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verksamhetssystem inom &ldreomsorg och LSS. Individ och familjeomsorgen kommer
att soka samverkan med andra kommuner f6r upphandling.

Konsekvenser
Samverkan mellan Falun, Borldnge och Hedemora har startat upp och f6r Vansbro
kommuns skulle det innebira en lokal arbetsgrupp med en lokal projektledare tillsitts.
For att leda kommunens projekt behdvs forstarkning i form av en projektledare samt
resurser for resor, studiebesok och administration.
Syftet med det gemensamma projektet 4r att finna samarbetsformer/vigar till en klokare
IT anvindning for respektive verksamheter. Malet med projektet &r:
Inom varje verksamhet 6ka medvetenheten och forbéttra processer och rutiner,
optimering av bemanning och insatser, aterkoppling och kontroller, allt for att stéirka
kvalitén i tjinsteleveransen for 6kad trygghet hos kunderna.
Fa system som ir framtidssikra och utvecklingsbara med avseende pa kommunikation,
administration, samverkan, kvalitet och tillgénglighet. Nationella IT strategin for vard
och omsorg och LOV kommer att stilla langtgaende krav pa informationssystemen hos
alla vardgivare.
Ge forutsittningar for kunder och anhorigas mojlighet till information och paverkan pa
de tjanster som erbjuds.
Ge forutsittningar for vardkunderna att sjilva vilja ”vem” som skall gora vad” nir
det giller vardinsatser

Den totala kostnaden for upphandling och inférande av nya verksamhetssystem inom
vard och omsorg beréknas uppga till 1 500 tkr. Det totala investeringsbehovet kommer
att delas upp i tva investeringsirenden. En analys del och en upphandling/inférande del.
Kostnaden for detta analysprojekt och for ett analysarbete for IFO beréknas till 500 tkr.
Infor sjdlva upphandlingen tillkommer behov av investering for inférandet och
systemkostnad. Den investeringen kommer att behdva beslutas 2011 och beriknas
uppga till 1 000 tkr.

Slutsats

Mboijligheten fér Vansbro kommun att sjélva klara av arbetet med att ta fram ett
forfragningsunderlag till en upphandling av sa viktiga verktyg for kommunen &r mycket
begrénsade. Nuvarande verksamhetssystem inte kommer att klara av de krav som
kommer att stillas fram6ver och kommer didrmed att behdvas bytas ut. Den méjlighet
till samverkan i arbetet med att ta fram ett férfragningsunderlag ger kommunen en
betydande hjilp infér en upphandling.

Ekonomiska konsekvenser

Investeringen &r kostnadsberiknad till 500 tkr och avskrivningstiden foér denna
investering 4r beriknad till 5 ar, den genomsnittliga kapitalkostnadsdkningen beréknas
till 113,6 tkr per ar.

Investeringen kan genomféras utan nyuppléning.

Beslutsinstans for investeringens genomforande dr kommunfullmiktige.

Investeringen finns med pa den av ledningsgruppen framtagna prioriteringslistan frin
2010.

Driftkostnaderna paverkas inte av denna investering, om driftkostnaden péaverkas i
framtiden framgar under projektets gang och i samband med upphandling av system.
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Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 88/2010 Arende KS 2010/212

Investering, VA 2010

Beslut

Kommunstyrelisen freslar kommunfullméktige besluta
att godkédnna V A-investeringar med 4 800 t.kr for 2010.

Arendet

Investeringsbehovet inom va-omradet ir stort. Det storsta behovet finns inom
ledningsnitet och da framst avloppsledningarna. Men ocksa kommunens vattenverk,
reningsverk och pumpstationer ar till stora delar i behov av upprustningmodernisering.
Detta for att klara de allt mer Skade kraven pa utsldpp fran reningsverken samt rena
arbetsmiljofragor.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige

besluta
att godkénna V A-investeringar med 4 800 tkr for 2010.

Beslutsunderlag

KS AU § 84/2010
Tjinsteutlﬁtande, 2010-05-12
Ekonomiska konsekvenser

Justerare Utdragsbestyrkande
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Tekniska enheten
Lars Lindgren

lars.lindgren@vansbro.se
0281-75018

TJANSTEUTLATANDE

2010-05-12

Arende

KS 2010/212

KOMMUNFULLMAKTIGE

INVESTERING VA, 2010

Rekommendation till beslut
Att godkinna VA-investeringar med 4 800 t.kr f6r 2010

Sammanfattning
Investeringsbehovet inom va-omradet ir stort. Det storsta behovet finns inom

ledningsnitet och d4 frimst avloppsledningarna. Men ocksi kommunens vattenverk,
reningsverk och pumpstationer #r till stora delar i behov av upprustning/modernisering.
Detta for att klara de allt mer Skade kraven pa utslipp fran reningsverken samt rena

arbetsmilj6frigor.

Bakgrund

Vansbro kommun stér infér en mycket stor utmaning géllande framtida
investeringsbehov. Reinvesteringstakten i ledningsniitet har varit i princip obefintlig och
for att klara 150 ars reinvesteringstakt kriivs dkade investeringar pa 4000-5000 t.kr per Ar.
Utbver det tillkommer 6kade behov av investeringar pa vatten- och avloppsverk,
pumpstationer, reservoarer etc. En va-investeringsplan for perioden 2011-2015 kommer
och redovisas i samband med budgetarbetet 2011 under hésten. For 2010 foreligger
foljande investeringsbehov:

Projekt Motiv Kostnad Bedomd
2010 Totalkostnad
t.kr t.kr
Ny grundvattentiikt Befintlig vattentikt innehaller 500 500
Sagen for hoga jarnhalter. Uppfyller
ej gillande krav.
Ombyggnad vattenverk | Uppfyller ej gillande krav 150 1 500 - 2 000
Nés som livsmedelslokal. Behov
av upprustning/modernisering
av el- och maskinell
utrustning. Kostnad 2010
avser projektering.
Ombyggnad vattenverk Uppfyller ej gillande krav 150 1 500 -2 000
Dala-Jarna som livsmedelslokal. Behov
av upprustning/modernisering
av el- och maskinell
utrustning. Kostnad 2010
avser projektering.
Vansbro kommun Viixel 0281-75000 www.vansbro.se

Medborgarhuset
7RO SN Vanchen

Fax: 0281-75030

vansbro.kommun @vansbro.se



Projekt Motiv Kostnad Bedomd
2010 Totalkostnad
t.kr t.kr
VA-sanering ledningsnit | Eftersatt underhll och gamalt 2 500 Arligt behov
ledningsnit.
VA-utbyggnad Utokning av 1 000 4 000 -4 500
Réigsveden verksamhetsomréde efter
domar i Va-ndimnden och
hovritten. Ska vara klart
senast 1 okt 2012. Kostnad
2010 avser projektering.
Reinvesteringar Foreligger behov att byta ut 500 Arligt behov
gammal utsliten maskinell
utrustning pa reningsverk och
pumpstationer

Konsekvenser
Avstar kommunen frin investeringar okar driftkostnaderna fér VA-verksamheten vilket

medf6r att va-taxan behover hojas i en stérre/snabbare omfattning &n om investeringar
genomfors. Vid uteblivna investeringar riskerar kommunen och fa svérigheter med att
uppfylla kraven i tillstinden for reningsverken och for arbetsmiljon.

Slutsats
Det foreligger ett stort och investeringsbehov for va-verksamheten for att kommunen ska

kunna uppfylla sina milj6- och utsléppskrav som dr kopplade till verksamhetens olika
tillstand. Investeringarna, med undantag for VA-utbyggnad i Régsveden, finansieras
genom va-taxan.

Ekonomiska konsekvenser

Investeringarna ir kostnadsberéknad till 4 800 tkr och avskrivningstiden for dessa
investeringar 4r beréiknad till 33 och 50 ér.

Kapitalkostnadsokningen i genomsnitt uppgar till 185 tkr per ar.
Kapitalkostnadsférindringen 4r inberdknad i de intikter som beslutad taxa ger.
Investeringen kan genomfdras utan nyuppléning eftersom utgiften sker over en lingre tid.
Beslutsinstans for investeringens genomf6rande r kommunfullméktige.

Dessa investeringar ingar inte i den beslutade ramen utan ska tickas med taxa.
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Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 90/2010 Arende MB 2009/19

Taxa kompostering av hushéllsavfall

Beslut

Kommunstyrelsen foresladr kommunfullméktige besluta

att for handliggning av anmélan frén fastighetségare eller nyttjanderattshavare som
avser att pa fastigheten kompostera eller griva ned eller pa annat sétt atervinna eller
bortskaffa annat avfall 4n tridgérdsavfall, enligt 38 § avfallsforordningen (2001:1063),
ta ut en fast avgift pa 400 kronor.

Arendet

Miljé- och byggnadsnimnden har till Kommunfullmiktige framskrivit ett férslag, MB
11/2010 2010-03-10, till dndring i taxan gillande anmélan om kompostering av
hushallsavfall. Férslaget gér ut pa att en timmes handliggningsavgift ska tas ut for
handliggning av anmélan om hemkompostering.

Under kommunstyrelsens sammantride 2010-04-03 éndrades detta forslag i beslut §
50/2010. Det nya forslaget gér ut pa att en generell dispens for de som vill kompostera
infors samt att ingen avgift tas ut. Att inga oldgenheter gillande hilsa eller miljo
uppkommer ska sikerstillas genom att miljé- och byggnadsnémnden utfor
stickkontroller.

Kommunfullmiktige beslutande vid sammantride 2010-04-26, KF § 18/2010, att
iterremittera drendet for att prova lagligheten om generell dispens.

D4 kommunstyrelsens forslag ir otydligt pa punkten "generell dispens” och vad det
innebir, gor miljo- och byggnadsnimnden hér tolkningen att kommunstyrelsen foreslar
att anmilan av hemkompostering ej ska vara nodvandigt i Vansbro kommun.

Det forslag som kommunstyrelsen ligger fram till kommunfullmiktige &r ej
genomforbart dé det strider mot lagen. I Avfallsforordning 2001:1063 § 38 anges att
fastighetsinnehavare eller nyttjanderittsinnehavare som avser att pa fastigheten
kompostera skall anméla detta till kommunen.

I miljébalkens kap 15 § 18 anges att kommunen far i enskilda fall lata
fastighetsinnehavare eller nyttjanderittshavare sjilva ta hand om avfall som uppkommit
hos dem och som annars skall tas om hand av kommunen, om de kan gora detta pa ett
sitt som &r betryggande for ménniskors hilsa och miljon och det finns sérskilda skél for
en sidan dispens. Miljo- och byggnadsnimnden har som uppgift att tillse att oldgenheter
for manniskors hilsa och miljén ej uppkommer.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 90/2010 forts.

Da det tycks rada viss forvirring runt begreppen “dispens” och »anmilan” f6ljer hér ett
fortydligande:

e Begreppet dispens anvéinds di en ansokan om undantag frin renhéllningsordningen,
exempelvis befrielse fran sophémtning eller eget omhindertagande av avfall sinds
till kommunen. Kan beviljas om sokanden kan visa att inga olagenheter for
ménniskors hilsa eller miljon uppkommer. Information skickas till tekniska enheten
for att renhallaren ska uppdatera sitt kdrschema. Regleras i Foreskrifter om
avfallshantering for Vansbro kommun. KF 2007-06-18 §§ 30-31.

e Begreppet anmilan anvinds da fastighetsinnehavare eller nyttjanderittshavare
4mnar ta hand om sitt avfall sjilv, exempelvis hemkompostera. Informationen
anvinds for att miljé- och byggnadsnimnden skall kunna tillse att olagenheter for
minniskors hilsa och miljon ej uppkommer. Regleras i Avfallsférordning
2001:1063 § 38.

For att inte komplicera allménhetens kontakt med kommunen kommer ansékan om
undantag (dispens) enligt Foreskrifter om avfallshantering fér Vansbro kommun KF
2007-06-18 §§ 30-31 att kunna goras pa samma blankett som anmilan om
hemkompostering.

D4 miljs- och byggnadsnidmnden ej medverkat i den dndring av forslag till beslut
gillande taxa for hemkompostering som gjordes vid kommunstyrelsens sammantréde
2010-04-03, vidhaller milj6- och byggnadsndmnden sitt tidigare beslut MB 11/2010
2010-03-10.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige

besluta

att for handlidggning av anmilan fran fastighetsigare eller nyttjanderittshavare som
avser att pa fastigheten kompostera eller griva ned eller pa annat sitt itervinna eller
bortskaffa annat avfall 4n tradgérdsavfall, enligt 38 § avfallsforordningen (2001:1063),

ta ut avgift for 1 timmes handliggningstid.

Karl Bjorklund foreslar med instammande av Henrik Siljgard, Anders Edlund och Per
Jobs

att for handlidggning av anmélan frén fastighetsigare eller nyttjanderdttshavare som
avser att pa fastigheten kompostera eller griva ned eller pa annat satt atervinna eller
bortskaffa annat avfall 4n tradgérdsavfall, enligt 38 § avfallsforordningen (2001:1063),
ta ut en fast avgift pa 400 kronor.

Gunnar Magnusson yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 90/2010 forts.

Beslutsgéng
Ordfdrande stiller proposition pé arbetsutskottets forslag mot Karl Bjorklunds forslag
och finner att kommunstyrelsen beslutar foreslé fullmiktige enligt Bjorklunds forslag.

Beslutsunderlag

KS AU § 75/2010
MB § 26/2010

Justerare Utdragsbestyrkande
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Miljo- och byggnadsniamnden
Protokoll 2010-05-04

MB § 26/2010 Arende MB 2009/19

Taxa kompostering av hushallsavfall

Miljo- och byggnadsndamnden beslutar att

for handliggning av anmalan fran fastighetségare eller nyttjanderdttshavare som avser att pd
fastigheten kompostera eller griva ned eller pa annat sitt tervinna eller bortskaffa annat avfall
in tridgardsavfall, enligt 38 § avfallsforordningen (2001:1063), ta ut avgift for 1 timmes hand-

laggningstid.

Arendet

Miljé- och byggnadsndmnden har till Kommunfullméktige framskrivit ett forslag, MB 11/2010
2010-03-10, till indring i taxan gillande anmélan om kompostering av hushéllsavfall. Forsla-
get gér ut pa att en timmes handldggningsavgift ska tas ut for handliggning av anmélan om

hemkompostering.

Under kommunstyrelsens sammantride 2010-04-03 dndrades detta forslag i beslut § 50/2010.
Det nya forslaget gir ut pé att en generell dispens for de som vill kompostera infors samt att
ingen avgift tas ut. Att inga oldgenheter géllande hilsa eller miljé uppkommer ska sékerstillas
genom att milj6- och byggnadsnamnden utfor stickkontroller.

D4 kommunstyrelsens forslag dr otydligt pa punkten ”generell dispens” och vad det innebir,
gor miljé- och byggnadsndmnden hér tolkningen att kommunstyrelsen foreslér att anmélan av
hemkompostering ej ska vara nddvéandigt i Vansbro kommun.

Det forslag som kommunstyrelsen ldgger fram till kommunfullméktige 4r ej genomforbart dd
det strider mot lagen. I Avfallsforordning 2001:1063 § 38 anges att fastighetsinnehavare eller
nyttjanderittsinnehavare som avser att pa fastigheten kompostera skall anmila detta till kom-

munerl.

I miljébalkens kap 15 § 18 anges att kommunen fér i enskilda fall 14ta fastighetsinnehavare el-
ler nyttjanderittshavare sjdlva ta hand om avfall som uppkommit hos dem och som annars skall
tas om hand av kommunen, om de kan géra detta p4 ett sitt som &r betryggande f6r manniskors
hilsa och miljon och det finns sédrskilda skl for en sddan dispens. Milj6- och byggnadsndmn-
den har som uppgift att tillse att oldgenheter for ménniskors hilsa och miljon ej uppkommer.

D4 det tycks rada viss forvirring runt begreppen “dispens” och ”anmaélan” foljer hér ett fortyd-
ligande:

e Begreppet dispens anvinds di en ansdkan om undantag fran renhéllningsordningen, exem-
pelvis befrielse frin sophdmtning eller eget omhéndertagande av avfall sénds till kommu-
nen. Kan beviljas om s6kanden kan visa att inga oldgenheter for ménniskors hilsa eller
miljén uppkommer. Information skickas till tekniska enheten for att renhéllaren ska uppda-
tera sitt korschema. Regleras i Foreskrifter om avfallshantering for Vansbro kommun. KF

2007-06-18 §§ 30-31

Utdragsbestyrkande
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Miljo- och byggnadsndmnden
Protokoll 2010-05-04

MB § 26/2010, forts.

e Begreppet anmilan anvinds da fastighetsinnehavare eller nyttj anderittshavare dmnar ta
hand om sitt avfall sjilv, exempelvis hemkompostera. Informationen anvéinds for att milj6-
och byggnadsndmnden skall kunna tillse att oldgenheter for minniskors hilsa och miljon ej

uppkommer. Regleras i Avfallsforordning 2001:1063 § 38.

Fér att inte komplicera allménhetens kontakt med kommunen kommer ansdkan om undantag
(dispens) enligt F sreskrifter om avfallshantering for Vansbro kommun KF 2007-06-18 §§ 30-
31 att kunna goras pa samma blankett som anmilan om hemkompostering.

D4 miljé- och byggnadsnédmnden ¢j medverkat i den indring av forslag till beslut géllande taxa
f5r hemkompostering som gjordes vid kommunstyrelsens sammantréde 2010-04-03, vidhaller
miljo- och byggnadsndmnden sitt tidigare beslut MB 11/2010 2010-03-10.

Justerare | 3 ) I/‘) ) Utdragsbestyrkande



Vansbro ootz
kommun

Miljo- och byggenheten

Forfragan gillande kommunal hémtning av komposterbart avfall.

He;j.

Under hosten 2010 kommer ett nytt system for kllsortering av komposterbart avfall inforas i Vansbro
kommun. Med anledning av detta skickar miljo- och byggnadsnimnden ut detta brev till alla er som redan

anmalt att ni komposterar hushéllsavfall.
Kommunen behover nu veta om de forutsittningar som ridde vid anmilan fortfarande 4r de samma, eller

om det exempelvis skett dgarbyte eller annat som gor att anmélan ej lingre giller.

Jag/Vi komposterar fortfarande vért hushallsavfall enligt tidigare anmiilan till milj6- och
I:l byggnadsnimnden.

Om ni kryssat i ovanstiende ruta si har ni nedan mojlighet att soka dispens frin kommunal hdmtning av
komposterbart avfall. Dispensen innebir att det bruna kirlet for kompost ej kommer att tommas.

Jag vill ej ha kommunal hiimtning av komposterbart avfall niir Kiillsortering av sidant
infors under hosten 2010.

Bifoga beskrivning av det kompostsystem ni anvénder t ex i form av roduktbeskrivning fran forsiljare
eller ritning om ni byggt komposten sjilv. Uppge dven kompostbehallarens volym.

De krav som stills pa komposten for att dispens ska kunna beviljas &r:

o Kompostbehallaren skall vara forsedd med lock och nit (max 5 mm maskstorlek) for att halla

skadedjur borta.
o Komposten skall skotas enligt vedertagna komposteringsmetoder for att undvika luktproblem.

Fyll i och skicka till:

Miljé- och byggenheten
Medborgarhuset
780 50 Vansbro

Faxnummer: 0281-750 30 Mirk “Milj6- och byggenheten”
e-post: miljo-bygg @ vansbro.se

Blanketten ska vara miljé- och byggnadsnimnden tillhanda senast 2010-08-31. Efter det datumet
forutsitter miljo- och byggnadsndmnden att den kompostanmélan som tidigare gjorts pa fastigheten ej

lingre giller.

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFAX Intemet: www . vansbro.se
Medborgarhuset Allégatan 30 0281-750 30
780

TELEFON E-POST

AAna TEA AN O e T



Vansbro Anmilan om kompostering av
2 kommun hushallsavfall

Enligt 26 § Lokala féreskrifter om avfallshantering fér
Ml']d" OCh byggnadsnémnden Vansbro kommun
Medborgarhuset
780 50 Vansbro
Sdkande
Namn Personnummer/organisationsnummer
Utdeiningsadress Postadress E-post
Telefon bostad Telefon arbete Telefon mobil

Fastighetségare (om annan 4n sékanden)

Personnummer/organisationsnummer

Namn
Utdeiningsadress Postadress E-post
Telefon bostad Telefon arbete Telefon mobif
Fastighetsuppgifter

Fastighetsbeteckning Fastighetens adress

D Permanentbostad D Fritidsbostad Antal personer i hushallet:; ..............

Anmadlan avser

D Hushalisavfall D Annat (latrinkompost anméls pa Separat DIANKEME) ..........c.....e.eveueeruerieiueeceireeeeeeeeeeeeeereeseses oo

Typ av kompost

Antal behallare...........cc.u........... Storlek.......ccevevuunnn.... TIIVEIKAI®. ......coerrieiiriiee et e e e e e,

[1 Jag vill ej ha kommunal himtning av komposterbart avfall

Sékandes underskrift
Datum Namnunderskrift Namnfértydligande

Upplysningar
Vi vill meddela att era personuppgifter lagras med hjélp av IT, de anvands fér administration och fakturering. Onskan om
information om hur dina personuppgifter anvands eller om du vill att dessa éndras stlls till: Se nedan.

Information med anledning av personuppgiftsiagen.
Fér din information vill vi meddela att dina personuppgifter anvénds for att behandla och registrera din ansékan. Om du vill ha ytterligare information

om hur dina personuppgifter behandlas eller om du vill att dessa skall dndras r vi tacksamma fér skriftligt besked om detta till Miljs- och
byggenheten, Medborgarhuset, 780 50 Vansbro.

Anmilan skickas till Milj6- och byggenheten, Medborgarhuset, 780 50 Vansbro




Kompostering av hushallsavfall

Nér du hemkomposterar skapar du ditt eget kretslopp. Ditt matavfall och tridgardsavfall bildar néringsrik
jord till nya grédor. Du minskar dven den mingd sopor som behéver himtas, vilket 4r bra bade for miljé och

planboken.

Regler

For att f8 hemkompostera allt ditt matavfall méste du forst limna en skriftlig anmélan till kommunen. Det
stéills krav pa att du har en sluten behéllare som ar skadedjurssiker och fungerar 4ret runt. Anledningen till
kraven ér att det r viktigt att matavfallet, framforallt kott och fisk, hanteras pa ett sétt som &r lampligt for

ménniskors hilsa och for miljén.

Triddgérdsavfall fir komposteras utan anmilan till kommunen, men det ir ind4 viktigt att komposten skéts pa
ett bra sitt s3 att inte oldgenheter uppstar.

Vad kan komposteras?

Som matavfall riknas till exempel skal och rester av frukt och gront, kott, fisk, pasta, ris, kaffesump,
kaffefilter, tepasar, bréd, snacks och godis. Du kan dven ligga mindre méngder hushallspapper i komposten.
Aggskal och kéttben gér att kompostera, men de tar ling tid att bryta ner. Tridgardsavfall gér bra att
kompostera, men kan ta lang tid att bryta ner om det inte 4r finfordelat.

Jag vill ej ha kommunal hiimtning av komposterbart avfall

Om du kryssar i rutan "Jag vill ej ha kommunal himtning av komposterbart avfall” innebir det att det bruna
kiirlet ej kommer att témmas nir killsortering av komposterbart avfall infors under hésten 2010.

Under 2011 kommer en ny taxa for renhllning att inforas vilket medfor en ndgot reducerad avgift for dig
som hemkomposterar.

Vill du sluta hemkompostera och fi kommunal hdmtning 4r det bara att kontakta Tekniska enheten pa
Vansbro kommun.

For mer information kontakta giirna Miljé- och byggenheten
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Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 91/2010 Arende KS 20107135

Slamtaxa, justering

Kommunstyreisen féreslar kommunfullmiiktige besluta

att frdn och med 2010-07-01, iindra avgifter vid témning av enskilda avloppsbrunnar
och slutna tankar till f6ljande:

Ordinarie slamtémning upp till 6 m 1 429 kr/fastighet, inkl moms
Budad slamtémning upp till 6 m’ 1 742 kr/fastighet, inkl moms
Akut slamtomning upp till 6 m® 1 992 kr/fastighet, inkl moms
Tilligg per m> for volym > 6 m’ 96 kr/ m’, inkl moms
Arendet

Kommunen har genomfért en upphandling avseende tomning av enskilda
avloppsbrunnar och slutna tankar. Den nya entreprenaden giller frin 2010-07-01.
Priserna i det nya entreprenadavtalet medfsr att avgifterna till kund forindras.
Avgifterna ér utriknade utifrin kommunens sjdlvkostnad.

Forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta

att fran och med 2010-07-01, #ndra avgifter vid tomning av enskilda avloppsbrunnar
och slutna tankar till foljande:

Ordinarie slamtémning upp till 6 m> 1 429 kr/fastighet, inkl moms
Budad slamtémning upp till 6 m® 1 742 kr/fastighet, inkl moms
Akut slamtémning upp till 6 m 1 992 kr/fastighet, inkl moms
Tilldgg per m® for volym > 6 m* 96 kr/ m’, inkl moms
Beslutsunderlag

KS AU § 81/2010

Tjénsteutlatande, 2010-05-06
Anbud slamhémtning i Vansbro kommun
Entreprenadavtal med entreprenéren

Justerare Utdragsbestyrkande

7+ (X
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A \/ansbro TJANSTEUTLATANDE

B8 kommun ~
Arende

Tekniska enheten 2010-05-06 KS 2010/135
Lars Lindgren

lars.lindgren @vansbro.se
0281-75018

Kommunfullméktige

Slamtaxa 2010

Rekommendation till beslut
Att fran och med 2010-07-01, éndras avgifter vid tomning av enskilda avloppsbrunnar

och slutna tankar till f6ljande:

Ordinarie slamtémning upp till 6 m> 1 429 kr/fastighet, inkl moms
Budad slamtémning upp till 6 m> 1 742 kr/fastighet, inkl moms
Akut slamtémning upp till 6 m’ 1 992 kr/fastighet, inkl moms
Tillagg per m’ for volym > 6 m® 96 kr/ m’, inkl moms
Sammanfattning

Kommunen har genomfért en upphandling avseende tomning av enskilda
avloppsbrunnar och slutna tankar. Den nya entreprenaden giller fran 2010-07-01.
Priserna i det nya entreprenadavtalet medfor att avgifterna till kund forindras.
Avgifterna #r utridknade utifrdn kommunens sjdlvkostnad.

Bakgrund
Fran och med 1 juli giller ett nytt avtal som tecknats med entreprenr om slamtémning

av enskilda brunnar och slutna tankar. Det nya avtalet medfor, i jimforelse med
nuvarande avgifter, en héjning av avgiften vid ordinarie témning och en sinkning av
avgiften vid budad och akut t6mning.

Konsekvenser
Ordinarie tdmningsavgift inkl behandling 6kar med 379 kr inkl moms medan en budad

tomning inkl behandling blir 558 kr ligre inkl moms. En akut témning inkl behandling
blir 1 508 kr lidgre inkl moms. Samtliga ovanstiende avgifter 4r jamférda med nu

gillande avgifter.

Slutsats
De foreslagna avgifterna innebir att verksamhetens kostnader, fr tomning och

behandling av slam frén enskilda avloppsanliggningar och slutna tankar, blir
sjdlvfinansierad.

Beslutsunderlag
- Anbud slamhé@mtning i Vansbro kommun
- Entreprenadavtal med entreprenéren

Vansbro kommun Viixel 0281-75000 www,vansbro.se
Medborgarhuset Fax: 0281-75030 vansbro.kommun @vansbro.se

N 4
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& kommun
Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08
KS § 92/2010 Arende KS 2010/125

Taxor maltider sarskilt boende

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. att hoja manadskostnaden fér méltidsabonnemang inom sirskilt boende frén 2650:-
till 2900:- ,

2. att en ny taxa borjar gilla fr.o.m. 2010-07-01.

Arendet
Taxan for maltidsabonnemang ticker idag ej de kostnader som hirleds till méaltiderna
inom sarskilt boende. En hojning av taxan skulle gora underskottet mindre.

Torsten Larsson rapporterar frin sammantrédet med Kommunala Pensionérsradet och
Handikapprédet att hojningen upplevs som stor men att nivan &r rimlig.

Forslag

Per-Anders Westhed foreslar
1. att besluta om en hojning av manadskostnaden for maltidsabonnemang inom sérskilt

boende fran 2650:- till 2900:-,
2. att en ny taxa borjar gilla fr.o.m. 2010-07-01.

Beslutsunderlag

KS AU § 97/2010

KS AU §57/2010 (aterremiss)
Tjénsteutlatande, 2010-03-18

Justerare Utdragsbestyrkande

. |
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Va ns b ro TJI"\NSTEUTLATANDE
kommun ‘
Arende

Fastighet & Service 2010-03-18 KS 2010/225
Fredrika Thors

fredrika.thors @ vansbro.se
0281-75215

Kommunstyrelsen

Taxor for maltider inom sarskilt boende 2010

Rekommendation till beslut

1. Att besluta om en hdjning av ménadskostnaden for maltidsabonnemang inom sérskilt
boende fran 2650:- till 3150:- .

2. Att en ny taxa borjar att gilla from 2010-07-01

Sammanfattning
Taxan for maltidsabonnemang ticker idag ej de kostnader som hirleds till méltiderna
inom sirskilt boende. En hojning av taxan skulle gora underskottet mindre.

Bakgrund

Vid bokslut 2009 och genomgéng av portionsrapporter dér kostnaderna fordelades pa ett
nytt, mer detaljerat sitt, visade siffrorna pé att dldreomsorgen kostar mer &n vad
nuvarande taxa ger i intékt. Det nya séttet att rikna fram portionspriset i kombination
med kade kostnader fér 16ner och livsmedel, gor att en hojning av taxan &r nddvindig
for att s sméningom ge full kostnadstickning. Nuvarande taxa f6r méltidsabonnemang
for sérskilt boende har varit den samma sen 2008-01-01.

Konsekvenser

Den foreslagna héjningen innebér en arlig intiktsokning pa ca 675 tkr varav ca 350 tkr
gar till Vard och Omsorg som p.g.a. kostnadstak och forbehéllsbelopp forlorar
motsvarande. For Kostverksamhetens innebir det en 6kad intikt om ca 325 tkr.

Slutsats
For att s& smaningom f3 full kostnadstéickning fér méltidskostnaderna &r en hojning av
taxan en nodvindighet.
Beslutsunderlag
Vansbro kommun Vixel 0281-75000 www.vansbro.se

Medborgarhuset Fax: 0281-75030 vansbro.kommun @ vansbro.se

TON EN VT cmalacn
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i Vansbro 41
2 kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 93/2010 Arende KS 2009/27

Energi- och klimatplan

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfuliméktige besluta
att anta energi- och klimatplanen enligt utarbetat forslag.

Arendet

Vansbro kommun har tillsammans med Malung-Silens kommun arbetat fram ett forslag
till energi- och klimatplan. Energiplan ér nigot som varje kommun #r skyldig att ha
enligt lag. Nar det giller klimatplan s har Lénsstyrelsen i enlighet med Dalarnas
miljomal 2007-2010 anhallit om att kommunerna ska ha en aktuell
energiplan/klimatstrategi senast 2008, samordnat och stéttat kommunernas arbete p3
omradet.

Arbetet har letts av en av respektive kommunstyrelse utsedd styrgrupp med
fortroendevalda fran bida kommunerna. Malsittningen har varit att definiera de mal och
prioriteringar kommunerna ska ha i sitt energiarbete samt att uppfylla de lagstadgade
krav som stills pa en kommunal energiplan.

Planen har varit pa remiss och synpunkter har tagits in pa tillborligt sitt. Styrgruppen
har tagit stillning till en samrédsredogérelse och anpassat dokumentet dé det ansetts

nédvindigt.

Fullmiktiges ledaméter informerades om arbetet med planen samt remissforfarandet pa
sammantrédet 22 februari tidigare i ar. Ledaméterna uppmanades vid den tidpunkten att
paverka utformningen av dokumentet.

Férslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige

besluta
att anta energi- och klimatplanen enligt utarbetat forslag,

Beslutsunderlag

KS AU § 85/2010
Tjénsteutlatande, 2010-05-12
Energi- och klimatplan 2010-2020

Justerare Utdragsbestyrkande

o 3
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TJANSTEUTLATANDE
Arende

Miljo- och byggenheten 2010-05-12 KS 2009/27
Tomas Isaksson
Peter Pallin
tomas.isaksson@vansbro.se
peter.pallin@vansbro.se

KOMMUNSTYRELSEN

Energi- och klimatplan

Rekommendation till beslut
att foresld kommunfullméktige att anta energi- och klimatplanen som den foreligger.

Bakgrund och sammanfattning
Vansbro kommun har tillsammans med Malung-Silens kommun arbetat fram ett forslag

till energi- och klimatplan. Energiplan 4r nagot som varje kommun ar skyldig att ha
enligt lag. Nér det géller klimatplan si har Lansstyrelsen i enlighet med Dalarnas
miljémal 2007-2010, om att kommunerna ska ha en aktuell energiplan/klimatstrategi
senast 2008, samordnat och stéttat kommunernas arbete pa omradet.

Arbetet har letts av en av respektive kommunstyrelse utsedd styrgrupp med
fortroendevalda fran bada kommunerna. Malsittningen har varit att definiera de mal och
prioriteringar kommunerna ska ha i sitt energiarbete samt att uppfylla de lagstadgade
krav som stills pd en kommunal energiplan.

Planen har varit pa remiss och synpunkter har tagits in pa tillborligt sitt. Styrgruppen
har tagit stillning till en samradsredogorelse och anpassat dokumentet dé det ansetts

nodvandigt.
Fullmiktiges ledamoéter informerades om arbetet med planen samt remissférfarandet pé

sammantridet 22 februari tidigare i ar. Ledaméterna uppmanades vid den tidpunkten att
péverka utformningen av dokumentet.

Beslutet expedieras till: Kommunchef, ansvariga handldggare

Vansbro kommun Vixel 0281-75000 www.vansbro.se
Medborgarhuset Fax: 0281-75030 vansbro.kommun @ vansbro.se
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g kommun
Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08
KS § 94/2010 Arende KS 2010/219

Kommuninvest, inbjudan att teckna forlagslan

Beslut

Kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige besluta

1. att genom forlagslén till Kommuninvest ekonomisk forening, lana ut hogst 2,1 mkr pa
de villkor som framgar av foreningens erbjudande daterat mars 2010,

2. att finansieringen av utlaningen sker genom nyttjande av likvida medel,

3. att uppdra at kommunens firmatecknare att i foreningen underteckna en bindande
teckningsanmilan, traffa laneavtal samt genomgora denna utlaning med det lanebelopp
som slutligt tilldelats kommunen.

Arendet

I det dgardirektiv som Kommuninvest ekonomisk forening faststillde vid arsstamman
den 2 april 2009 uttalas att, “holaget ska under 2009 utreda och redovisa for
Foreningsstyrelsen vilken resultatnivé, nyemissioner och andra tillskott som erfordras
for att uppné en dkad konsolidering till en niva motsvarande 1 % av de totala
tillgdngarna”.

Detta utredningsarbete utmynnade i ett forslag till kapitalforstiarkning. For att bibehélla
det goda anseendet pé den internationella kapitalmarknaden behover det egna kapitalet
stirkas i Kommuninvest. Det bésta alternativet bedoms vara det egna kapitalet, férutom
vinstmedel, utdkas med ett forlagslan fran medlemmarna pa totalt 1 miljard kronor.
Forlagslan ar frivilligt att delta i och som loper med rénta som &r tilltalande.

Forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
att besluta

1. att genom forlagslan till Kommuninvest ekonomisk forening, 1ana ut hogst 2,1 mkr pé
de villkor som framgér av foreningens erbjudande daterat mars 2010,

2. att finansieringen av utlaningen sker genom nyttjande av likvida medel,

3. att uppdra 4t kommunens firmatecknare att i foreningen underteckna en bindande
teckningsanmilan, triffa laneavtal samt genomgora denna utlaning med det lanebelopp
som slutligt tilldelats kommunen.

Beslutsunderiag

KS AU § 88/2010

Tjénsteutlatande, 2010-05-14

Bilaga 1 — Kommuninvest, erbjudande att teckna forlagslan

Bilaga A — Inbjudan till teckning av forlagslén utgivna av Kommuninvest ek.forening
Teckningsanmélan

Justerare Utdragsbestyrkande

7 Al
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;;_:,?.;:
& kommun _'
Arende

Ekonomi och IT-funktionen 2010-05-14 KS 2010/219
Ekonomichef, Catarina Willman
catarina.willman @vansbro.se
Tel. 0281-750 03

KOMMUNFULLMAKTIGE

Kommuninvest, inbjudan att teckna férlagslan

Rekommendation till beslut

att genom forlagslan till Kommuninvest ekonomisk foérening, 1&na ut hogst 2,1 mkr pa
de villkor som framgar av foreningens erbjudande daterat mars 2010,

att finansiering av utldningen sker genom nyttjande av likvida medel

att uppdra at kommunens firmatecknare att i férening underteckna en bindande teck-
ningsanmilan, triffa laneavtal samt genomfora denna utlaning med det lanebelopp som

slutligt tilldelats kommunen.

Sammanfattning
I det dgardirektiv som Kommuninvest ekonomisk férening faststéllde vid arsstimman

den 2 april 2009 uttalas att, ’bolaget ska under 2009 utreda och redovisa foér Forenings-
styrelsen vilken resultatniva, nyemissioner och andra tillskott som erfordras for att upp-
né en 6kad konsolidering till en niva motsvarande 1% av de totala tillgdngarna.”

Detta utredningsarbete utmynnade i ett forslag till kapitalforstarkning. For att bibehalla
det goda anseendet pa den internationella kapitalmarknaden behover det egna kapitalet
stirkas i Kommuninvest. Det bésta alternativet bedoms vara att det egna kapitalet, for-

utom med vinstmedel, utokas med ett forlagslan frin medlemmarna pa totalt 1 miljard

kronor. Forlagslan é&r frivilligt att delta i och som loper med rinta som ér tilltalande.

Beskrivning av inbjudan redovisas i bilaga till denna skrivelse.

Slutsats
Vansbro kommun bor acceptera erbjudandet att teckna forlagslan pa 1,1 mkr och édven

visa intresse att eventuellt teckna forlagslan med ytterligare 1 mkr.

Beslutsunderlag
Bilaga 1 — Kommuninvest, erbjudande att teckna forlagslan

Bilaga A - Inbjudan till teckning av forlagslan utgivna av Kommuninvest ekonomisk
forening

Teckningsanmilan

Beslutet expedieras till :
Redovisningskamrer, Peter Hedberg

Vansbro kommun/Medborgarhuset/780 50 Vansbro/Tel. 0281-750 00
Fax. 0281- 750 30/E-post. vansbro.kommun@vansbro.se
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& kommun
Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08
KS § 96/2010 Arende KS 2010/183

Arsredovisning Stiftelsen Vansbrohem 2009

Beslut

Kommunstyrelsen foresid kommunfullméktige besiuta
att bevilja styrelsens ledaméter och verkstillande funktionér ansvarsfrihet for

rdkenskapsaret.
Jav

Torsten Larsson, Carl Wallenberg, Gunnar Magnusson, Nall Lasse Andersson och
Gunnel Gustafsson deltar inte i Sverliggning och beslut av 4rendet pa grund av jav och
limnar dirmed sammantridesrummet.

Arendet

Fran Stiftelsen Vansbrohem foreligger arsredovisning for &r 2009 med tillhérande
resultat- och balansrikning. Verksamheten redovisar ett dverskott med 87,2 tkr.

Styrelsen for Stiftelsen Vansbrohem har foreslagit att 2009 ars 6verskott, 87 225 kr,
jamte balanserad férlust 7 139 411 kr, totalt 7 052 186 kr &verfors i ny rakning.

Styrelsen beslot att godkénna arsredovisningen for 2009 samt att fverldmna
arsredovisningen till revisorerna for revision samt till kommunfullméktige.

Revisorerna har slutgranskat Arsredovisningen for Stiftelsen Vansbrohem och gor
foljande uttalande:

" Stiftelsens fortlevnad férutsditter att Vansbro kommun dven fortsdttningsvis bidrar med
tillskott for att ticka de kostnader som stiftelsen kommer att fa i samband med
dtergdirder avseende befintliga obalanser i sitt fastighetsbestdnd.

Arsredovisningen har, med undantag for viirdering av balansposten byggnader och
mark vilken bedéms som osdker, upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
en rittvisande bild av stiftelsens resultat och stillning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige. Forvaltningsberittelsen &r forenlig med arsredovisningens
delar.

Styrelseledaméterna har inte handlat i strid med stiftelselagen eller
stiftelseférordnandet”.

Justerare Utdragsbestyrkande

(I /!
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8 kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 96/2010 forts.

Kommunens borgenséitaganden for Stiftelsen Vansbrohem uppgéar 2009-12-31 till
115 156 tkr (2008-12-31: 110 774 tkr).

Beslutsunderlag

KS AU § 90/2010
Tjansteutlatande, 20

10-05-14

Stiftelsen Vansbrohems protokoll ang Arsredovisning 2009
Stiftelsen Vansbrohems arsredovisning for 2009
Revisionsberittelse for Stiftelsen Vansbrohem, 2010-04-28

Justerare

-

Utdragsbestyrkande

\ Iy,
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% kommun _,
Arende
Ekonomi och IT-funktionen 2010-05-14 KS 2010/183
Ekonomichef, Catarina Willman
catarina.willman @vansbro.se
Tel. 0281-750 03
KOMMUNFULLMAKTIGE

Arsredovisning 2009 for Stiftelsen Vansbrohem

Rekommendation till beslut
att bevilja styrelsens ledamoéter och verkstillande funktionér ansvarsfrihet f6r réiken-

skapsaret.

Sammanfattning
Fran Stiftelsen Vansbrohem foreligger arsredovisning for ar 2009 med tillhérande resul-

tat- och balansrikning. Verksamheten redovisar ett verskott med 87,2 tkr.

Styrelsen for Stiftelsen Vansbrohem har foreslagit att 2009 ars 6verskott, 87 225 kr,
jémte balanserad forlust 7 139 411 kr, totalt 7 052 186 kr dverfors i ny rikning.

Styrelsen beslot att godkénna arsredovisningen for 2009 samt att dverldmna érsredovis-
ningen till revisorerna for revision samt till kommunfullmiktige.

Revisorerna har slutgranskat Arsredovisningen for Stiftelsen Vansbrohem och gor fol-
jande uttalande:

”Stiftelsens fortlevnad forutsdtter att Vansbro kommun dven fortsdittningsvis bidrar med
tillskott for att tiicka de kostnader som stiftelsen kommer att fa i samband med dtergdr-
der avseende befintliga obalanser i sitt fastighetsbestdnd,

Arsredovisningen har, med undantag for vardering av balansposten byggnader och
mark vilken bedéms som osdker, upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger

en rittvisande bild av stiftelsens resultat och stéllning i enlighet med god redovisnings-
sed i Sverige. Forvaltningsberittelsen dr forenlig med arsredovisningens delar.

Styrelseledamoéterna har inte handlat i strid med stiftelselagen eller stiftelseférordnan-
det”.

Kommunens borgensédtaganden for Stiftelsen Vansbrohem uppgar 2009-12-31 till
115 156 tkr (2008-12-31: 110 774 tkr).

Slutsats
Stiftelsen Vansbrohems fortsatt anstringda ekonomi tynger kommunens ekonomi ytter-

ligare varfor det &r av stor vikt att dtgérder vidtas for att forbéttra det ekonomiska liget
for bade Stiftelsen Vansbrohem och kommunen.

Vansbro kommun/Medborgarhuset/780 50 Vansbro/Tel. 0281-750 00
Fax. 0281- 750 30/E-post. vansbro.kommun@vansbro.se



Beslutsunderlag

Stiftelsen Vansbrohems protokoll ang Arsredovisning 2009
Stiftelsen Vansbrohems arsredovisning for 2009
Revisionsberittelse for Stiftelsen Vansbrohem, 2010-04-28

Beslutet expedieras till :

Stiftelsen Vansbrohem
Kommunchef Kerstin Soderlund
Redovisningskamrer, Peter Hedberg

2(2)



23

98 Vansbro 47
B kommun

Kommunstyrelsen
Protokoll 2010-06-08

KS § 97/2010 Arende KS 2010/222

Arsredovisning 2009, vatten och aviopp

Beslut

Kommunstyrelsen féresiar kommunfullmiktige besluta
att godkédnna arsredovisning Vatten och avlopp 2009.

Arendet

Enligt den nya VA-lagen ska en sirskild resultat- och balansriikning redovisas fér vatten
och avlopp frén och med 2007. Detta f5r att brukaren ska ges méjlighet att f6lja upp och
kontrollera att sjdlvkostnadsprincipen efterlevs.

Resultatet fér VA-verksambheten i Vansbro kommun for 2009 #r plus 1 099 tkr. For
kommentarer till resultatet hiinvisas till kommunens arsredovisning f6r 2009,

Férslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullmiktige
besluta
att godkénna arsredovisning Vatten och avlopp 2009.

Beslutsunderiag

KS AU § 91/2010

Tjénsteutlatande, 2010-05-14
Arsredovisning Vatten och avlopp 2009

Justerare Utdragsbestyrkande
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kommun "
Arende
Ekonomi och IT-funktionen 2010-05-14 KS 2010/222
Ekonomichef, Catarina Willman
catarina.willman @vansbro.se
Tel. 0281-750 03
KOMMUNFULLMAKTIGE

Arsredovisning 2009, vatten och aviopp (VA)

Rekommendation till beslut
Att godkénna arsredovisning Vatten och avlopp 2009

Sammanfattning

1(1)

Enligt den nya VA-lagen ska en sirskild resulat- och balansrikning redovisas for vatten
och avlopp frén och med 2007. Detta for att brukaren ska ges méjlighet att félja upp och

kontrollera att sjélvkostnadsprincipen efterlevs.

Resultatet for VA-verksamheten i Vansbro kommun fér 2009 ir plus 1 099 tkr. For

kommentarer till resultatet héinvisas till kommunens &rsredovisning for 2009.

Beslutsunderlag
Arsredovisning Vatten och avilopp 2009

Beslutet expedieras till :
Teknisk chef, Lars Lindgren
Redovisningskamrer, Peter Hedberg

Vansbro kommun/Medborgarhuset/780 50 Vansbro/Tel. 0281-750 00

T AN01 TEN INIC anect stnnnhen bammmoaf@uanchens ca



‘P4 Vansbro
ZaJkommun

2010-05-14

Arsredovisning
Vatten ech aviopp
2009



Vansbro kommun
Vatten och aviopp

Resultatrdkning

Verksamhetens intédkter
Verksamhetens externa intakter
Brukningsavgifter

Anlaggningsavgifter

Periodisering arets anlaggningsavgifter
Arlig periodisering av anlaggningsavgifter
Verksamhetens interna intakter
Kommunbidrag

Summa intakter

Not 1

Verksamhetens kostnader
Verksamhetens kostnader
Interna kostnader
Avskrivningar

Summa kostnader

Not 2
Not 3

Verksamhetens nettokostnad

Finansiella kostnader Not 4

ARETS RESULTAT

2010-05-14

2009

87 178,00

17 596 422,94
147 200,00
-132 480,00
128 772,00
500 000,00

18 327 092,94
-11 198 798,48
-500 000,00

-3 271 275,59
-14 970 074,07
3 357 018,87

-2 257 724,41

1099 294,46

2008

42 862,90

14 666 044,95
581 091,00
-522 982,00
355 143,87
500 000,00

3 204 837,18
18 826 997,90

-12 457 936,90
-500 000,00

-3 204 196,32
-16 162 133,22
2 664 864,68
-2 664 864,68

0,00



Noter till resultatrdkningen

Redovisningsprincip avseende inbetalda anldggnings avgifter har dndrats fran och med ar 2007.
Anlaggningsavgifter frin 1994-2006 har inte periodiserats, utan intéktsférts i sin helhet det ar

da anlaggningsavgifterna betalats in.

Redovisningsprincipen &ndrades 2007 och géller fran 1994 och framéat. Anlaggnings avgifterna
periodiseras da istéllet pa 10% ar 1 och resterande 90% pa 49 ar, vilket i stort sett motsvarar
avskrivningen p3 gjorda investeringar.

Anslutningsavgifter som inte intaktsforts hanteras som "férutbetalda intékter fér anlaggningsavgifter”
och ingér som en post pa skuldsidan i balansrakningen. Anlaggningsavgifter fran aren 1994-2006
pa 2,8 mkr har dverférts fran eget kapital till "férutbetalda intékter fér anldggningsavgifter

From 2009 ska verksamheten helt finansieras via VA-taxan.
Om 6verskott uppstéar har verksamheten i princip en skuld till abonnenterna.
Overskott respektive underskott redovisas under eget kapital.



Not 1. Intékter

Verksamhetens externa intékter 87 178,00
Diverse 87 178,00
87 178,00
Bruknings avgifter 17 596 422,94
Slambehandlingsavgift 354 904,00
Renhaliningsavgift 97 446,90
Fast avgift VA 13 307 467,09
Rérlig avgift VA 3 836 604,95
17 596 422,94
Arets anslutningsavgifter 147 200,00
Intakt 2009 (Periodisering 10% ar 1) -14 720,00
Arets periodisering (49 ars periodisering) 132 480,00
Arlig periodisering av anlaggnings avgifter: 128 772,00
From.ar 2 |
Periodisering Férutbetalda Ar kvar att
Ar Ansiutningsavg  Periodis. 4r 1: 10% Operiodis. ar 2 per &ri49 ar intakter periodiseras
1994 -140 977,00 -14 097,70 -126 879,30 -2 589,37 35
1995 -117 097,00 -11 709,70 -105 387,30 -4 740,13 36
1996 -250 044,00 -25 004,40 -225 039,60 -9 332,78 37
1997 -106 560,00 -10 656,00 -95 904,00 -11 290,00 38
1998 -131 215,00 -13 121,50 -118093,50 -13 700,08 39
1999 -115 100,00 -11 510,00 -103590,00 -15 814,16 40
2000 -248 700,00 -24 870,00 -223 830,00 -20 382,12 41
2001 -210 600,00 -21 060,00 -189540,00 -24 250,28 42
2002 -298 800,00 -29 880,00 -268 920,00 -29 738,44 43
2003 -462 140,00 -46 214,00 -415926,00 -38 226,73 44
2004 -464 800,00 -46 480,00 -418 320,00 -46 763,87 45
2005 -283 200,00 -28 320,00 -254 880,00 -51 965,50 46
2006 -696 800,00 -69 680,00 -627 120,00 -64 763,87 47
| 2007 -2 903 800,00 -290 380,00 -2613420,00 -118 098,97 48
2008 -581 091,00 -58 109,10 -522981,90 -128 772,07 48
2009 -147 200,00 -14 720,00 -132 480,00 49
Interna intakter 500 000,00
Brandvatten 500 000
500 000
Summa intédkter 18 327 092,94
Kostnaderna for perioden uppgar till 17 227 798,48
Ett overskott konstateras pa : 1099 294,46

Overskottet regleras mot det egna kapitalet dvs den kortfristiga skulden till abonnenterna



Not 2. Verksamhetens kostnader

w

N O

INTAKTER

KOSTNADER

KOSTNADER FOR ARBETSKRAFT
OVR. VERKSAMHETSKOSTNADER
OVR. VERKSAMHETSKOSTNADER
Totaler

Intakter
Externa intékter
Brukningsavg
Anlaggn avg
Interna int
Summa

Kostnader

Kostnader for arbetskraft
Tjanster, material

Interna kostnader
Avskrivningar

Rénta pa lan av kommunen
Summa

Not 3. Interna kostnader

De kommuninterna overheadkostnaderna har beréknats uppga til

Not 4. Finansiella kostnader

Rantekostnad pa lan hos kommunen

-18 327 092,94

2 387 628,89
3871 369,70
3 972 665,90
6996 133,99
-1 099 294,46

-87 178,00

-17 596 422,94
-143 492,00
-500 000,00

-18 327 092,94

3 871 369,70
7 327 428,78
500 000,00
3271 275,59
2 257 724,41
17 227 798,48

500 000,00

2 257 724,41

2 257 724,11



Vansbro kommun
Vatten och aviopp

Balansrékning

TILLGANGAR

Anlsiggningstiligangar

Mark, byggnader och tekniska anlaggningar Not5

Summa anliggningstiligangar

Omsittningstiligangar
Fordringar

Kassa och bank

Summa omsittningstiligangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital
Ingaende eget kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Skulder

Langfristiga skulder
Lan av kommun

Férutbetalda intakter fran
antaggningsavgifter
Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Not 6

Not 7

2009

63 071 360,41
63 071 360,41

0,00
0,00
0,00

63 071 360,41

0,00
1 099 294,46
1 099 294,46

56 056 847,63

5915 218,32
61 972 065,95

63 071 360,41

2008

66 388 199,94
66 388 199,94

0,00
0,00
0,00

66 388 199,94

0,00
0,00
0,00

60 476 689,55

5911 510,39
66 388 199,94

66 388 199,94



Not 5. Tiligangar eni anidggningsregistret

Mark, byggnader och tekniska anidggningar

Ingdende varde 66 388 199,94
Arets investeringar netto -45 563,94
Avskrivningar -3271 275,59
Summa 63 071 360,41

VA-AN VATTEN OCH AVLOPPSANLAGGN

Objekt Ingaende virde Arets investeringar
35010 VA-LEDNINGAR | NAS MELLAN 4 946 881,86 51417,28
35011 VA-LEDNINGAR | LINDESNAS 694 111,83 0,00
35012 AVLOPPSANLAGGNINGAR | NAS 2060 423,47 -132 204,75
35013 AVLOPPSANLAGGNINGAR LIND 44 958,27 0,00
35020 VA-LEDNINGAR | DALA-JARNA 10 326 741,25 0,00
35021 AVLOPPSANLAGGN | DALA-JAR 477326712 -224 190,00
350304 VA-LEDNINGAR | VANSBRO 13211 023,25 67 538,27
35031 AVLOPPSANLAGGNINGAR | VAN 15115 247,30
35040 VA-LEDNINGAR | APPELBO 7 532 354,54 117 224,88
35041 VA-LEDNINGAR | SAGEN 1066 396,17 0,00
35041/ AVLOPPSANLAGGNINGAR SAGEN 2721 183,59 0,00
35041E VATTENVERK SAGEN 678 013,14 53 140,75
35042 AVLOPPSANLAGGNINGAR | APP 2993510,15 -44 124,02
35043 VATTENVERK APPELBO 224 088,00 65 633,65
66 388 199,94 -45 563,94

Not 6. Skuid tilt kommunen
VA verksamhetens skuid tili kommunen 56 056 847,63
Avstimning av VA Skuid mot anidggningsregister

VA-verksamhetens skuid till kommunen:

1B Investering Avskrivning
2007 56 773 961,80 14 161 449,97 -3 398 424,41
2008 67 536 987,36 2 055 408,90 -3 204 196,32
2009 66 388 199,94 -45 563,94 -3 271 275,59

Not 7.Férutbetaida intdkter frin anidggningsavgifter

intdkter periodiserade Gver 50 ar.
10% perlodiseras ar 1. Direfter iika stor periodisering under 49 ar.

Avskrivringar
331 826,58
23 907,84
76 679,40
1 930,68
615 336,00
169 532,32
869 637,72
581 409,60
345 402,99
24 047,52
86 028,12
20 545,80
117 009,18
7 981,84

3 271 275,59

67 536 987,36
66 368 199,94
63 071 360,41

inbetalt  OQavskrivet Periodisering Ar kvar att

Utgdende vérde
4 666 472,56
670 203,99
1851 539,32
43 027,59
9711 405,25
4 379 544,80
12 408 923,80
14 533 837,70
7 304 176,43
1042 348,65
2 635 155,47
710 608,09

2 832 376,95
28173981

63 071 360,41

Periodisering Resultat UB inkl anslavg

Anslutningsavg anslutn avg samt resultat
53 869 325,57

-2903 800,00 64763,87 0,00 61793315,00
-581091,00 413 252,97 0,00 60476 689,55
-147 200,00 143 492,07 -1 099 294,46 56 056 847,63

Forutbetald intékt

Ar KR efter ar 1 (30%) 49 &r periodisera 20081231
1994 -140 977,00 -126 879,30 -2 589,37 34 -88 038,70
1995 -117 097,00 -105 387,30 -2 150,76 35 -75 276,64
1996 -250 044,00 -225 039,60 -4 592,64 36 -165 335,22
1997 -106 560,00 -95 904,00 -1957,22 37 <72 417,31
1998 -131 215,00 -118 093,50 -2 410,07 38 -91 582,71
1999 -115 100,00 -103 590,00 -2114,08 39 -82 449,18
2000 -248 700,00 -223 830,00 -4 567,96 40 -182 718,37 —»
2001 -210 600,00 -189 540,00 -3 868,16 41 -158 594,69 Effekt av dndrad princip
2002 -298 800,00 -268 920,00 -5 488,16 42 -230 502,86
2003 -462 140,00 -415 926,00 -8 488,29 43 -364 996,29
2004 -464 800,00 -418 320,00 -8537,14 4 -375 634,29
2005 -283 200,00 -254 880,00 -5201,63 45 -234 073,47
2006 -696 800,00 -627 120,00 -12 798,37 46 -588 724,90
2007 Ingér i 2008 0,00 0,00 47
2008 -3484 891,00 -3136 401,90 -64 008,20 48  -3072 393,70 Ar 2008 ar periodiserad och 3 136 401 kr &r bokad
2009 -147 200,00 -132 480,00 49 -132 480,00 som iangfr skuld i kommunens redovisning
S:a -7158 124,00 -6442311,60 -128 772,07
] -5915 218,32 Summa operlodiserat 20091231 1
Intikt 2009
10% av inbetalt 2009 -14 720,00
1/49 av oavskrivet efter ar 1 -128 772,07
-143 492,07 1B -5911510,39
143 492,07 Tot periodiserat in

us

-147 200,00 Inbetalda avgifter
-6 915 218,32
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kommun

Kommunstyreisen

Protokoll 2010-06-08
KS § 98/2010 Arende KS 2010/223

Arsredovisning 2009, renhallning

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfulimiiktige besiuta
att godkinna arsredovisning Renhéllning 2009.

Arendet

Renhallningsverksamheten f6r Vansbro kommun #r en taxefinansierad verksamhet. En
sdrskild resultat- och balansrikning redovisas for renhéllningsverksamheten fér 2009
for att brukaren ska ges mojlighet att folja upp och kontrollera att
sjdlvkostnadsprincipen efterlevs.

Resultatet for renhéllningsverksamheten i Vansbro kommun for 2009 ir plus 355 tkr.
For kommentarer till resultatet hinvisas till kommunens arsredovisning for 2009.

Forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresia kommunfullmiktige
besluta

att godkinna arsredovisning Renhallning 2009.

Beslutsunderlag

KS AU § 92/2010
Tjénsteutlatande, 2010-05-14
Arsredovisning Renhallning 2009

Justerare Utdragsbestyrkande

7 Ay



1(1)

1 Vansbro TJANSTEUTLATANDE
kommun "
Arende
Ekonomi och IT-funktionen 2010-05-14 KS 201072223
Ekonomichef, Catarina Willman
catarina.willman @vansbro.se
Tel. 0281-750 03
KOMMUNFULLMAKTIGE

Arsredovisning 2009, renhallning

Rekommendation till beslut
Att godkinna arsredovisning Renhallning 2009

Sammanfattning
Renhallningsverksamheten for Vansbro kommun #r en taxefinansierad verksamhet. En
sérskild resulat- och balansrikning redovisas for renhallningsverksamheten for 2009 for
att brukaren ska ges mojlighet att f6lja upp och kontrollera att sjdlvkostnadsprincipen ef-

terlevs.

Resultatet for renhallningsverksamheten i Vansbro kommun f6r 2009 4r plus 355 tkr.
For kommentarer till resultatet hdnvisas till kommunens arsredovisning f6r 2009.

Beslutsunderlag
Arsredovisning Renhallning 2009

Beslutet expedieras till :
Teknisk chef, Lars Lindgren
Redovisningskamrer, Peter Hedberg

Vansbro kommun/Medborgarhuset/780 50 Vansbro/Tel. 0281-750 00
Fax. 0281- 750 30/E-post. vansbro.kommun@vansbro.se



#@A Vansbro
>4 kommun

Arsredovisning
Renhallning

2008



Vansbro kommun
Renhallning

Resultatrikning

Verksamhetens intakter
Renhéaliningsavgifter
Ovriga intakter

Summa intakter
Verksamhetens kostnader
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

Summa kostnader
Verksamhetens nettokostnad

Finansiella kostnader

ARETS RESULTAT

2010-05-14

2009

5 728 455,26
809 355,63

6 537 810,89
-5 859 712,89
-196 783,32
-6 056 496,21

481 314,68

-126 216,68

355 098,00
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Vansbro kommun
Renhéllning

Balansrakning

TILLGANGAR

Anlaggningstiligangar

Mark, byggnader och tekniska anlaggningar

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar
Fordringar

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital
Ing&ende eget kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Skulder

Langfristiga skulder
Lan av kommun

Férutbetalda intakter fran
anlaggningsavgifter
Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Not 6

Not 7

2009

2713 958,45
2 713 958,45

0,00
0,00
0,00

2713 958,45

0,00
355 098,00
355 098,00

2 358 860,45

2 358 860,45

2713 958,45
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2010-04-11

Vansbro kommun
Kommunfullmaktige

Avségelse fran uppdrag

H&armed avséger jag mig mina politiska uppdrag i Vansbro kommun.

Avségelsen omfattar
ordinarie ledamot i Kommunfullméktige
3 _ordinarie ledamot i Barn- och utbildningsndmnden

\ i
Anne Marie Stolpe

Storbyvéagen 103
780 54 Appelbo



