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1. Inledning

Enligt skollagen ska det finnas en kommunal skolplan som visar hur kommunens skolor
ska fungera och utvecklas. Det ska framga av skolplanen vilka atgarder som kommunen
planerar for att uppna de nationella malen som finns i laroplaner och skollag.

Den kommunala skolplanen i Vansbro kommun omfattar hela barn- och utbildnings-
namndens ansvarsomrade dvs. barnomsorg, grundskola, fritidsgardar, gymnasieskola
och vuxenutbildning.

Nar orden skola och barn/elev anvands i texten sa innefattas saval férskola och barn i
forskolealdern 1-5 ar, som vuxenutbildning och vuxenstuderande. Ordet /drare omfattar
aven forskollarare, fritidspedagoger, barnskdtare och andra yrkeskategorier som arbetar
pedagogiskt med barn.

Arbetsgang

En arbetsgrupp bestaende av ledaméter fran Barn- och utbildningsndmnden samt re-
presentanter fran de fackliga organisationerna och Barn- och utbildningsenhetens verk-
samheter har under varen 2007 arbetat fram ett férslag till ny skolplan fér Vansbro
kommun

Skolchefen har ansvarat fér vagledning och koordination av arbetet.

Arbetsprocessen startade med att gruppen delades upp i fyra fokusgrupper med en in-
ledande uppgift att diskutera och beskriva vad som kannetecknar:

e Enlérare i ”En skola med hog kvalitet”.

e "En Skola fér Alla” dar vara barn/ungdomar far vad de behdver.

Darefter fick fokusgrupperna i uppdrag att beskriva de viktigaste kdnnetecknen pa:

e Enverksamhet med hdg kvalitet inom malomradet “Normer och varden”:

e Enverksamhet med hdg kvalitet inom malomradet “Ansvar och inflytande”:

e En verksamhet med hdg kvalitet inom malomradet “Kunskaper, utveckling
och larande”:

e En verksamhet med hdg kvalitet inom malomradet “Samverkan med andra”:

Samverkans- och forankringsprocessen.

Ett utkast till skolplan har presenterats pa tva dialogcaféer fér kommunmedborgare samt
for kommunfullmaktiges ledaméter. Dessa hade féljande fragestallningar att ta stallning
till

— Vad tycker Du ar bra med skolan?

— Vad tycker Du behéver férandras?

Dessutom har utkastet till skolplan varit utsant pa "remiss” till berérda verksamheter.

Material fran fokusgrupperna, de inkomna synpunkterna fran de évriga traffarna och fran
“remissomgangen” har tjanat som underlag for arbetet och den slutliga versionen av
skolplanen.



| arbetsgruppen har ingatt:

Uwe Weigel

Anna Munters
Liselott Engman
Stina Munters
Barbro Eriksson
Chatarina Emilsson
Rosita B-Hellberg
Jonas Mannberg
Camilla Andersson
Gun-Britt Gards
Bjérn Lundin

Inger Gustafsson
Stephan Rosenstrom
Kenth Carlsson
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(Forskolan)
(Sarskolan)
(VUC)

(LF)
(Kommunal)
Utvecklingsledare
Rektor

Bitr. rektor
Skolchef

2. Maldokument
Barn- och utbildningsndmnden har det samlade ansvaret fér att alla verksamheter, som
omfattas av denna plan, arbetar mot de mal som faststallts i kommunen eller av staten.
Det évergripande uppdraget ar att framja varje enskilt barns/enskild elevs personliga
vaxande, larande och utveckling till en ansvarsfull samhallsmedborgare.

Per Mansson
Marja Kilpié
Ingegard Axelsson
Anne Marie Stolpe
Ute Stéckmann
Birgitta Karlsson
Kerstin Ralg-Olsson
Ake Johansson
Alice Berg-Aspelin
Lotten Kluck
Ingemar Karlsson
Margareta Persson
Monica Wall

A. INTERNATIONELLA RATTIGHETSDOKUMENT

e FN: s deklaration om de ménskliga rattigheterna
¢ FN:s barnkonvention
¢ FN: s konvention angaende flyktingars rattsliga stallning
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Rektor
Rektor
Rektor
Bitr. rektor

Ovan skall vara vagledande fér hur barn, unga och vuxna beméts och behandlas i den
kommunala verksamheten. FN: s standardregler for att tillférsékra ménniskor med funk-
tionsnedsattning delaktighet och jamlikhet. Alla vuxna har ansvar for att dessa rattighe-

ter efterlevs.

B. STATLIGA MALDOKUMENT
Skollagen, som &r stiftad av riksdagen, innehaller de grundlaggande bestammelserna

om foérskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, skola och vuxenutbildning.

Vid sidan om skollagen och férordningar finns laroplaner for férskola, férskoleklass, fri-
tidshem och det obligatoriska skolvasendet samt de frivilliga skolformerna. | dessa an-
ges vardegrunden fér verksamheterna och riktlinjer och mal att strava mot och mal som

ska uppnas.



Vardegrund.

Skolan har en viktig uppgift nar det galler att férmedla och hos eleverna férankra de
grundlaggande varden som vart samhallsliv vilar pa. Manniskolivets okréankbarhet, indi-
videns frihet och integritet, alla ménniskors lika varde, jamstélldhet mellan kvinnor och
man, samt solidaritet med svaga och utsatta &r de varden som skolan skall gestalta och
férmedla. | 6verensstdmmelse med den etik som férvaltats av kristen tradition och vas-
terlandsk humanism sker detta genom individens fostran till rattskansla, generositet, to-
lerans och ansvarstagande.

Mal att strdva mot i laroplanen anger inriktningen pa arbetet. De anger darmed en 6ns-
kad kvalitetsutveckling.

Mal att uppna i laroplanen uttrycker vad barn, unga och vuxna minst skall ha uppnatt
nar de lamnar verksamheten. Det &r kommunens och varje enhets ansvar, att individer-
na ges mdjlighet att uppna dessa mal.

Foér grundskolan, gymnasieskolan och vuxenutbildningen finns utéver laroplanerna éven
kursplaner fér de olika @mnena. Det statliga liksom det kommunala uppdraget skall
genomfdras med likvardig kvalitet i verksamheterna i kommunen.

C. KOMMUNALT MALDOKUMENT

” | alla kommuner skall det finnas en av kommunfullméktige antagen skolplan som visar
hur kommunens skolvédsende skall gestaltas och utvecklas. Av skolplanen skall sérskilt
framga de atgdrder som kommunen avser vidta fér att uppna de nationella mal som har
satts upp fér skolan. Kommunen skall kontinuerligt folja upp samt utvardera skolplanen.”
Skollagen 2:a kap. 8 §.

Skolplanen ar, tillsammans med budgeten, kommunfullmaktiges viktigaste styrdokument
fér kommunens férskolor och skolor.

Det ar skolhuvudmannens (Barn- och utbildningsnamnden) ansvar att félja verksamhe-
ten och medverka till att inom givna ekonomiska ramar skapa sa goda férutsattningar
som mdijligt fér barn och ungdomar att klara de mal som satts upp.

Regeringen har beslutat att fr.o.m. den 1 juli 2006 inféra féréandringar i skolformsférord-
ningarna nar det galler sarskilt stéd och atgardsprogram. Férandringarna galler samtliga
skolformer och de fristdende skolorna. Syftet ar att stirka elevens ratt och ange en ar-
betsprocess som rektor ansvarar for. Att ge sarskilt stod till en elev fér att na malen ar
centralt i skollagstiftningen.

Rektor ansvarar for att genomféra en utredning om det finns signaler om att eleven kan
vara i behov av sarskilda stédatgarder. Om utredningen visar att eleven ar i behov av
sarskilt stdd skall rektor se till att det upprattas ett atgardsprogram. Syftet ar att paverka
de férutsattningar under vilka eleven arbetar. Fér att atgardsprogrammet skall bli ett
verkningsfullt redskap skall det framga vilka elevens behov ar och hur behoven skalll
tillgodoses samt hur atgarderna skall féljas upp och utvarderas. Atgardsprogrammet ar
en skriftlig bekraftelse pa vilket stdéd eleven ar i behov av och en beskrivning av de in-



satser som ska goéras. Det ger eleven och vardnadshavarna insyn i de bedémningar
som skolans personal gor.

3. PEDAGOGISK IDE

Det dvergripande malet ar att med skolan som grund ge alla barn och ungdomar férut-
sattningar for ett livslangt larande.

Varje individ far vistas i en trygg miljé med stabila vuxenkontakter som utvecklar sjalv-
kansla och sjalvfértroende. Samtliga barn/elever, oavsett eventuella svarigheter eller
funktionsnedséattningar, ges férutsattningar fér en meningsfull barnomsorg och skolgang.

| Vansbro kommun utvecklas barn/elever till demokratiska och ansvarskannande indivi-
der med forutsattningar att, i takt med stigande alder och mognad, axla ett 6kat ansvar
och inflytande. Kommunens barn/elever ges modet, viljan och glédjen att utveckla sin
identitet och personlighet som grund fér en stark framtidstro. Verksamheten genomsyras
av ett synsatt som skapar en individanpassad skola. Malen satts utifran elevens egna
férutsattningar och uppnaendet av satta mal avgér var barnet/eleven utvecklingsmassigt
befinner sig

Genom att lararna méter varje elev/barn dér de befinner sig tas deras lust och nyfiken-
het att lara tillvara.

Vardnadshavarna ges mojlighet och uppmuntras till ett aktivt inflytande, vilket bygger pa
medansvar och delaktighet.

Skolan ska ge barn och ungdomar:

Redskap och kunskap sa att de kan
Arbetsglidje och ansvar sa att de vill
Sjdlvfortroende och stod sa att de vagar

vara med och forma framtidens samhiille.

4. Den effektiva och framgangsrika skolan

Skolorna i Vansbro kommun skall vara larande och vaxande miljéer med en tydlig inriki-
ning pa goda kunskaper dér allas lika varde och allas unika gavor skall respekteras och
framjas.

Skolorna har ett tydligt pedagogiskt ledarskap, behériga larare som stéller upp tydliga
mal fér barnen/eleverna och har héga férvantningar pa dem. Samtidigt betonas basfar-
digheter och kontinuerliga bedémningar av saval kunskapsutveckling som social utveck-
ling. Undervisningen har tydliga mal, stéller hdga, anpassade krav och har larare som
ofta ger aterkoppling till barnens/elevernas prestationer. | Vansbro kommun sammanfat-
tas detta i begreppet "Den effektiva och framgangsrika skolan”.



Den effektiva och framgangsrika skolan utvecklar tva sidor, en inre och en yttre. Den
inre utvecklas genom att varje individ stérks i tilltron till den egna férméagan, far en positiv
sjalvbild och en egen trygghet. Den yttre skapas av att barn/elever har goda kunskaper,
och att de aktivt tar ansvar for sig sjalva och sin omgivning. Detta kan bara uppnas om
all verksamhet i skolan praglas av denna helhetssyn.

5. Kannetecken pa god kvalitet.

A. EN SKOLA MED HOG KVALITET

| Vansbro kommuns férskolor och skolor kdnnetecknas Den effektiva och framgangsrika
Skolan av att barnet/eleven:

vagleds av larare som kan och férstar sitt uppdrag.

st6ttas av larare som ser individen.

moter larare som vagar vara vuxna.

undervisas av larare som har ratt amneskompetens.

fostras av larare som &r raka, tydliga och konsekventa.

far utveckla sin fysiska, psykiska och sociala halsa (halsoframjande skola).

B. EN SKOLA FOR ALLA

| Vansbro kommuns férskolor och skolor kdnnetecknas Den effektiva och framgangsrika

skolan av att:

e personalen kan och férstar skolans uppdrag.

e barnet/eleven vagleds av larare som ser till att barnet/eleven verkligen kanner att
skolan &r meningsfull.

e allafar vistas i en lugn och trygg miljo.

e det finns en val anpassad organisation dar varje barn/elev far det stéd han/hon be-
héver for att utvecklas utifran sina férutsattningar och fér att na malen.

e varje barn/elev ges mdjligheter att utvecklas utifran sin niva och sina férutsattningar
sa att malen uppnas.

e barnet/eleven respekteras och visar respekt fér andra.

e ett synliggérande av barnet/eleven och att alla far kdnna sig vardefulla.

Malomrade 1 - Normer och varden

| Vansbro kommuns férskolor och skolor kdnnetecknas Den effektiva och framgangsrika

skolan av att:

e skolans vardegrund ar férankrad hos alla (vardnadshavare, barn/elever och perso-
nal).

e barnet/eleven méter larare som inspirerar honom/henne att utveckla sin férmaga att
visa respekt for sitt eget och andras varde (Lagen om férbud mot all krankande be-
handling).

e barnet/eleven vagleds av larare som behandlar pojkar och flickor lika samt sakerstal-
ler att jamlikhet i Gvrigt rader.

e barnet/eleven fostras av larare som vagleder honom/henne att utveckla sin férmaga
att ta avstand fran att andra utsatts for krdnkande behandling och fortryck.



e barnet/eleven undervisas av larare som paverkar honom/henne att utveckla sin for-
maga att ta ansvar fér sina handlingar.

Malomrade 2 - Barns och ungdomars ansvar och inflytande

| Vansbro kommuns férskolor och skolor kdnnetecknas Den effektiva och framgangsrika

skolan av att barnet/eleven:

e moter larare som sakerstaller att pojkar och flickor far lika stort utrymme.

e vagleds av larare som ser till att han/hon och vardnadshavarna far forstaelse och
medvetenhet om vilket studieansvar som géller.

o stdttas av larare som sakerstaller att han/hon férstar att de sjalva har ett ansvar for
sitt 1arande.

e undervisas av larare som ser till att alla ar inférstddda med att inflytande och ansvar
sitter ihop.

Malomrade 3 - Kunskaper, utveckling och larande

| Vansbro kommuns férskolor och skolor kdnnetecknas Den effektiva och framgangsrika

skolan av att barnet/eleven:

e undervisas av kompetenta l&rare som har goda kunskaper om sitt uppdrag.

e moter larare som ger honom/henne mdjligheter att na malen utifran sina férutsatt-
ningar.
stéttas av larare som stimulerar hans/hennes nyfikenhet och lust att lara.
handleds av larare som férstar och anvander olika larstilar.

e traffar larare som tillsammans med honom/henne skapar en milj6 fér lust och laran-
de.

e har en individuell utvecklingsplan som f6ljs upp och utvarderas vid utvecklingssamtal,
dar mal och resultat formuleras, dokumenteras och kommuniceras.

Malomrade 4 - Samverkan med andra

I Vansbro kommuns férskolor och skolor kdnnetecknas Den effektiva och framgangsrika

skolan av att:

e det finns en tydlig och éppen samverkan mellan hemmet och skolan.

e det finns en fungerande samverkan mellan skolor, stadier, @amneslag, arbetslag och
arbetsplatser (en rod trad fran férskola till Komvux).

e skolan har ett aktivt samspel med narsamhallet (lokala féretag, féreningar och kom-
munal verksamhet).

e det finns entreprendriella inslag i skolarbetet (entreprenér — en som gor).

e det finns kunskap om och forstaelse fér varandras verksamheter i hela "utbildnings-
kedjan”.

6. Uppfoljning och utvardering

A. Kvalitetsredovisning

Arbete for att sékra och utveckla kvaliteten i den pagaende verksamheten behdéver kon-
tinuerligt stdmmas av och kontrolleras. Det kravs reflektion och évervaganden kring fra-
gor som:



Vilka ar resultaten av vart arbete, vad har gatt bra respektive mindre bra?
Varfor blev resultaten som de blev?

Vad maste vi &ndra och hur maste vi arbeta for att na battre resultat?
Vilka effekter blir det om vi gér sa har istallet?

Kvalitetsredovisningen ar den sammanfattande dokumentationen av hur langt huvud-
mannen och den lokala verksamheten kommit vid en viss tidpunkt nar det géaller att for-
verkliga nationella mal.

Kommunen har enligt skollagen ansvar for att alla barn/elever skall ha en likvardig ut-
bildning och att hdnsyn skall tas till barn/elevernas olika férutsattningar. Kommunen och
dess skolor ar ocksa skyldiga att arligen uppratta skriftliga kvalitetsredovisningar som ett
led i den kontinuerliga uppfdljningen och utvarderingen av kommunens skolplan respek-
tive skolornas arbetsplaner. Denna redovisning skall innehélla bade en bedémning av i
vilken utstrackning de nationella malen fér utbildningen har férverkligats och en redog6-
relse for vilka atgarder som kommer att vidtas fér 6kad maluppfyllelse.

Kvalitetsredovisningarna skall vara ett verktyg for att utveckla och férbattra verksamhe-

ten:

e Barn/elever, larare, skolledning och &vrig personal far en tydlig och gemensam bild
av verksamheten som grund fér att diskutera behovet av férbattringsatgarder med |a-
randet i fokus.

e Vardnadshavare och andra intressenter far en god information. De kan darigenom
delta i diskussioner om utveckling, fa mer insyn och utifran sina olika roller 6kad méj-
lighet till inflytande.

e Politikerna far genom redovisningarna och konsekvensbeskrivningarna underlag for
sina beslut.

e Ge Skolverket underlag vid tillsyn av skolor och huvudman, liksom for stédatgarder
och dialog.

Den lokala arbetsplanen ar en viktig utgangspunkt fér vara enheters kvalitetsredovis-
ningar. Den beskriver hur nationella mal och kommunala mal skall uppnas. Dessutom
anges vilka mal och atgarder i 6vrigt som ar av sarskild vikt fér skolan samt hur verk-
samheten darfér skall utformas och organiseras.

| Vansbro kommun skall de skriftliga kvalitetsredovisningarna ha féljande struktur:

e Kvalitetsredovisningarna omfattar ett lasar.

e Kuvalitetsredovisningarna skall vara klara senast den 1 oktober och resultatet ingar i
den arliga verksamhetsberattelsen som redovisas fér Barn- och utbildningsnamnden
och den centrala skolledningen.

e Rektor ar ansvarig for att uppratta kvalitetsredovisningar. Planering och kvalitetsre-
dovisning skall genomféras under medverkan av larare, elever och 6vrig personal.
Nar det galler skolpliktiga barn/elever ska aven vardnadshavare erbjudas att delta i
arbetet. Detta kan ske t.ex. inom ramen for féraldraféreningars arbete. Inom férsko-
lan och i férskoleklassen skall, istéllet for barn/elever, vardnadshavare ges mojlighet
att medverka.



e Barn- och utbildningsndmnden ar ansvarig fér att en kommunal kvalitetsredovisning
for skolorna arligen fardigstalls.

e | kvalitetsredovisningen redovisas saval de nationella malen som de kommunala ma-
len.

e Under rubriken Resultat och maluppfyllelse redovisar kommunen och respektive en-
het vilka resultat som uppnatts. En bedémning gérs av i vilken man man natt de upp-
satta malen. Resultaten skall alltsa bade beskrivas och varderas.

e Resultaten analyseras och slutsatser formuleras.

e Under rubriken Atgérder redovisas de atgarder for utveckling som anses nédvandiga
med anledning av maluppfyllelsen. Det kan gélla saval konkreta atgarder, som beho-
ver vidtas omgaende, eller mer langsiktiga planer och projekt.

B. UPPFOLJNING AV MALUPPFYLLELSEN

De individuella utvecklings- och studieplanerna i kombination med utvecklingssamtalen
utgdr en central del av uppféljningsarbetet. En uppféljning éver tid skall géras fér samtli-
ga barn/elever. Skolverkets diagnostiska material fran férskolan och t.o.m. skolar 5 samt
de kommunalt framtagna larstegarna skall anvandas for att sdkra maluppfyllelsen. Pa
motsvarande satt skall diagnosmaterial fran skolar 6 till 9 anvandas.

Resultaten fran féljande uppfdljningar skall redovisas fér hést och var fér Barn- och ut-
bildningsnd@mnden och den centrala skolledningen:

o Betyg

o Diagnostiska prov

o Nationella @mnesprov

o Maluppnaendet stallt mot mélen i larstegarna.

Dessutom redovisas (fér skolledningen) vilka barn/elever som har atgardsprogram upp-
rattade och i vilka &mnen samt antalet barn/elever med anpassad studiegang.

For gymnasieskolan galler dessutom en redovisning av resultatet pa tréskelproven (ett
prov for att beddma om eleven uppnatt den grundlaggande kunskapsnivan i amnet) i
matematik, svenska och engelska i ar 1 samt en redovisning av betygsresultaten efter ar
tre pa individniva. Dessutom redovisas antalet elever som lamnar gymnasieprogrammen
med ofullstandiga slutbetyg, reducerat program samt antalet ungdomar som avbryter
sina studier.

Motsvarande ambitionsniva géller for Kommunal vuxenutbildning. Utvecklingen kan géra
att ytterligare omraden bér studeras narmare under den period som skolplanen tacker.
Bl. a kommer Skolverket att stalla krav pa redovisning av nationellt enhetliga resultat-
matt i kvalitetsredovisningarna.

C. UTVARDERING OCH UTVECKLING

Utvardering innebar férdjupade studier och analyser inom vissa utvalda delar av verk-
samheten. Dess syfte ar att férklara och vardera framfér allt i férhallande till uppsatta



mal. Den har darmed en stark inriktning mot resultat. Samtidigt har utvarderingen som

uppgift att skapa kunskap och bidra till utveckling. | de fall kvalitetsredovisningarna och
andra uppféljningar inte ger det beslutsunderlag som kravs for att fatta val avvagda be-
slut maste kompletterande utvarderingar genomféras.

D. TILLSYN

Den som ar huvudman for det offentliga skolvasendet ansvarar f6r att utbildningen
genomfdrs i enlighet med bestdmmelserna i skollagen och de bestammelser som finns

i annan lag eller férordning. Barn- och utbildningsndmnden utévar en aktiv tillsyn via till-
synsbesdk pa enheterna. Tillsynen handlar om att, via intervjuer/méten, fa en tydlig (ob-
jektiv) bild av verksamheten, dess styrkor och identifierbara férbattringsomraden.

Som en viktig del av kommunens tillsyn ingar att sérskilt granska hur de tilldelade resur-
serna anvands. Detta gors for att unders6ka om skolan sékerstéller alla barns/elevers
ratt till stéd for att utvecklas utifran sina férutsattningar. Detta galler alla saval barn/ele-
ver i behov av stéd att na de grundlaggande malen, som barn/elever i behov av stdd, for
att utvecklas och nd mal pa hégre nivaer.

7. Hur fordelas ansvaret for att utveckla kvaliteten mellan be-
rorda i skolan?

Riksdagen ansvarar fér

e skollagen

e timplaner

e riktlinjer fér laro- och kursplaner

e mal och riktlinjer i en nationell utvecklingsplan fér skolan.

Regeringen ansvarar fér

e laroplaner, kursplaner och évriga skolférfattningar

e fordelning av tillgédngliga medel

e att ge sarskilda uppdrag till Skolverket och Myndigheten fér skolutveckling
e kvalitetsprogram for skolan.

Skolverket ansvarar fér
e utbildningsinspektion
e nationell uppféljning och utvardering.

Myndigheten fér skolutveckling ansvarar fér
e att stddja huvudmans och lokala enheters arbete med lokal verksamhetsutveckling.

Kommunfullméktige ansvarar fér
e faststéllandet av en kommunal skolplan pa férslag av Barn- och utbildningsndmnden
e resursférdelning till Barn- och utbildningsnadmnden.

10



Barn- och utbildningsnamnden ansvarar fér

att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige bestamt
samt de féreskrifter som finns i lag eller férordning och i Reglemente f6r barn- och
utbildningsnamnden

tillsynen av skolan

att det upprattas en évergripande kvalitetsredovisning for skolorna.

Skolchefen ansvarar for

att leda, samordna och utveckla férvaltningen

dvergripande planering och férvaltning

att handlagga arenden pa Barn- och utbildningsnd@mndens uppdrag

att budgetférdelningen mellan skolor och program utgar ifran elevernas ratt och méj-
lighet till stéd for att nd skolans mal

att verksamhetens budget ryms inom den av kommunfullmaktige beslutade budgeten
att verksamheterna féljer de statliga och kommunala styrdokumenten och évriga la-
gar och avtal som reglerar skolans verksamhet.

Rektor ansvarar for

verksamheten pa skolan och dess utveckling

personal- och ekonomifragor

barnens/elevernas arbetsmiljé

att lokala arbetsplaner upprattas

att enhetsvisa kvalitetsredovisningar upprattas

att det finns kontinuerliga aterkommande samverkansformer fér vardnadshavare och
barn/elever.

Léararen ansvarar fér

undervisningen och for att barn/eleverna utvecklas efter sina férutsattningar och sin
férmaga

att bidra till skolutveckling

att, utifran sin kompetens och professionalitet, malen i de kommunala och statliga
styrdokumenten uppnas.

Barnet/eleven ansvarar for

att, utifran stigande alder och mognad, planera och genomféra sina studier.

Vardnadshavaren ansvarar fér

att bista skolan i arbetet med att skapa de basta mojliga férutsattningarna for sitt
barns utveckling och larande.
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